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Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittaa liikkuntaa opettavien naisopettajien kokemia haastavia tilanteita
ja ratkaisuja niihin. Liséksi tutkimuksessa tarkasteltiin, miten naisopettajat olisivat ratkaisseet
haastavia tilanteita jalkikdteen. Tutkimus pohjautui soveltuvin osin Kulinnan, Cothranin ja Regualosin
(2003) laatimaan malliin liikuntatuntien hairiokayttadytymisestid. Haastavat tilanteet muodostuivat
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teemahaastattelun avulla. Tutkimuksen aineisto koostui kahdeksasta peruskoulussa litkuntaa
opettavasta naisopettajan haastattelusta. Saatu aineisto analysoitiin sisdllonanalyysin keinoin.

Tutkimustulosten mukaan kaikki liikuntaa opettavat naisopettajat olivat tdrménneet kaikkiin
haastavien tilanteiden kategorioihin litkuntatunneillaan riippumatta luokka-asteesta. Yleisimmat
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kanssa, ensiaputaidot ja selkedt toimintaohjeet. Opettajan henkilokohtaiset piirteet ja asenne
vaikuttivat siihen, jadiko opettaja miettimddn haastavia tilanteita jalkikdteen.

Tutkimuksesta saatiin konkreettisia ammatissa toimivien opettajien kokemuksia sekd ratkaisukeinoja
ja selviytymisstrategioita haastaviin tilanteisiin. Tulosten perusteella voidaan paatelld, ettd kouluissa
esiintyy erilaisia haastavia tilanteita, jotka vaikuttavat opettajan tydhyvinvointiin. Lisdksi voidaan
pohtia, ovatko opettajien puuttumisen keinot haastavissa tilanteissa riittdvat. Litkuntaa opettavat
naisopettajat nostivat esille oman tyonsa reflektoinnin ja resurssien merkityksen haastavien tilanteiden
késittelyssd jilkikédteen. Tutkimustuloksia voidaan hyddyntééd osana opettajankoulusta ja valmiiden
opettajien keskuudessa.
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1 Johdanto

Tamén tutkimuksen tavoitteena on tarkastella litkuntaa opettavien naisopettajien kokemia
haastavia tilanteita ja ratkaisuja niihin. Oppilaat ovat vuosien saatossa kiyttaytyneet kouluissa
haasteellisesti. Yhtend haasteellisen kayttdytymisen tekijdna voidaan pitdd yhteiskunnassa
sekd liikuntakulttuurissa tapahtunutta muutosta. Opettajan auktoriteettiasema on
kouluymparistossd heikentynyt sekd nuorten kunnioitus auktoriteetteja kohtaan vihentynyt.
(Saloviita 2014, 36-37.) Saloviidan (2014) mukaan opettajat ajattelevat oppilaiden haasteiden
johtuvan kotien kasvatuksen puutteellisuudesta, kun taas oppilaat kokevat vian olevan
opettajissa. Opettajat joutuvat tyossdén vastaamaan monenlaisiin yhteisollisiin ja

yhteiskunnallisiin haasteisiin (Luukkainen 2005, 20).

Haastavia tilanteita litkkuntatunneilla aiheuttaa oppilaiden kayttdytyminen. Jarvilehto (2003) ja
Takala (2016) méarittelevit kdyttdytymisen haasteelliseksi silloin, kun se e1 vastaa
tavanomaisia normeja eli koulumaailmassa koulun kayttdytymiskulttuuria. Opettajat kokevat
haasteiden liittyvan oppilaiden tunteiden sddtelytaitoihin sekéd oppilaiden oman toiminnan
seurauksien heikkoon ymmartdmiseen (Kerola & Sipild 2017, 39). My0s vetdytyva ja
ahdistuva kayttaytyminen koetaan haasteellisena (Ojala 2017, 59). Litkuntaa opettavat
opettajat kokevat haasteiksi my0s resurssien viahéisyyden seké liian suuret opetusryhméit
(Hirvensalo, Huhtiniemi & Salin 2017). Haasteita tuovat myds nuorten mielenterveyden
ongelmat, jotka kasvavat Suomessa nopeasti (Pesonen, Larivaara & Hannukkala 2022, 67).
Nuorista noin 20-25 prosentilla on jokin mielenterveyden hiirié (Huurre, Marttunen,
Strandholm & Viialainen 2013). Témén perusteella voidaan huomioida, ettd opettajan

ammatissa toimitaan monien eri haasteiden parissa, mitkd muuttuvat yhteiskunnan mukana.

Oppilaat kédyttaytyvit joskus sopimattomasti ja aiheuttavat koulun arjessa ongelmallisia
tilanteita (Gordon & Savolainen 2006, 36). Hirvensalon, Huhtiniemen ja Salinin (2017)
mukaan haastavat tilanteet ja kdyttdytyminen hankaloittavat opettajan tyotd. Liikuntatuntien
aikana opettaja selvittdd oppilaiden vilisid yhteenottoja, sanoja ja tekoja. Opettajan ammatissa
vuorovaikutus oppilaiden kanssa ja erityisesti haastavien tilanteiden ratkaiseminen nihdéin
kuormittavana tekijdnd. (Lounassalo & Virta 2017.) Hirvensalon ym. (2017) mukaan haasteet

heikentdvit litkuntaa opettavien opettajien tydhyvinvointia.

Useasti tarkastellaan opettajan toiminnan vaikutusta oppilaan oppimiskokemuksiin (Tirri

2002). On kuitenkin hyva tiedostaa, ettd opettajakin oppii opetusprosessissa (Leino & Leino



1997, 13). Tassé tutkimuksessa tarkastellaan myds opettajan reflektointia haastavien
tilanteiden kohdalla. Lisdksi tarkastellaan opettajien tekemid ratkaisuja haastavien tilanteiden
kohdalla seka sitd, miten opettajat olisivat muuttaneet toimintaansa jilkikdteen. Ahosen
(2018) mukaan opettajan tiedot ja toimintamallit syntyvét oppimisen tuloksena. Oppimista
tapahtuu opetustilanteiden ulkopuolella esimerkiksi kasvatuksellisia ongelmatilanteita
ratkottaessa. Néissd kasvatuksellisissa ongelmatilanteissa korostuvat vastavuoroinen

keskustelu, kuuntelu ja yhteisen ymmaérryksen rakentaminen. (Ahonen 2018, 70.)

Opettajankoulutus on liian teoreettinen ja vastaa vihin kdytannon vaatimuksiin (Aho 2011).
Opettajista 90 prosenttia oli sitd mieltd, ettd opettajakoulutuksessa ei annettu riittdvia
valmiuksia tyorauhan ylldpitoon, minka takia aloittelevan opettajan alkuvaikeudet johtuvat
osittain opettajakoulutuksesta. Opettajakoulutuksessa ei opita kaikkia keinoja
héiriokdyttdytymisen puuttumiseen, vaan keinot opitaan kokemuksen myo6ti. (Puustinen
2010.) Koulutuksen seké tyon vdahdinen vastaavuus vaikuttaa merkittdvasti opettajien
tyossdjaksamiseen (Bain 1990, 759, 762). Tamin vuoksi tutkimuksessa halutaan selvittaa
konkreettisia ratkaisutapoja ja esimerkkeja siitd, millaisia haastavia tilanteita litkuntatunneilla
voi tulla vastaan. Tutkimuksella halutaan antaa opettajilla valmiuksia kohdata haastavia

tilanteita.

Tassé tutkimuksessa tutkitaan laadullisin menetelmin litkuntaa opettavien naisopettajien
kokemia haastavia tilanteita koululitkunnassa. Liséksi tutkimuksessa selvitetdin
ratkaisukeinoja haastaviin tilanteisiin ja miten opettajat olisivat ratkaisseet tilanteet
jélkikdteen toisin. Tutkimuksen kohderyhméksi valittiin naisopettajat, koska vuonna 2019
perusopetuksen luokan- ja esiopetuksenopettajista 78 prosenttia oli naisia ja tuntiopettajista
yli 70 prosenttia oli naisia (Opetushallitus 2020, 11). Cothranin, Kulinnan & Regualosin
(2006, 38) tutkimuksen mukaan alakoulussa naisopettajat raportoivat enemmén
ongelmallisesta kdytoksestd kuin miespuoliset opettajat. Tdmén perusteella voidaan todeta,
ettd opettajista suurin osa on naisia, jolloin on aiheellista rajata tutkimus koskemaan liikuntaa

opettaviin naisopettajiin.



2 Liikunnan opetuksen ja opettajuuden asema yhteiskunnassa

2.1 Opettajuuden muuttuminen koulussa

Luukkaisen (2005) mukaan koulujdrjestelmi pysyy suhteellisen stabiilina, vaikka
yhteiskunnassa tapahtuu jatkuvasti muutoksia. Lapinoja (2006) mainitsee, etté
koulujérjestelma on muuttunut ja oppilasta korostetaan aktiivisena toimijana, joka vaikuttaa
oman oppimisensa tavoitteisiin ja suuntaan. Yhteiskunnan ja koulujen muutokset vaikuttavat
opettajien tyonkuvaan (Mankki & Riihd 2019, 5). Opettajuudella viitataan opettajan
tekeméin tyohon ja sithen vaikuttavat vahvasti ympardiva yhteiskunta seka yksiléllinen

ndkokulma. (Luukkainen 2005, 96-97.)

Suomalaisessa koulujérjestelmissd vaatimuksia koulujen tehtévisti voivat asettaa monet eri
tahot. Esimerkiksi oppilailla, heiddn vanhemmillaan, opettajajérjestoilld ja puolueilla on
mahdollisuus vaatia koulujirjestelméltd. Tama asettaa kovia vaatimuksia yksittéisille
kouluille ja niiden henkilokunnalle. Koulujen arjessa esimerkiksi opettajat joutuvat
kohtaamaan eri tahojen ehkd jopa ristiriitaisia vaatimuksia paivittdin. Koulujérjestelma sai
1900-luvulla osakseen paljon kunnioitusta, luottamusta sekd opettajilla oli vankka
auktoriteettiasema (Sahlberg 2015, 136). Nyky-yhteiskunnassa koulujen auktoriteettiasema on
heikentynyt ja timd on vaikuttanut my0s opettajien asemaan luokkahuoneessa (Salminen

2012, 8-9; Saloviita 2014, 26).

Opettajan auktoriteetti on heikentynyt ja vaatimukset lisdéntyneet sekd kasvatusvastuu
korostunut (Saloviita 2014, 26). Saloviidan (2007) mukaan opettajan auktoriteetti perustuu
jatkuviin neuvotteluihin oppilaiden kanssa seka siihen, ettd oppilaat toimivat opettajan
ohjeiden mukaisesti. Santin (2007) mukaan opettajien ammattitaidon arvostus on laskenut.
Kasvatusvastuun lisdéntyminen vaikuttaa opettajien tyon maarin lisdéntymiseen sekd
opettajan opetustyohon kéytettidvien resurssien vihentymiseen (Virri 2002, 17). Luukkaisen
(2004) mukaan opettajuus ei endd tarkoita samaa asiaa kuin opettaminen. Silti opettajuus
liitetddn vahvasti opettamiseen ja kaikki opettamisen yli meneva ty6 on ylimdardistad

(Luukkainen 2004, 305).

Opettajan tydonkuva on laajentunut ja opettajalta odotetaan monia erilaisia rooleja (Salminen
2012, 16). Opettajalta odotetaan kykyé asettua esimerkiksi psykologin ja perheterapeutin
rooliin (Luukkainen 2005, 123). Opettajan voimavaroihin vaikuttavat erilaisten roolien ja

vaatimusten liséksi my0s oppilaiden huoltajat (Salminen 2012, 8). Nyky-yhteiskunnassa



oppilaiden huoltajat vaikuttavat opettajan ammattiin. Kouluissa ovat korostunut sovittelijan,
neuvottelijan seké keskustelijan roolit. (Sintti 2008, 17—18.) Séantin (2008) mukaan osa
opettajista ajattelevat koulun kantavan suuren osan kasvatusvastuusta, kun taas Saloviidan
(2012) mukaan opettajat ajattelevat oppilaiden haasteiden johtuvan kotien puutteellisesta
kasvatustyostd. On totta, ettd oppilaiden perustarpeiden tyydyttymittomyys heijastuu
kouluihin erilaisina haasteina, mutta oppilaiden perustarpeet voivat olla uhattuna niin kotona

kuin koulussakin (Saloviita 2012, 39).

Opettajan auktoriteetin heikentyminen on heijastunut myds opettajan ja huoltajien viliseen
yhteistyohon. Néakydin opettajien tulee pystyd perustelemaan toimintansa sekd valintansa niin
huoltajille kuin monille muillekin. Tadmén perusteella huoltajien valta on kasvanut seka
tietoisuus omista oikeuksistaan lisddntynyt. Liséksi huoltajien oman lapsen yksilollisyyden
huomioiminen opetuksessa on korostunut merkittavésti. (Tahkokallio 2018, 196—-197.)
Huoltajien aktiivisuus ja asiantuntijuus saattavat aiheuttaa opettajien tyohon haasteita seka

rajoituksia (Luukkainen 2005, 128-131).
2.2 Liikunnan opetus tana paivana

Liikunnan opetus ldhti litkkeelle 1dhes kaksi vuosisataa sitten, kun huolestuttiin koululaisten
jaksamisesta. Télloin kehiteltiin liikunta, silloinen voimistelu, jolla tarkoitetaan
koulujirjestelméssd esiintyvid oppiainetta. (Lahti 2017.) Voimistelu toi oppilaille
koulupdiviin vaihtelua seké sen katsottiin vihentdvian rasitusoireita ja parantavan koululaisten

terveyttd (Koivusalo 1982, 1).

Nykyéén litkkunnan opetuksen sisdllot ovat monipuolisempia pelkkien terveys- ja
litkkuntamuototavoitteiden lisdksi (Lahti 2017). Opettajan ammattiin liittyvit vapaus ja valta.
Opetussuunnitelman perusteet, paikallisesti miaritettdva opetussuunnitelma seké lainsdadéanto
antavat opetukselle tavoitteet ja keskeiset sisdllot. Opettajan ammatin vapaus nikyy
mahdollisuutena tulkita sisdltoja ja tavoitteita henkilokohtaisen ndkemyksen pohjalta.

(Luukkainen 2004, 304.)

Nykypdivand litkuntaa opettavalta opettajalta vaaditaan erilaista osaamista. Opettajan tulee
osata opettaa laajoja litkunnan sisélt§jd monipuolisesti ja oppilasldhtdisesti. Opettajalta my0ds
odotetaan, ettd oppilaita kasvatetaan terveelliseen eliméntapaan ja ettd opetus kehittda
oppilaiden sosiaalista- ja psyykkistd toimintakykyé. Liikuntaa opettavalta opettajalta

odotetaan myds toimimista koulun ulkopuolella koko koulun terveysliikuttajana ja



hyvinvoinnin asiantuntijana. (Dowling 2011, 6; Heikinaro-Johansson, Lyyra & Paloméki
2016, 48.) Haasteita liikunnan opettamiseen tuovat myos ongelmat tydrauhan kanssa,
elintapoihin liittyvét sairaudet seka lasten liikunnan harrastamisen polarisoituminen.
Liikunnallisten oppilaiden liikkuminen ja harrastaminen lisddntyy jatkuvasti, kun taas
passiivisten oppilaiden liikkkumattomuus lisddntyy entisestdin. Opettajan tulee myos kehittaa
osaamistaan yhteiskunnan muutoksien myoté, reagoida uusiin tutkimustuloksiin ja

litkkuntalajeihin sekd koulutuspolititkan muutoksiin. (Lahti 2017.)

Liitkunta on merkittdvissé roolissa monien eri psyykkisten ja fyysisten sairauksien
hoitokeinona (Puustjarvi, Voutilainen & Pihlakoski 2018b, 75). Liikunnalla on vaikutusta
mielihyvéén, energisyyteen ja rentoutumiseen, joiden katsotaan vahentévin esimerkiksi
masentuneisuutta ja ahdistuneisuutta (Kantomaa & Lintunen 2008, 79—-80; Nupponen 2006,
48-49). Koululiikunnalla on my6s vaikutusta kouluvireyteen. Tarkkuutta ja nopeutta
vaatineet tehtdvit ovat sujuneet laadukkaammin litkuntatuntien jilkeen kuin normaalien
lukuainetuntien jdlkeen. (Loueniva, Nupponen & Vehvilainen 2008, 39.) Niin ollen vdhidisen
litkkunnan harrastamisen katsotaan liittyvén esimerkiksi tunne-eldmén haasteisiin,
tarkkaavaisuushdiridihin sekd kayttdytymisen ongelmiin. Koululiikunta parhaimmillaan luo
oppilaille mahdollisuuksia tunteiden kasittelyyn ja ilmaisemiseen, yhteistyohon seké
sdaantojen noudattamisen harjoitteluun. (Ebeling, Kantomaa, Taanila & Tammelin 2010, 34—

35.)

Koulujérjestelmissé inkluusiolla viitataan sithen, ettd kaikki oppilaat ovat tervetulleita
kouluihin. Esimerkiksi oppilaiden ihonvérilla, vammaisuudella tai sukupuolella ei ole valia.
(Saloviita 1999.) Inkluusiossa erityisen tuen oppilaat sijoitetaan osaksi yleisopetusta
(Ladonlahti & Naukkarinen 2006, 343). Inkluusion tavoitteena on mahdollistaa jokaiselle
oppilaalle turvallinen ympaéristd sekéd onnistumisien kokemuksia ja litkuntataitojen oppimista
omien taitotasojen mukaisesti (Louhela 2012). Jaakkolan, Sédkslahden ja Liukkolan (2009)
mukaan opettajien tulisi tietdd oppilaiden haasteet ja vahvuudet sekd hyddyntéa niitd osana
suunnittelua. Kuitenkin oppilaiden erityistarpeet vaikuttavat litkkunnan opetukseen (Huovinen
2000). Manner (2019) nostaa Opettaja -verkkosivulla esille opettajien olevan kuormittuneita,
koska resursseja inkluusion toimivalle jirjestdmiselle ei ole. Tdmén perusteella voidaan todeta

inkluusion tuovan oman haasteensa litkkunnan opetukseen.
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3 Haastava tilanne koululiikunnassa

Ei-toivottua kéyttdytymistd pidetdén haastavana (Takala & Kontu 2016, 81). Haastavat
tilanteet ovat vuorovaikutustilanteita, jotka koetaan usein epamieluisina. Haastavat tilanteet
etenevit usein osapuolten reagoinnin ja toiminnan mukaan. Tilanteet voivat pitdi sisdllddn
esimerkiksi toisten satuttamista, tavaroiden heittelyé seka kiroilua. Haastavat tilanteet ovat
usein yksilon kokemuksia ja sen tulkintaan vaikuttavat esimerkiksi ymparisto sekd yksion
omat lihtokohdat. Yksilon ldhtokohtia ovat esimerkiksi sen hetkinen mieliala ja
henkil6kohtainen tapa reagoida tilanteisiin. Haastavat tilanteet saattavat olla ihmisille
erilaisia, toiset kokevat ne haastavaksi ja toiset taas eivit. (Jokiméki, Laitinen & Salo 2011,

3.)

Koulussa opettaja on ammattilainen, joka on vastuussa koulun arjesta, oppimisesta ja
oppilaiden viihtymisestd. Kouluissa tulee aina olemaan haastavia tilanteita, joissa kaikki asiat
eivit suju toivotun mukaisesti. Ongelmat esimerkiksi kiyttdytymisessd ovat osa arkipédivad ja
opettajat kokevat ne usein hankalana. (Elvén 2016, 19, 65.) Kulinnan, Cothranin ja
Regualosin (2006) tutkimuksen mukaan lasten ja nuorten haastavaa kéyttdytymistd on pidetty
ammattikasvattajan tyossd eniten kuormittavana tekijana. Lisdksi haastavan kédyttdytymisen
on katsottu lisddvin lapsen tai nuoren riskid ajautua moninaisiin ongelmiin myohemmin

nuoruudessa tai aikuisuudessa (Ahonen 2017, 9).

Aikaisemmissa tutkimuksissa (Kulinna & Cothran 2007; Kerola & Sipild 2017, 18) puhutaan
haastavasta kéyttaytymisesté tai hdiriokayttdytymisestd. Oppilaiden ei-toivottavaa ja
héiritsevda kayttdytymistd on kuvattu koulukontekstissa kasitteilld ongelma- ja
hairiokayttadytymien (Takala & Kontu 2016, 81). Ongelmakéyttdytyminen tai
hairiokayttdytyminen viittaavat herkésti oppilaan syyllisyyteen ja korostavat oppilaan
toimintaa opettajan odotusten ja tavoitteiden vastaisena. Tdma ei-hyviksytty kdyttdytyminen
aiheuttaa ongelmia opettajalle. (Gordon & Savolainen 2006.) Haastava tilanne on késitteend
erinomainen, koska haasteen vastaanottaminen ja siithen ratkaisun mahdollistaminen tuottavat
lihes aina onnistumisen kokemuksia. Haastavaan tilanteeseen on usein loydettdvissa
ratkaisuja. Ennen haastavaa tilannetta oppilaassa esiintyy ennusmerkkejd. Ndiden merkkien
havainnoiminen, tarkoituksenmukainen reagoiminen ja suunnitelmallisuus ovat oleellisia
tekijoitd haastavan tilanteen ennaltachkiisyssd. Haastavan tilanteen ennusmerkkeji ovat

esimerkiksi uhkailu, kiroilu, riidan haastaminen, ahdistuneisuus, drtyneisyys seké
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vetdytyvyys. (Kerola & Sipild 2017, 18—19.) Tassa tutkimuksessa kiytetddn késitettd haastava

tilanne.
3.1 Opettajien kohtaamat haastavat tilanteet opetuksessa

Haastavia tilanteita ilmaantuu aina uusia, kuten eri variaatioita tai kdyttdytymisen muotoja.
Haastavia tilanteita esiintyy myos koulujen arjessa. Koulussa on oppilaita, jotka huutelevat,
richuvat, drsyttivit, pilkkaavat tai kiusaavat. Ndmé voivat muodostaa koulussa haasteen
opettajalle, joka joutuu etsimiddn kasvatukselliset keinot ndiden poistamiseksi. (Kerola &
Sipild 2017, 22-23.) Tyypillisid konflikteja provosoivia tilanteita ovat myds erilaiset
nidkemyserot, ristiriidat ja erimielisyydet (Ellonen 2012, 225).

Julinin ja Rummun (2018) tutkimuksessa kolmasosa opetuksen jirjestéjistd korosti viimeisen
kahden vuoden aikana héiridtilanteiden lisddntyneen kouluissa. Héiriotilanteita esiintyi
ylakoulussa enemmain kuin alakoulussa. Ongelmatilanteiksi koettiin puhuminen héiritsevasti
opettajan opetuksen paille, oppilaan oppimisvélineiden puuttuminen, poistuminen
luvattomasti koulun alueelta seké toisen oppilaan kiusaaminen. Kyselyn tuloksien mukaan
koulujen hédiridtilanteita voitaisiin vihentdd lisddmalla kouluviihtyvyytté, resurssien mairaa,

opetuksen eriyttdmistd ja oppilaiden osallisuutta. (Julin & Rumpu 2018, 3—4, 266.)

Viimeiset vuosikymmenet ovat muuttaneet opettajan tydnkuvaa. Opettajan tyolle on asetettu
enemman odotuksia niin yhteiskunnan kuin vanhempienkin suunnasta. Opettajankoulutuksen
antamat valmiudet eivét ole riittdvia tai eivit vastaa opettajan tyon todellisuutta. Erityisesti
tyokuormituksen sekd vaatimuksien lisdédntyminen ja opettajien jaksaminen ovat nousseet
esille koulutukseen liittyvisséd keskustelussa. (Mékeld 2014, 61.) Mékeldn (2014)
tutkimuksessa tarkasteltiin suomalaisten liikkuntaopettajien tyotyytyvaisyyttd ja
ammatinvaihtamisen aikeita. Tutkimuksen tuloksissa 79,5 prosenttia liikunnanopettajista oli
tyytyvéisid ammattiinsa. TyOtyytyvéisyyteen vaikuttivat esimerkiksi tyoyhteisod, resurssit,
ammattitaito sekd oppilaat. Liikunnanopettajista 39 prosenttia kertoi harkinneensa
ammatinvaihtoa. Ammatinvaihtoaikeisiin katsottiin vaikuttavan esimerkiksi oppilaiden
héiriokédyttdytyminen, heikot tydolosuhteet, tydmadrin kohtuuttomuus sekd mahdollisuus
kehittdd omia taitoja. Tuloksien perusteella tulisi kiinnittd4 huomiota koulun resurssien

madridn sekd oikeanlaisiin opetusjérjestelyihin. (Mékeld 2014, 61-64.)

Opetusalan ammattijarjeston (OAJ) tutkimusbarometrin tulosten perusteella opettajien

kohtaamat uhkaavat tilanteet ja vikivallan madrd ovat kouluissa lisdéntyneet (Golnick & Ilves
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2019, 2). Opetusty0 ei kuulu niin sanotusti riskiammatteihin, mutta koulujen uhka- ja
vikivaltatilanteisiin on kiinnitetty yhd enemmén huomiota. Useat opettajat ovat tormédnneet
tyouransa aikana uhkaaviin tai voimakkaasti hiirikdiviin oppilaisiin. (Ellonen 2012, 223.)
Yldasteiden opettajista 45 prosenttia oli kokenut tyduransa aikana véhintdén kerran
loukkaavaa koytostd, 11 prosenttia muuta hdirintdd, 7 prosenttia vakivallan uhkaa, 4
prosenttia vékivaltaa ja 3 prosenttia seksuaalista hédirintdd oppilaiden taholta. Fyysinen
vékivalta liittyi tyypillisesti tilanteisiin, jossa oppilas ei halunnut toimia opettajan ohjeiden
mukaan tai joissa opettaja huomautti oppilaalle epdasiallisesta kdytoksestd. Vikivalta liittyi
myos tilanteisiin, joissa opettaja oli mennyt véliin oppilaiden keskindiseen kiistaan tai
rauhoittamaan muuten aggressiivisesti kdyttaytyvaa oppilasta. (Salmi & Kivivuori 2008.)
Opetustilanteet, joissa oppilasmddrd on suuri ja oppilaat ovat valmiuksiltaan hyvin eritasoisia,
voivat vaikeuttaa tyorauhan ylldpitoa ja altistaa tilanteille, joihin sisédltyy uhka.
Aggressiivisten oppilaiden kanssa opettajan tulee varmistaa myos oma turvallisuus. (Ellonen

2012, 223-225.)
3.2 Liikunta on oppimisymparistona haastava

Yksi litkunnan opetuksen tehtivistd on tukea oppilaiden fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista
toimintakykyéa. Liikunnassa on merkittdvaa kiinnittdd huomiota yksittéisiin litkuntatunteihin
liittyviin positiivisiin kokemuksiin ja harjoitella osallisuutta, sosiaalisuutta, tunteiden
tunnistamista sekéd leikinomaista kisailua. Tilat, paikat, yhteisot ja toimintakdytdnnot, joissa

opiskelu ja oppiminen tapahtuvat, kutsutaan oppimisympéristoiksi. (POPS 2014, 31, 273.)

Liikunta eroaa muista oppiaineista siind, ettd oppilaat liikkkuvat yksin ja yhdessé vaihdellen
paikkaa, litkkkeen tai tekemisen muotoa. Liikuntatunneilla ei olla jatkuvasti opettajan
valittdmén valvonnan alaisia. (Kangasoja 2017.) Liikunta oppiaineena poikkeaa muista
peruskoulun oppiaineista myds kehollisuutensa takia (Louhela 2012) ja liikunta oppiaineen
erityispiirteisiin kuuluu erilainen oppimisymparisto, vaadittu yhteistoiminnallisuus seké
toiminnan ja suoriutumisen avoin ndkyminen (Huisman & Nissinen 2005, 27). Liikunta on
peruskoulussa yksi suosituimmista oppiaineista, mutta se jakaa myos oppilaita toiseen
ddripddhin vastakkaisia tuntemuksia herattavana oppiaineena (Hakala 1999, 96; Kalaja &
Koponen 2017, 560). Liikunnan opetukseen sisdltyy siirtymdongelmia, riitatilanteita opettajan
ja oppilaan vililld ja ryhméjako-ongelmia (Poutala 2010, 110).

Koululiikunta on tavoitteellista liikuntakasvatusta. Peruskoulun aikana oppilaat saavat

litkunnallisen peruskasvatuksen, joka on yli puolelle oppilaista ainoa paikka, jossa he
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osallistuvat ohjattuun litkuntaan. (Nupponen, Penttinen, Pehkonen, Kalari & Palosaari 2010,
13.) Liikuntaa opettavalla luokanopettajalla on merkittava vastuu litkunnan opetuksesta ja se
ndhddankin haasteellisena oppiaineena. Liikunta eroaa muista oppiaineistaan sen
oppimisympdriston ja opetusmenetelmiensé takia. Oppimisympéristoon oman haasteensa tuo
oppilaiden liikkuminen (Poutala 2010, 194.) Grahamin (2008) mukaan opettajalla tulee olla
valmiuksia opettaa oppilaille liikunnan perustaitoja seka antaa oppilaille tehtdvid yksilollisen

kehityksen huomioon ottaen.
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4 Oppilaan haastavan kayttaytymisen muodot

Téssé tutkimuksessa hyddynnettiin Kulinnan, Cothranin ja Regualosin (2003) tutkimuksen
mallia (liite 1) ja tutkimuksen tuloksia. Héiritsevada kayttdytymistd liikuntatunneilla ovat
esimerkiksi toisten toniminen, litkuntavarusteiden unohtaminen, ohjeiden seuraamattomuus,
kiroilu ja huono itsehallinta (Kulinna, Cothran & Regualos 2006). Kulinna ym. (2003) ovat
kehittdneet mallin, jolla tutkitaan oppilailla esiintyvaa hairiokéayttaytymistd. Malli jakaa
héiriokéayttdytymisen kuuteen kategoriaan: aggressiivisuuteen, heikkoon sitoutumiseen ja
vastuuttomuuteen, heikkoon ohjeiden seurantaan, laittomaan tai vahingolliseen
kayttdytymiseen, toisten hdiritsemiseen sekd heikkoon itsehallintaan. Nama kuusi kategoriaa
koostuvat 59 hiiritsevan kéayttdytymisen muodosta. Lopulta kategoriat jaoteltiin vield lievdan,
keskitasoiseen ja vaikeaan vakavuusasteeseen. Téssd tutkimuksessa alkuperdistd mallia
hyodynnetddn soveltuvin osin (taulukko 1). Kategorioista poistettiin laiton ja vahingollinen

kayttdytyminen, koska tdmai kategoria ei vastannut tdmén tutkimuksen aihepiirié.

Taulukko 1. Oppilaan hairitsevan kayttaytymisen muodot liikunnan opetuksessa.

Kategoria Esimerkkeja
Aggressiivisuus Téniminen, lydbminen, potkiminen, haukkuminen, sanallinen uhkailu ja
huijaaminen

Vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen | Laiskuus ja osallistumattomuus

Itsesaatelytaidot Omien tunteiden, kayttaytymisen ja kognitiivisten toimintojen saately
Muiden hairitseminen Nauraminen, kikattelu, pilkkaaminen ja kiroilu

Heikko itsehallinta Opettajaan takertuminen ja masentuminen ep&onnistumisista

Muut haasteet Loukkaantuminen ja turvallisuus

Téssd tutkimuksessa perehdytddn litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksiin haastavasta
kayttdytymisestd peruskoulun liikuntatunneilla. Kokemuksella viitataan ihmisen kokemuksen
siséltoon eli sithen, mitd on koettu ja tissd tutkimuksessa merkittdvind asiana ovat litkuntaa
opettavien naisopettajien kokemukset (Kukkola 2018, 42). Kokemusten tutkimista

tarkastellaan tarkemmin luvussa 6.
4.1 Oppilaan aggressiivisuus

Kulinnan, Cothranin ja Regualosin (2003) mukaan aggressiivisuutta ovat esimerkiksi

toniminen, uhkailu, huijaaminen ja viisastelu. Oppilas voi kdyttdytyd aggressiivisesti tai
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vihamielisesti itsedén tai toisia kohtaan. Hyokkddvyys voi olla esimerkiksi sanallista tai
fyysistd toimintaa. Oppilas voi heitelld tavaroita ja toimia impulsiivisesti. Sanallisesti oppilas
voi pahoittaa toisen mielen, uhkailla tai haukkua. Fyysisesti hin voi satuttaa toisia esimerkiksi
lyomaélla tai toniméalla. (Ahonen 2017, 32; Juusola 2012, 81-82.) Kokemukset
aggressiivisuudesta ovat subjektiivisia. Aggressiivista kdyttdytymisté esiintyy esimerkiksi

sosiaalisissa ryhmissé, kuten litkuntatunneilla. (Lindh & Sinkkonen 2009, 115.)

Aggressiivisesta kéyttdytymisestd on eroteltavissa reaktiivinen ja proaktiivinen
aggressiivisuus. Reaktiivinen aggressiivisuus liittyy kontrolloimattomaan aggressiivisuuteen,
jossa reaktio tapahtuu uhkatilanteessa. Siihen liittyy vihan ja suuttumuksen tunteita, jotka
ndyttdytyvit fysiologisena aggressiotilana. Reaktiivinen aggressiivisuus toteutuu usein
herkaésti tulistuvalla lapsella. Proaktiivinen aggressiivisuus liittyy taas tilanteeseen, jossa
aggressiivisuus on viline oman padmairin saavuttamiseen. Sellaista aggressiivisuutta on
esimerkiksi koulukiusaaminen. (Salmivalli 2005, 66.) Proaktiivinen aggressiivisuus on
reaktiivista aggressiivisuutta hallitumpaa ja suunnitelmallisempaa. Oppilas on saattanut
omaksua ajatuksen, ettd aggressiivinen kayttdytyminen on palkitsevaa. Reaktiivinen ja
proaktiivinen aggressiivisuus saattaa esiintyad oppilaan kdyttdytymisessa vuorotellen eli ne

eivit ole toisiaan pois sulkevia. (Ahonen 2017, 33-34.)

Oppilaat saavat tuntumaa aggressiivisuuteen ja vikivaltaan melkein paivittidin. Aikaisemman
tutkimuksen perusteella 3.—6. -luokkalaiset kokivat hdirioksi oppilaan, joka tonii tai kiusaa
toisia, tuhoaa toisen tavaroita, rikkoo luokan yhteisid sdént6jd, ei tee yhteistyotd sekd moittii
tai syyttdad opettajaa ja muita oppilaita (Safran, Safran & Rich 1994). Aggressiiviset oppilaat
kiinnittavdt huomiota ymparistdssa esiintyviin aggressiivisiin vihjeisiin. He tulkitsevat
helposti toisten ihmisten aikomukset vihamielisiksi ja rakentavat vihamielisid tavoitteita.
Aggressiivinen kdyttdytyminen heijastaa oppilaiden vaikeutta selviytya péivittdisistad
ongelmallisista sosiaalisista tilanteista. Aggressiivisilla oppilailla esiintyy vihamielisyytta
enemmaén ja he herkésti arvostavat tavoitteita, jotka parantavat omaa valta-asemaa ja toisten
alistamista. Téllaisia tavoitteita ovat esimerkiksi mielihyvén tunne seki sosiaalisen aseman
parantaminen. Liséksi aggressiivisilla oppilailla on vihemmaén ystévillisié tai tehokkaita
strategioita, jolloin he eivit nde toiminnan kielteisid seurauksia yhté selkeésti kuin ei-

aggressiiviset. (Lindh & Sinkkonen 2009, 101-102.)

Oppilas, joka kéyttaytyy aggressiivisesti muita kohtaan, on usein ongelmissa. Oppilas kokee

oman toimintansa yleensd haasteellisena, se aiheuttaa vahinkoa ja pelkoa ympéristdssi. Ne
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oppilaat, joiden aggressiontunne aiheuttavat haasteita liikkuntatunneilla, tarvitsevat tietoa,
rakentavaa rajoittamista seki aikuisten turvaa. Oppilas kohtaa koulussa ryhméilmioita,
kilpailutilanteita, epdonnistumisia seki erilaisia haasteita, mitkd voivat aiheuttaa aggressioita.
Liikunta on oppaine, jossa oppilas pystyy harjoittelemaan sosiaalisia taitoja, itsehillintda seka
tunteiden kanavointia. Oppilaat tarvitsevat opettajilta apua aggressiivisten tunteiden

harjoitteluun. (Cacciatore 2007, 17-54.)
4.2 Oppilaan vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen

Vastuu tarkoittaa vastuullisuutta tunteissa, sanoissa ja teoissa (Kalliopuska 1995, 117) eli
oppilas on vastuussa tekojensa seurauksista (Herberlein 2009, 65—70). Vastuullisuus liittyy
my0s muihin ihmisiin, tyohon, ominaisuuteen ja omaan itseensi. Oppilaalla on oma vastuu
liittyen esimerkiksi tehtdvien tekemiseen litkuntatunneilla. (Lesojeff, Purjo, Tervahauta &
Videnoja 2013, 80.) Kun oppilasta pidetddn vastuullisena, hidnet otetaan vakavasti. Silloin
ajatellaan hinen pystyvin ottamaan vastuuta, valitsemaan oikean ja vairin vililtd seka
pohtimaan omia tekojaan ja niiden seurauksia (Heberlein 2009, 75, 148). Opetuksen yhtend
tehtdvind nihddan opettaa oppilaita ottamaan vastuuta itsestdan sekd valmiuksia osallistua
yhteisten asioiden hoitamiseen (Niemi 2002, 127). Koulun tehtdviné on tarjota oppilaalle
mahdollisuuksia kasvaa vastuulliseksi toimijaksi, jolla on esimerkiksi kyky hillita
aggressiivisia toimintojaan (Sihvola 2008, 352). My6s perusopetuksen opetussuunnitelmassa
(POPS 2014) liikunta oppiaineen tehtdvana on litkunnan avulla kasvaminen kohti

vastuullisuutta. Tdmén pohjalta voidaan todeta, ettd koulussa harjoitellaan vastuun kantoa.

Kulinnan, Cothranin ja Krechin (2010) mukaan voidaan puhua vastuuttomuudesta tai
osallistumattomuudesta. Osallistumattomuus ja vastuuttomuus nayttaytyvit esimerkiksi
valittamisena, laiskotteluna ja hidasteluna (Kulinna ym. 2010). Tdmén perusteella
vastuuttomana kayttdytymisend voidaan pitdé osallistumattomuutta liikkuntatunneilla.
Huovisen (2019) tekemissa viitoskirjassa oppilaan toiminta saattoi olla osallistumatonta, jos
hén teki jotain muuta kuin litkuntatunnilla oli tarkoitus. Tutkimuksen mukaan oleskelu
suorituspaikalla ilman, ettd oppilas teki tavoitteenmukaista tehtdavad, nojailu tai seisoskelu

salin laidalla ndyttiytyivit osallistumattomuutena. (Huovinen 2019, 40, 48.)

Koululiikunnassa ahdistunut oppilas voi ilmaista osallistumattomuutta tai vetaytya
litkuntatunneilla sivuun (Barkoukis 2007, 63—64). Vetdytyvilld kdyttaytymiselld viitataan
vaikeuteen tai haluttomuuteen osallistua sosiaaliseen toimintaan, kuten liikuntatunneilla

leikkeihin ja peleihin. Oppilas voi toimia vetdytyneesti esimerkiksi ujouden tai sosiaalisen
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kyvyttomyyden takia. Oppilaalla voi olla vaikeuksia tunnistaa toisten oppilaiden sosiaalisia
viestejd tai hidn ei kykene vastaamaan ndihin viesteihin. Vetdytyva kdyttdytyminen koetaan
kuormittavana, koska kasvattajalla on huoli oppilaan kehityksestd. Vetdytyneen oppilaan
huomioiminen ja jatkuva kannustaminen vievét kasvattajalta huomattavasti aikaa, etenkin jos

opettaja on yksin luokkansa kanssa. (Ahonen 2017, 48—49.)

Oppilaan kiyttdytyminen oppimistilanteessa antaa tietoa oppilaan sitoutumisesta oppimista
kohtaan. Sitoutumaton oppilas esimerkiksi luovuttaa oppimistilanteessa herkisti, ilmaisee
ahdistuneisuutta tai vihaa koulua kohtaan tai tekee vain vaadittavan selviytydkseen annetuista
tehtdvistd. Sitoutunut oppilas keskittyy, osallistuu ja toimii oppitunneilla sinnikk&asti. Han
tekee tyGtd sen eteen, ettd oppisi kyseisen asian. Kun oppilas sitoutuu tunnetasolla, hdn
osoittaa innokkuutta ja kiinnostusta opittavaa asiaa kohtaan. (Reeve 2002, 194-195.)
Pédasiassa kouluun sitoutunut oppilas pitdd koulua ja koulunkdynnin merkitysta

tulevaisuuden kannalta tdrkednd (Cooper & Jacobs 2011, 21-22).
4.3 Oppilaan itsesaatelytaito ja itsehallinta

Haastavien tilanteiden taustalla on useasti tunteiden ilmaisemisen vaikeuksia (Kerola & Sipila
2017, 66). Itsesadtelytaidolla tarkoitetaan oppilaan kykyé sdddelld omia tunteitaan,
kayttaytymistddn ja kognitiivisia toimintojaan tilanteen vaatimalla tavalla. Litkuntatunneille
liittyvdné esimerkkind tunteiden sditelystd ovat tilanteet, joissa oppilas kohtaa pettymyksia.
Se, miten oppilas ilmaisee kidytoksellddn pettymystd, liittyy vahvasti hinen kykyynsé siddadella
pettymyksestd aiheutuneita tunnereaktioitaan. Jos oppilaalla on hyvit itsesdételytaidot, hian
ilmentdd pettymystddn esimerkiksi harmittelemalla. Oppilas ymmartda, ettei hdvio tee hinesta
huonoa pelaajaa ja voi jopa olla iloinen toisen oppilaan onnistumisesta. Télloin oppilas padsee
pettymyksen tunteesta nopeasti yli. Sen sijaan oppilas, joka harjoittelee pettymyksen sietoa,
voi pelin hédvitessdén joutua voimakkaan ja hallitsemattoman tunteen valtaan. Oppilas saattaa
ilmentéd pettymystdén esimerkiksi raivostumalla tai pakenemalla. Oppilaan on vaikea ottaa
huomioon toisten oppilaiden tunteita tai reaktioita. Itsesdételytaidoilla on suuri merkitys

sithen, miten hyvin oppilas pystyy sddtelemién kéyttaytymistédén. (Ahonen 2017, 18—19.)

Erilaisten tunteiden tunnistaminen ja kohtaaminen on térkeé taito (Cacciatore 2007, 18;
Kerola & Sipild 2017, 67). Tunteita tulee opettaa, ja oppilaat tarvitsevat niiden oppimiseen
apua opettajalta. Oppilaat, jotka osaavat tunnistaa ja nimeté tunteita ovat vihemman
aggressiivisia ja paremmat sosiaaliset taidot omaavia oppilaita. Tunteiden hallinta ja sditely

ovat myos hyvin erilaista eri ihmisille. Tietyt reaktiot, kuten suuttumus, voivat kertoa myds
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pettymyksen, hipein tai pelon tunteesta. Oppilailla tulee olla myds mahdollisuuksia purkaa
tunteitaan. Tunteiden peittdminen saattaa johtaa psyykkisiin ja psykosomaattisiin oireisiin.
Hallitsemattomana monet tunteet saattavat johtaa aggressiiviseen kiyttdytymiseen.
(Cacciatore 2007, 16-25.) Puutteelliset tunnetaidot vaikeuttavat oppilaan sosiaalisia suhteita

ja niihin liittyvid tilanteita (Kerola & Sipild 2017, 66).

Kognitiivisten toimintojen séételylld on yhteys oppilaan kéyttaytymiseen. Oppilaan kyky
sdddelld kognitiivista toimintaa liittyy muun muassa sithen, miten hyvin han pystyy
sddtelemédn tarkkaavaisuuttaan, muistiaan ja miten hyvin hin pystyy arvioimaan seki
suunnittelemaan omaa toimintaansa. Oppilaalla saattaa olla haasteita seurata opettajan ohjeita.
Tarkkaavaisuus saattaa herpaantua herkisti ja oppilas vaipuu omiin ajatuksiinsa tai alkaa
kayttaytya levottomasti. Itsesddtelytaidot ovat merkittdvissd osassa, kun tarkastellaan
oppilaan sosiaalista kanssakdymistd niin aikuisten kuin vertaistenkin kanssa. Kun
itsesddtelytaidot kehittyvit, oppilas oppii sdédtelemddn omaa toimintaansa ja ottamaan
huomioon oman toimintansa vaikutukset muuhun sosiaaliseen ympéristoon. (Ahonen 2017,

20.)

Heikko itsehallinta viittaa vdhdiseen tunteiden sdételykykyyn. Silloin tunteet valtaavat ja
heikentdvit harkintakykya (Pulkkinen 2002, 69.) Liikuntatunneilla harjoitellaan itsehallintaa,
kun oppilaat tekevit omia valintoja ja kohtaavat omien valintojensa seuraukset. Oppilaille on
annettava tilaa ja mahdollisuuksia ratkaisujen tekemiselle. Se on itsehallinnan kehittymisessa
merkittdvéssd roolissa. (Saloviita 2014, 65.) Koululiikunnassa harjoitellaan itsehallintaa,
turhautumisen sietokykyé seké yhteistyokykyé esimerkiksi pelin sdédntdjen noudattamisessa.
(Eldar & Avyzaco 2009, 482.) Oppilaan heikko itsehallinta voi ndkyd impulsiivisena
kayttaytymisend esimerkiksi kiroiluna ja vélinpitdmattomyytend. (Lindh & Sinkkonen 2009,
16).

Collaborative for Academic, Social and Emotional Learningingin (2013) mukaan eris
sosioemotionaalisen kompetenssin osa-alue on itsehallinta. Itsehallinta on yhteydessd omiin
tunnetaitoihin ja sithen liittyy vahvasti tunteiden sditelyyn kuuluvat taidot. Itsehallintaan
liittyy kyky sdddelld omia tunteitaan, ajatuksiaan sekd kayttdytymistdén erilaisissa tilanteissa.
Téhén liittyy esimerkiksi stressin ja impulssien hallinta sekd itsensd motivointi ja
henkilokohtaisten akateemisten tavoitteiden saavuttaminen. (CASEL 2013, 9—12.) Oppilaan

itsehallintaa on mahdollista kehittdd keskustelun avulla. Keskustelu oppilaan kanssa on
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merkittidvi keino oppilaan kdyttdytymiseen ja toimintaan vaikuttamisen ndkdkulmasta.

(Saloviita 2014, 114.)
4.4 Toisten oppilaiden hairitseminen

Kulinna ym. (2003) mukaan muiden héiritsemiselld likkuntatunneilla viitataan muun muassa
puhumiseen, nauramiseen, kiroiluun, my6héstelyyn tai hyperaktiivisuuteen.
Hyperaktiivisuudella viitataan oppilaan levottomuuteen, heikkoon keskittymiskykyyn,
yliaktiivisuuteen ja impulsiivisuuteen (Linnakangas, Paasio, Seppédld & Suikkanen 2015,
410). Molloyn (1989) tutkimuksessa litkuntatuokion katsottiin vaikuttaneen myonteisesti
hyperaktiivisten oppilaiden tarkkaavaisuuteen ja kayttdytymiseen. Myos Hansen (2017) on
maininnut jo viiden minuutin litkkunnan parantavan hyperaktiivisten oppilaiden keskittymista.
Mielen ja kehon aktivoinnissa sekd rauhoittamisessa litkunta on merkittivissd asemassa
(Kerola & Sipilda 2007, 73). Liikunta vaikuttaa my06s oppilaiden tarkkaavaisuuteen, muistiin ja
toiminnanohjaukseen (Soini & Sédkslahti 2017, 133).

Kiroilulla viitataan kielenkdyttotapaan, joka aiheuttaa ymparillidn pahennusta (Jay 1999, 9).
Yleisesti kiroilua pidetédén kiellettynd, joten kiroiluun liittyvd voima ei pohjaudu vain itse
kirosanaan, vaan kielenkdyttoon liittyvien tabujen rikkomiseen (Hjort 2007, 70). Tunteiden
ilmaisu liitetdén usein kiroiluun. Sen avulla voidaan esimerkiksi ilmaista vihaa tai kivun
tunnetta. (Andersson & Trudgill 1990, 53.) Kiroilu on suositumpaa oppilaan kohdalla ja
esimerkiksi koti ja kulttuuri antavat mallit kiroilulle. Oppilaiden kiroiluun puuttuminen
korostuu koulumaailmassa. Koulun on tirkeéda antaa esimerkki kielesté, joka on oikeanlaista

sekd puuttua toisia loukkaavaan tai hairitsevdan kieleen. (Andersson & Trudgill 1990, 44.)

Koulukiusaamisella tarkoitetaan tiettyyn oppilaaseen kohdistuvaa tahallista ja vihamielista
kayttdytymistd. Vihamieliselld kdyttdytymiselld voidaan tarkoittaa esimerkiksi harmin tai
pahanmielen tarkoituksellista aiheuttamista. (Salmivalli 2016, 9.) Herkaman (2012)
tutkimuksessa késitellddn koulukiusaamista sekd loukkaavia vuorovaikutusprosesseja
oppilaiden vertaissuhteissa. Nauraminen on toiseksi yleisin oppilaiden kuvailema loukkaavan
sanattoman viestinndn muoto. Tyypillisesti nauraminen on liitetty sanalliseen tai fyysiseen
kiusaamiseen. Kiusaamisen kohteelle sanottiin tai tehtiin jotain ikdvéa, josta seurasi
nauramista. Nauru on kuvailtu palkintona kiusaajille ja nauramalla kiusaajat vahvistavat omaa
toimintaansa. Nauraminen yhdisti kiusaajia ja sivussa katsojia. Lisdksi nauramiseen

yhdistettiin myds nolaaminen ja naurunalaiseksi tekeminen. (Herkama 2012, 92-93.)
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Tyo6rauhaongelmat voidaan méiritelld kayttadytymiseksi, joka hiiritsee oppilaiden opettamista,
loukkaa toisten oppilaiden oikeutta opiskelemiseen, aiheuttaa fyysista tai psykologista uhkaa
koulussa oleville tai tuhoaa oppimisympéristdéd (Levin & Nolan 2004, 24). Saloviita (2014)
maédrittelee tutkimuksessaan tydrauhaongelmien olevan kéyttdytymisté, jossa opettajan ohjeita
ei noudateta. Levinin ja Nolanin (2004) mukaan my0s opettaja voi olla tydrauhaongelmaa
aiheuttava tekija esimerkiksi silloin, kun oppitunnin tavoitteiden saavuttaminen unohtuu ja
opettaja kdyttdd suuren osan oppitunnista muuhun. Myos Saloviita (2014) toteaa opettajan
atheuttavan tydrauhaongelmia esimerkiksi silloin, jos opettaja ei puutu liikuntatunneilla

esiintyvdin hairikdimiseen.
4.5 Liikunnan opetukseen liittyvat muut haasteet

Tassé tutkimuksessa muilla haasteilla viitataan litkkuntatuntien fyysiseen turvallisuuteen ja
loukkaantumisiin. Opetukseen osallistuvalla oppilaalla on oikeus turvalliseen
oppimisympéristoon (POPS 2014, 36). Turvallisuus on késitteend moniulotteinen, mutta silld
voidaan tarkoittaa uhan tai vaaran poissaoloa. Turvallisuuden edistiminen on merkittdva osa
koulun toimintakulttuuria ja opiskeluhuoltoa. (Kolehmainen, Korpilahti, Markkula, Ojala &
Somerkoski 2015, 51.) Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) opetuksen
jarjestdjiltd velvoitetaan oppilashuoltosuunnitelma. Oppilashuoltosuunnitelmassa kuvataan
esimerkiksi tapaturmien ehkdisemiseen, ensiapuun ja hoitoonohjaukseen liittyvit asiat, jotka
ovat paikallisesti eli koulukohtaisesti paitettavid. Opetussuunnitelman perusteet maarittavat,
ettd opetuksen jirjestdmisessd on otettava huomioon opetuksen olosuhteet. (POPS 2014 38,
82—83.) Yleisten periaatteiden sekd toimintatapojen liséksi tarvitaan tietoa oppiainekohtaisista
vaaroista ja riskeistd (Kolehmainen ym. 2015, 52). Opetuksen olosuhteita likkunnan opetuksen
nidkokulmasta huomioiden olisi hyva kiinnittd4 huomiota riskialttiimpiin liikuntalajeihin ja

litkkuntapaikkoihin.

Kolehmaisen ym. (2015) mukaan tapaturmien ehkdisy on merkittdva osa koulun
turvallisuuden edistdmistd. Koulussa tapahtuvat tapaturmat ovat yleisid ja iso osa tapaturmista
sattuu liikunta- ja vilitunneilla (Markkula & Odrni 2009, 84). Tavallisesti tilanteessa selvitiin
kdymalla terveydenhoitajalla tai asianmukaisella ensiavulla. (Korpilahti & Kolehmainen
2016, 110). Luotettava tapaturmien seurantaan pohjautuva tieto on merkittavai tapaturmien
ennaltaehkiisylle. Koulun tulisi kirjata tapaturmat ja ldhelté piti-tilanteet, eli mitd on
tapahtunut, missé on tapahtunut ja milloin se tapahtui, minkilaista hoitoa on annettu ja miten

kyseinen tapaturma voitaisiin estdd. Koulun liikkuntatiloissa tapaturmien ennaltachk&isyssi
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tulisi kiinnittdd huomiota siithen, ettd terévét ja kiinteét rakenteet ovat riittdvan suojattuja,
lattiapinnat ovat siistit ja hyvassd kunnossa seki irtotavaroita sdilytetdéin asianmukaisella
tavalla. My0s rikkoutuneiden tavaroiden poistamiseen ja ensiaputarvikkeiden helppoon
saavutettavuuteen ja tdydentdmiseen tulisi koulussa kiinnittdd huomiota. Liséksi jos litkunnan
opetus tapahtuu muissa tiloissa, tulee turvallisuus olla tarkistettu esimerkiksi siirtymiseen

liittyvit toimintamallit. (Kolehmainen ym. 2015, 54-56.)

Liikkumisen lisddntyminen on yhteydessd myds liikunnan haittapuolien eli liikuntavammojen
lisddntymiseen (Kannus, Leppénen & Parkkari 2018, 105). Yleisimpié tapaturmasta johtuneita
vammoja ovat lievét ruhjeet, haavat, mustelmat, kuhmut, nyrjdhdykset ja venihdykset. Harvat
koulussa sattuneet tapaturmat vaativat sairaalahoitoa. (Kolehmainen ym. 2015, 110.)
Liikuntavammat keskeyttavit herkasti litkunnan harrastamisen ja aitheuttavat taukoa
litkkunnasta ja epamukavuuden tunnetta (Leppinen & Parkkari 2021, 91; Culpan, Horn, Lynch
& Sollerhed 2020, 1). Vuoden 2018 LIITU -tutkimuksessa mainittiin, ettd koululitkunnassa
loukkaantuneiden miird vahenee iin myotéd sekd vapaa-ajan litkkunnassa sattuu enemmén
vammoja kuin koululiitkunnassa (Kannus ym. 2018, 103). Terveyden ja hyvinvointilaitoksen
teettdmédn Kouluterveyskyselyn (2021) mukaan 6,9 prosenttia oppilaista on kokenut
litkkuntatunnilla vahintddn kaksi tapaturmaa, jonka vuoksi oppilas on kdynyt ladkarilla,
terveydenhoitajalla tai sairaanhoitajalla lukuvuoden aikana. Tamén perusteella voidaan todeta,
ettd koulussa tapahtuu liikuntatunneilla erilaisia litkuntavammoja. Koululitkunnassa on
tutkittu loukkaantuvan niin aktiiviset kuin vdhan liitkkuvat oppilaat. Kouluissa tapahtuvassa
litkkunnan opetuksessa tulisi kiinnittd4 huomiota litkkumisen perus- ja vaativien motoristen
taitojen opettamiseen ja harjoitteluun, jotta voitaisiin ennaltachkéista liikuntavammojen

muodostumista. (Culpan ym. 2020 1, 8.)
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5 Opettajien puuttuminen ja ratkaisukeinot haastaviin tilanteisiin

koulussa
5.1 Mitka tekijat vaikuttavat ratkaisukeinoihin

Peruskoulun opettajan toimintaa ohjaavat Suomen perustus-, perusopetus- ja rikoslaki (OAJ,
2021) seki opetussuunnitelma ja koulun omat toimintaperiaatteet (Raina 2012, 115).
Opettajalla on vastuu ratkaista opetustilanteissa syntyvid konfliktitilanteita. Osaksi opettajan
ammattitaitoa onkin muodostunut erilaisten konfliktien kohtaaminen ja rajoittaminen. Paineita
opettajan ammatilliselle osaamiselle lisddvit oppilaan kdyttdytymisen ja mielenterveyden
haasteet (Ellonen 2012, 222.) Opettaja voi edistdd tyorauhan puuttumalla epaasialliseen
kayttaytymiseen. Opettajalla on oikeus kéyttdd kasvatuskeskustelua, joka on ensisijainen tapa
puuttua haastavaan tilanteeseen. Jos oppilas kdyttaytyy litkuntatunnilla aggressiivisesti, tulee
muiden oppilaiden turvallisuus turvata. Aggressiivinen oppilas tulee siirtdi pois tilanteesta.
(Ahonen 2017, 34.) Toimintaohje fyysisté rajoittamista edellyttdvia tilanteita varten pitéé olla
kirjattuna koulun turvallisuusohjeisiin tai turvallisuuskansioon. (Kyllonen & Rickman 2011,

126).

Opetuksen jarjestdjdlld on oikeus kayttdd erilaisia kurinpitokeinoja tyorauhan turvaamiseksi ja
epdasiallisen kayttdytymiseen puuttumiseksi (POPS 2014, 36). Opettajat kuitenkin kokevat
kurinpidon haasteelliseksi ja vastenmieliseksi. Kurinpitokeinoihin kuuluvat esimerkiksi
tiukkana oleminen, rajojen asettaminen, nuhtelu, uhkailu, rangaistus ja mééraaminen.
Nykyéén kurinpidon késitteestd on siirrytty kohti ongelmanratkaisua, ongelmakayttaytymista,

ristiriitojen ratkaisua ja ongelmaan tarttumista. (Gordon & Savolainen 2006, 36—38.)

Opettajat kokevat puuttumisen helpommin oikeutetuksi silloin, kun heilld on faktatietoa
esimerkiksi poissaoloista. Varhainen vélittiminen ja puuttuminen ovat haasteellisempia, jos
kyseessd on liikkuntatunnin tydilmapiirid sabotoiva ja epdasiallinen kdyttdytyminen. Opettajien
kouluttaminen ndihin haastaviin puheeksiottotilanteisiin on tirkeéd osa varhaista valittdmista.
Opettajan tehtdviin kuuluu kasvattaminen ja ohjaaminen oppimiseen, mutta opettajalta ei

voida vaatia olla terapeutin roolia. (Honkanen & Salovaara 2013, 186.)

Opettajan on tirkedd selvittdd itselleen, miten toimia rauhallisesti vaikeissa tilanteissa seka
miten sdilyttdd toimintakyky. Lisdksi opettaja voi pohtia, voisiko toimia toisin, jotta kielteiset
ja epamiellyttivit tilanteet vahenisivit. (Ellonen 2012, 225.) Opettajan ja oppilaiden tulisi

luoda my0s keskenddn lukuvuoden alussa yhdessé toimintaohjeet, joiden pohjalta toimitaan.
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Opettajan sddnndt ja seuraamukset saattavat heréttad oppilaissa vastarintaa, jos he eivit ole
saaneet osallistua tai vaikuttaa niihin. Yhdessé luodut toimintaohjeet sitouttavat oppilaita
paremmin kuin opettajan yksin luodut ohjeet. (Rantalainen & Kaski 2017, 335-336.) Oppilaat
motivoituvatkin siitd, ettd he voivat itse vaikuttaa ja paéttad omista tekemisistdén. Decin ja
Ryanin (2017) itseméddrddmisteorian mukaan oppilaan motivaatio lisddntyy, kun hin kokee

autonomiaa, patevyyden kokemuksia ja sosiaalista yhteenkuuluvuutta.

Opettajan auktoriteetti. Opettajan ja oppilaan viliseen valtasuhteeseen liittyy opettajan
auktoriteetti (Blomberg 2008). Weberin (1978) mukaan auktoriteetti muodostuu laillisen,
traditionaalisen ja karismaattisen auktoriteetin muotojen avulla. Weber korostaa, etté jako ei
ole kovin selked ja muodot ovat yleensi paéllekkiisid. Traditionaalinen auktoriteetti perustuu
perinteisiin ja kulttuurisiin tapoihin. Siind opettaja odottaa oppilaiden tottelevan hédntd vain
opettajan roolin ansiosta. Karismaattinen auktoriteetti perustuu hyvien suhteiden luomiseen.
Kun vuorovaikutussuhteessa esiintyy molemminpuolista kunnioitusta, auktoriteetti pystyy
ohjaamaan vuorovaikutuksessa olevia. Talloin oppilaat kokevat tulevansa vélitetyksi, antavat
opettajalle suuremman arvon, eivitkd halua pahoittaa opettajan mieltd. Laillinen
auktoriteettiasema perustuu oppilaan uskomuksiin siitd, ettid oppilas tarvitsee opettajan
asiantuntijuutta saavuttaakseen itselleen asettamansa tavoitteet. Oppilaan tulee tuntea, ettd
koulunkdynti on tarpeellista ja opetuksella on mahdollisuus saavuttaa omat tavoitteet.
(Saloviita 2015, 51-56.) Opettaja toimii tyossddn vallankdyttdjané ja hdnen tehtdvindin on
kasvattaa ja opettaa jonkun ryhmén jasenid. Lahtokohtaisesti jokainen opettaja muodostaa
oman auktoriteettinsa persoonan ja oppilasryhmédn ominaisuuksien pohjalta. Mainitut

auktoriteetin muodot yhdistyvét usein opettajan arjessa. (Saloviita 2008.)

Vuorovaikutus, opettajan asenne ja osaaminen. MyOnteinen oppimisen ilmapiiri, selvé ja
avoin vuorovaikutus seké rakentava tapa kohdata oppilaat, ovat keino ehkéista
ongelmatilanteiden syntyé ja auttaa ratkaisemaan mahdollisia ongelmatilanteita rakentavasti.
Kyseinen toiminta vaatii opettajalta taitoa ja halua kehittyd seké tarkastella syntyneité
ongelmatilanteita mielenkiintoisina haasteina. Jarjestyksen ylldpitiminen liikuntatunneilla on
mahdollista, jos opettaja vilittad aidosti oppilaistaan, oppiaineestaan, ty0stdén ja itsestdan.
Opettajan oma asenne heijastuu toimintana koulun liikkuntatunneilla. (Rantalainen & Kaski
2017, 339, 346.) Avaimet mydnteisen vuorovaikutuksen syntymiseen ovat tyontekijan omien
tunteiden tunnistaminen ja hallinta. Rauhallisuuteen ja mydnteiseen kohteluun kuuluvat

laheisesti ammattialallinen ja asiallinen ote. (Kyllonen & Rickman 2011, 88).



24

Opettaja luo turvallisen opetustydn perustan didaktisella osaamisellaan. Kun opettaja pystyy
luomaan osaamisestaan hyvén kuvan oppilaille, hén tuo paremmat edellytykset turvalliselle
opetustyolle. Opettaja osoittaa oppilailleen, etti heitd kuunnellaan ja he ovat tirkeita
kohteliaalla, ystavélliselld ja empaattisella kohtaamisella yhdistettynd ammattitaitoiseen
opetukseen. Aina didaktinen osaaminen ei kuitenkaan riitd. Opetustydssi voi joutua
tahattomaan konfliktitilanteeseen, jolloin keskidssi ovat oman rauhallisuuden ja
toimintakyvyn séilyttdminen. Tilanteen rauhoittamisen ja selvittdmisen ilman vahinkoja

voidaan edistdd ennalta opetelluilla toimintatavoilla. (Ellonen 2012, 227.)
5.2 Ratkaisukeinot haastaviin tilanteisiin

Vuorovaikutussuhde. Hairidihin ja ongelmatilanteisiin koulun liikuntatunneilla on mahdollista
saada muutosta opettajan ja oppilaiden vuorovaikutustaitoja lisdidmailla (Rantalainen & Kaski
2017, 339, 346). Opettajan ja oppilaan vilisen vuorovaikutussuhteen laatu on yksi
tarkeimmista opetukseen ja oppimiseen vaikuttavista tekijoistd. Toimiva oppilaan ja opettajan
vélinen vuorovaikutussuhde mahdollistaa tehokkaan opettamisen ja oppimisen (Gordon &
Savolainen 2006, 22, 67.) Opetus ja sen onnistuminen perustuvat oppilaan, opettajan ja
oppilaiden keskindiseen vuorovaikutussuhteeseen. Myos litkuntatunneilla on mahdollista
opettaa niin, ettd oppilaat tylsistyvit ja kyllastyvit. Kun opettaja pystyy luomaan oppilaiden
kanssa kunnioittavan vuorovaikutussuhteen, on todennidkdisempad, ettd opetuksesta saa

oppilaille mielenkiintoisen ja jannittdvan. (Gordon & Savolainen 2006, 25.)

Omalla minédviestinnédlldin opettaja pystyy vaikuttamaan saamaansa arvostukseen ja
kunnioitukseen (Rantalainen & Kaski 2017, 336—338). Mindviestit siirtdvét vastuun
kaytoksen muuttamiesesta suoraan oppilaalle. Ne antavat mahdollisuuden muuttaa
kayttaytymistddn ja ottaa huomioon opettajan tarpeet. Tdmin seurauksena oppilas reagoi
alttiimmin kéytokselld, jonka hin on itse valinnut ja paittanyt. Ndin oppilas kasvaa
vastuullisuudessa ja kypsyydessi. (Gordon & Savolainen 2006, 31.) Merkittdvad on kiinnittda
huomiota siihen, ettd viestinnilld tartutaan ongelmaan eikd sen aiheuttajiin. Eldytyvé kuuntelu
on yksi opettajan keinoista toimia oppilaan myonteisen tai kielteisen kokemuksen
tunnekuohussa. Eldytyva kuuntelu auttaa oppilasta tiedostamaan omien ajatuksien, tunteiden
ja tarpeiden merkityksen paremmin. Eldvdn kuuntelun ansiosta on mahdollista saada
oppilaalle tunne siité, ettd hdanen ajatuksensa, tarpeensa ja tunteensa ovat ymmarretty sekd
hyvéksytty ilman arvioimista tai kritiikkid. Mindviestien ja eldytyvan kuuntelun avulla

opettaja kykenee pitdmaién liikuntatunnilla tapahtuneiden kohtaamisten ilmapiirin rakentavana
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ja vuorovaikutuksellisena. (Rantalainen & Kaski 2017, 336—-338.) Oppilaan kdyttdytyminen
paranee, kun oppilas saa kokemuksen kuulluksi tulemisesta. Kuulluksi tuleminen on

vihentanyt oppilaiden kieltdytymista tehtdvien tekemisestd ja lisddnnyt sinnikéstd yrittdmista.

(Louhela 2012, 115, 161).

Mitd enemmén esiintyy konflikteja, sitd jyrkemmaéksi opettajan d44nensidvy ja kehonkieli
muuttuvat. Jos vaikeassa tilanteessa toimitaan kehonkielelld, joka on todella huomiota
herdttiva tai vaaditaan oppilaalta katsekontaktia, saattaa tunnetila vain voimistua. Taméin
seurauksena oppilas muuttuu ehdottomammaksi ja konfliktin riski nousee. Jotta
litkuntatunneilla voidaan viahentdd konfliktin riskid, opettajan on muistettava, ettei oppilaalta
tule vaatia katsekontaktia. Opettajan tulee antaa oppilaalle my®ds tilaa, eiké ldhestya
tilanteessa, jossa esitetddn vaatimuksia tai rajoja. Vastakkainasettelun sijasta opettaja voi

johdatella oppilasta keskustelemalla ensin jostain toisesta aiheesta. (Elvén 2016, 59-60.)

Opettajan tyon ldhtokohtana on hyva oppilaantuntemus, joka auttaa oppilaita saavuttamaan
tavoitteitaan ja oppimaan. Opettajan tulee havainnoida yksittdisid oppilaita sekd isompia
oppilasryhmié. Opetuksen ldhtokohtana on oppilaan oikeus tulla kohdatuksi ja huomioiduksi
osana ryhmaa seké yksilond. Opettajan tuntiessa oppilaat, on opetus helpompi suunnitella ja
toteuttaa. Lisdksi oppilaan tuntemuksen merkitys korostuu ristiriitatilanteissa.
Oppilaantuntemuksessa térkedd on keskustelu oppilaan kanssa. (Kydén & Méki-Havulinna
2020.) Haastavissa tilanteissa keskustelu ndhddan suhteellisen tehokkaana menetelména.
Ongelmatilanteessa oppilaalle tulee tarjota vaihtoehtoinen strategia, jonka mukaan toimia.
Ennen vaihtoehtoisen strategian antamista opettajan ei tule vaatia oppilasta luopumaan
kayttamastddn tavasta. Oppilaalle voi antaa neuvoja, miten hdn voi toimia ensi kerralla

kyseisessa tilanteessa. (Elvén 2016, 55.)

Oppilaiden murrosidn kasvu, kehitys ja hormonaaliset muutokset vaikuttavat mieleen seké sen
ailahtamiseen (Honkonen & Salovaara 2013, 184). Nuorten kanssa toimiva aikuinen joutuu
usein sietdméén sitd, ettd nuori toisinaan kohdistaa aikuiseen kielteisié tunteita ja purkaa
tunnereaktioitaan hineen. Opettajan tuleekin ottaa kielteiset tunteet vastaan. Oppilas voi
kokea opettajan turvallisena aikuisena, joka ei lakkaa vilittdmésta hdnestd, vaikka hin
dksyileekin. Opettaja mahdollistaa nuorelle turvallisen tilanteen tunnistaa, hyvéksya ja
késitelld omia kielteisid tunteitaan ja samalla antaa nuorelle kokemuksen siitd, ettd niitd on
lupa ilmaista ja késitelld. Opettaja voi auttaa myds nuorta 16ytdméén itselleen sopivat tavat

purkaa tunteitaan. (Hakanen, Honkonen & Salovaara 2006, 9.)



26

Oppilaan poistaminen. Konfliktitilanteissa on térkedi olla rajoittamatta oppilaan vapautta
liikkkua. Yleensd, jos oppilaasta otetaan kiinni tai yritetdén siirtdd tilanteesta pois, pahenee
konfliktitilanne entisestdin. Useasti tehokkainta on yrittdd siirtdd muut oppilaat tilanteesta
pois. Jos oppilas toimii vikivaltaisesti itsedén tai muita kohtaan, tulee hinet erottaa
vilittdmasti henked tai terveyttd uhkaavan vaaran kohdalla. (Elvén 2016, 67.) Mikali oppilas
itse poistuu tunnilta, perusopetuslainsddddnnon mukaan opettajalla tai rehtorilla ei ole oikeutta
estdd oppilaan poistumista oppitunnilta tai koulun alueelta, ellei oppilaan tai jonkun muun
turvallisuus vaatisi poistumisen estdmistd hatdvarjeluna. Muuten opettajan tulee estid
poistuminen vain ennalta ehkdisevésti. Jos oppilas poistuu, opettajan tulee ilmoittaa aisasta
valittomasti huoltajalle ja tarpeen mukaan muille tahoille ja viranomaisille. (Lahtinen 2011,

281.)

Ennakointi ja suunnittelu. Liitkuntatuntien toiminta tulee olla onnistuneesti organisoitua, joka
vaatii opettajalta etukiteissuunnittelua. Opettajan tulee miiritelld oppitunnin tavoitteet,
suunnitella tunnin sisdltd kokonaisuutena ja yksikohtaisesti seké olla valmistautunut siithen.
Opetusmenetelmien tulee tukea oppitunnin tavoitteita, opettajan tulee miettid
ryhménhallintakeinot sekd tunnin arviointi. Jarjestyksen toteutuminen liikuntatunneilla vaatii
opettajan ja oppilaiden riittdvaa tutustumista toisiinsa. Hyvé organisointi ja jarjestyksen
ylldpito tukee my0Os oppilaan myOnteisen mindkuvan kehittymistd ja omasta hyvinvoinnista ja

jaksamisestaan huolehtimista. (Rantalainen & Kaski 2017, 334-336.)

Tyorauha. Opettaja voi vaikuttaa positiivisesti tydorauhaan antamalla ohjausta ja palautetta,
yhteistyolld sekd yhteiselld vastuunotolla ja huolenpidolla. Kehittdmalld pedagogisia
ratkaisuja ja vahvistamalla luottamuksen ja vilittimisen ilmapiirid, opettaja luo hyvén
tyorauhan. (POPS 2014, 36.) Oppilaat ja opettaja ovat yhdessé vastuussa tyorauhasta, mutta
opettajan vastuulla on saada oppilaat ymmartdméaan tdimé. Oppilaiden tulee ymmartad, miksi
on tarkedd sitoutua tyorauhan ylldpitimiseen. Tydrauhan luomisen ja ylldpitdmiseen on monia
keinoja, mutta keinojen valintaan vaikuttaa luonnollisesti se, misti tyorauhahiirididen
ajatellaan johtuvan. Keinot voivat olla ennaltachkéisevii tai hiiridtilanteiden ratkaisuja.
Oppilaiden tasapuolinen ja oikeudenmukainen kohtelu seké opettajan auktoriteetin seké
johtamis- ja tiiminvetdmistaidot ovat ratkaisevia tekijoitd tydrauhan luomisessa. Tydrauhaan
vaikuttavat myos luokan ilmapiiri, sddnndt, koulupdivén rytmittdminen, fyysinen
oppimisympdristd sekd opettajan tekemi tuntisuunnitelma. (Holopainen, Jarvinen, Kuusela &
Packalen 2009, 50-52.) Heikinaro-Johanssonin ja Palomden (2011) seurantatutkimuksessa

todettiin 29 prosenttia liikkunnanopettajista pitdneen esimerkiksi tydrauhaongelmia ja
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héiriokayttaytymistd tydtd kuormittavana tekijind. Samaisessa tutkimuksessa myos oppilaat
kertoivat tydrauhaongelmien aiheuttavan huonoja kokemuksia koululiikunnasta (Heikinaro-

Johansson & Palomiki 2011, 81).

Tilanteeseen puuttuminen. Oppilaan kdyttdytymiseen liittyvit ongelmat lisddntyvit, jos
opettajan antama nuhtelu tai seuraamukset koetaan rangaistukseksi. Kyse ei ole siitd, mitd on
tosiasiassa tapahtunut, vaan siitd, miten oppilas kokee tilanteen. Seuraamukset, jotka ihmiset
herkemmin muistavat ja joista on ollut enemmén apua, ovat ne, joita ei ole koettu
rangaistuksiksi. Rangaistaessa ihminen tuntee tulevansa epdoikeudenmukaisesti kohdelluksi.
Lisédksi rankaiseminen lisda pitkdn aikavélin kuluessa kyseistd kayttaytymista, eika
painvastoin. Opettajien tulee vilttad pedagogisia menetelmid, jotka siirtdvit vastuun pois
opettajalta. Jos opettajana haluaa vaikuttaa oppilaan kédyttdytymiseen, oppilaita tulisi
ennemmin kehua onnistumisien hetkelld, koska oppilaat oppivat onnistumisista. (Elvén 2016,

35-46.)
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6 Tutkimusongelmat

Tutkimuksessa selvitetddn, minkilaisia haastavia tilanteita liikuntaa opettavat naisopettajat
ovat kohdanneet peruskoulun litkuntatunneilla. Lisdksi selvitetddn, milld tavoin opettajat ovat
ratkaisseet haastavia tilanteita tai miten olisivat jilkikéteen ratkaisseet nima tilanteet

litkkuntatunneilla.
Tutkimusongelmat:

1. Minkéilaisia haastavia tilanteita litkuntaa opettavat naisopettajat ovat kohdanneet

peruskoulun litkuntatunneilla?

2. Milli tavoin litkuntaa opettavat naisopettajat ovat ratkaisseet haastavia tilanteita

litkuntatunneilla?

3. Miten liitkuntaa opettavat naisopettajat ratkaisisivat haastavat tilanteet jilkikateen?
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7 Tutkimuksen menetelmat

Téssd luvussa esitellddn tutkimuksen menetelmat. Tutkimuksessa paddyttiin laadulliseen
menetelmién, silld tutkimuksessa haluttiin kuulla opettajien omakohtaisia kokemuksia
aiheesta. Laadullisen tutkimuksen tavoitteena on antaa syvéllinen ja tulkittu ymmarrys
tutkimukseen osallistuneiden sosiaalisesta maailmasta, olosuhteista, kokemuksista ja
ndkokulmista. (Ritchie, Lewis, Nicholls & Ormston 2013.) Haastatteluissa kéytettiin
puolistrukturoitua teemahaastattelua. Teemahaastattelu on lomake- ja avoimen haastattelun
valimuoto, jossa haastattelun aihepiiri on tiedossa, mutta kysymysten tarkka muoto ja
jarjestys puuttuvat (Hirsjirvi, Remes, Sajavaara & Sinivuori 2009, 208). Teemahaastattelussa
edetddn valittujen teemojen sekd nithin liittyvien kysymysten pohjalta (Sarajarvi & Tuomi
2009, 75). Teemahaastattelu on puolistrukturoitu menetelmi, koska haastattelun aspekti,
athepiirit ja teema-alueet ovat kaikille samat. Teemahaastattelussa on keskeistd ihmisten
tulkinnat asioista sekd heidédn asioillensa antamat merkitykset. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 48.)
Tassé tutkimuksessa kdytettiin puolistrukturoitua teemahaastattelua, koska haastattelurunkoa
ohjasi Kulinna ym. (2003) malli sekd haluttiin tutkia tutkittavien henkildkohtaisia

kokemuksia.

Tassé tutkimuksessa perehdytddn litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksiin
héiritsevistd kayttaytymisestd peruskoulun litkuntatunneilla. Tutkittaessa kokemuksia on
tiarked tiedostaa kyseisen kdsitteen merkitys ja se on kisitteend yksi haastavimmista.
Kokemuksella viitataan puhuttaessa ja sosiaalisissa kdytdnndissd moniin asioihin. Kuitenkin
kokemustutkimuksen tarkastelun kohteena ovat usein kokemuksien sisdllot, jisennys seka
teemoittelu. Silloin kokemustutkimuksen aineisto on luokittelua ja jasentdmistd esimerkiksi
tiettyyn teemaan liittyvien kokemusten sisdllon perusteella. Kokemuksella viitataankin
thmisen kokemuksen siséltoon eli sithen, mitd on koettu ja tdssd tutkimuksessa merkittdvana
asiana ovat litkuntaa opettavien naisopettajien kokemukset. Yksinkertaisimmillaan
kokemuksien tutkiminen on tapahtuneen kuvausta sellaisena, kun se on tapahtunut.
Kokemukset ovat kuitenkin hyvin epdvarmoja. [hminen luulee herkdsti oman kokemuksensa
vastaavan totuutta, vaikka kokemusta ei automaattisesti voida pitdé tiysin luotettavana.
Esimerkiksi aiemmat kokemukset ohjaavat myohempien kokemuksien muodostumista ja

rikastuttamista. (Kukkola 2018, 41-51.)

Erilaiset tutkimustavat késitteellistavat kokemuksen eri tavoilla. Kokemuksella on

havaittavissa kaksi eri vaihetta. Ensimmaéinen vaihe pohjautuu elivadan kokemukseen eli
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esimerkiksi eldméntilanteeseen, tunteeseen tai olotilaan kiinnittyvéan kokemukseen. Toinen
vaihe pohjautuu kuvattuun kokemukseen eli sithen, kun ihminen késitteellistdd tunnettaan tai
olotilaansa. Silloin kokemuksesta tulee kokijalle itselleen ymmarrettdva ja myos toisille
kerrottava. Kuvatut kokemukset mahdollistavat mielipiteiden, asenteiden ja uskomuksien
jakamisen. Téssd tutkimuksessa on hyddynnetty hermeneuttis-fenomenologisen tutkimuksen
paitavoitetta. Hermeneuttis-fenomenologisen tutkimuksen tavoitteena on kuvailla elavai
kokemusta sekd hyodyntdi tutkijan tekemaa tulkintaa aineistosta. Esimerkiksi
haastattelutilanteessa tutkittava ilmaisee ja muistelee omia kokemuksiaan. Tutkittava valitsee
tietoisesti ja tiedottomasti millaisia kokemuksia hin tutkijoille kertoo. Tdméan perusteella
my0s kokemuksen tutkintaan vaikuttavat tutkijoiden aiemmat kokemukset ja oletukset, joita
tulee tutkimuksen tutkinnassa hyodyntdd. Kokemuksen tutkinnan tuloksia ei voida yleistaa,
mutta niistd voidaan muodostaa kokoavia johtopddtoksid. Namai johtopditokset ovat
mahdollista tehda, jos esimerkiksi haastateltavien ammatit ovat keskenéén riittdvin

samanlaisia. (Tokkéri 2018, 65-68.)
7.1 Tutkittavat

Tutkimus toteutettiin haastattelemalla kahdeksaa naispuolista opettajaa (taulukko 2), jotka
opettavat liikkuntaa vahintdin kaksi tuntia viikossa peruskoulussa. Tutkittavat valittiin
harkinnanvaraisella naytteelld. Tutkittavia valittiin haastateltavaksi liikkunnan opetuksen
tuntimédérin perusteella. Talla tarkoitetaan, ettd tutkittavat valittiin harkinnanvaraisesti
valitusta tutkimusjoukosta (Sarajarvi & Tuomi 2009, 87). Tutkittavat olivat koulutukseltaan
luokanopettajia seké litkunnanopettajia. Opettajien tydurat olivat eri pituisia. Tydurat
vaihtelivat 4-31 vuoden vililla. Tutkimuksessa yksilohaastateltiin litkkuntaa opettavia
naisopettajia aiheen rajaamisen vuoksi. Tutkimuksessa tuli haastatella juuri litkuntaa opettavia

opettajia, jotta saataisiin vastaus tutkimuskysymyksiin.

Tutkimuksessa tutkittiin Varsinais-Suomen sekd Uudenmaan opettajia. Opettajat
tyoskentelivdt oppilasméériltdén eri suuruisissa ala- ja yldkouluissa. Haastateltavista viisi
tyoskenteli alakoulussa ja yksi yldkoulussa ja lukiossa. Kaksi haastateltavista opetti litkuntaa
seka ala- ettd yldkoulussa. Kahdeksasta opettajasta viisi opettajaa opetti litkkuntaa kaksi tuntia

viikossa ja kolme muuta opettajaa opetti litkkuntaa 12-30 tuntia viikossa.
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Taulukko 2. Tutkittavien opetettava kouluaste, tyéuran pituus, opetettavien liilkuntatuntien maara
viikossa ja teemahaastattelun kesto.

Haastateltavat Kouluaste Tyduran Liikuntatuntien | Teemahaastattelun
pituus (v) maara (h/vko) |kesto

Opettaja 1 alakoulu 25 2 42 min6s
Opettaja 2 alakoulu 1 2 52 min45s
Opettaja 3 ylakoulu, lukio ja alakoulu 5 12-30 40 min 34 s
Opettaja 4 alakoulu 3 2 37 min25s
Opettaja 5 alakoulu ja ylakoulu 4 26 44 min 26 s
Opettaja 6 alakoulu 9 2 27 min 58 s
Opettaja 7 ylakoulu ja lukio 20 28 50 min 37 s
Opettaja 8 alakoulu 31 2 43 min 30 s

7.2 Tutkimuksen toteutus

Haastattelupyynto ldhetettiin sdhkopostissa kahdeksalle opettajalle. Haastattelut toteutettiin
huhti- ja toukokuussa etidhaastatteluina 2022. Tutkimus on poikittaistutkimus, silld

tutkimuksessa tutkittiin sen hetkista tilannetta. Haastattelut kestiviat 27—52 minuuttia.

Ennen varsinaisia haastatteluja haastattelurunko (Liite 3) esitestattiin kahdella henkil6114.
Esitestauksesta saatiin tietoa haastatteluiden kestosta, haastattelurungon toimivuudesta seké
tutkijat saivat harjoitusta haastatteluiden pitdmiseen ja dialogin ohjaamiseen.
Haastattelurunkoa ei tarvinnut muuttaa, mutta esitestauksen perusteella tehtiin selked tydjako

tutkijoiden vélilla kysymysten esittdmiseen liittyen.

Haastattelutilanteessa paikalla olivat molemmat tutkijat seké yksi haastateltava.
Haastatteluiden yhteydessid ensin kerrattiin tutkittavien oikeudet ja tutkimuksen tarkoitus.
Haastattelut toteutettiin yksilohaastatteluina niin, ettd jokaisella tutkittavalla oli oma aika
haastattelua varten. Vastaajille pyrittiin luomaan mahdollisimman miellyttdva kokemus
haastattelusta. Tutkijat kuuntelivat ja antoivat haastateltavilla mahdollisuuden omien

kokemustensa ilmaisemiseen.

Tutkimuksen haastattelurunko (Liite 3) oli etukiteen luokiteltu Kulinnan ym. (2003)
tutkimuksen pohjalta tehdyn mallin avulla. Haastattelurungossa oli kuusi kategoriaa: 1)
aggressiivisuus, 2) vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen, 3) itsesddtelytaidot, 4) muiden

héiritseminen, 5) heikko itsehallinta ja 6) muut haasteet, kuten fyysinen loukkaantuminen
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koulun liitkuntatunnilla. Haastattelut dénitettiin Zoomissa ja litteroitiin Word-ohjelmalla.
Haastattelun jalkeen tallenteet siirrettiin salattuun kansioon Seafileen ja poistettiin tutkijoiden

tietokoneilta.
7.3 Aineiston sisallonanalyysi

Haastatteluaineiston késittelyssd hyddynnettiin teemoittelua ja teoriaohjaavaa
sisdllonanalyysia. Sisdllonanalyysilla kuvataan dokumenttien sisiltdd sanallisesti (Sarajarvi &
Tuomi 2009, 106). Siind kédytetddn teemoittelua, laskemista sekd yhteyksien tarkastelua
(Hirsjarvi & Hurme 2008, 153). Haastavien tilanteiden teemat pohjautuivat haastattelurungon
kuuteen kategoriaan. Teemoittetulla kerrotaan, mita kustakin tutkittavasta teemasta on sanottu
tutkimusaineistoissa (Sarajarvi & Tuomi 2018, 105) ja siind tarkastellaan sellaisia yhteisid
piirteitd, joita aineistosta nousee esille (Hirsjarvi & Hurme 2008, 173). Teemoina toimivat
Kulinnan ym. (2003) tutkimuksesta sovellettu malli. Ndiméd muodostivat myos haastavien

tilanteiden kokoavat késitteet.

Teoriapohjainen analyysi pohjautuu tiettyyn teoriaan, malliin tai auktoriteetin esittimaén
ajatteluun. Tutkimuksessa kuvataan tdimé malli ja sen mukaan mééritellddn tutkimuskohteena
olevat késitteet. Tutkittava ilmid méaéritellddn jonkin jo tunnetun mukaisesti. Aineiston
analyysia siis ohjaa valmis aikaisemman tiedon perusteella luotu teoria, kehys tai malli.

(Tuomi & Sarajérvi 2018.)

Aineiston analysointi aloitettiin syyskuussa 2022. Ensin nauhoitetut haastattelut litteroitiin
sanatarkasti. Anonymiteetin sdilyttdmisen vuoksi litteroinnin yhteydesséd haastateltavat
nimettiin nimimerkeilld opettaja 1 ja opettaja 2 ja niin edelleen. Témén jélkeen edettiin
Sarajirven ja Tuomen (2009, 108—112) sisdllonanalyysin kolmen portaan mukaisesti, jotka
ovat redusointi eli aineiston pelkistdminen, klusterointi eli aineiston ryhmittely ja abstrahointi

eli kasitteiden luominen.

Aineiston redusointi eli pelkistiminen aloitettiin silld, ettd kaikista litteroiduista haastatteluista
nostettiin tutkimuksen kannalta oleellisia ilmauksia erilliselle yhteiselle tiedostolle
haastattelurungon kysymysten mukaisesti. Jokaisen haastattelukysymyksen alle listattiin
kaikkien haastateltujen vastaukset kyseisiin kysymyksiin. Nima tutkimukselle oleelliset
ilmaukset olivat eri pituisia sitaatteja haastatteluista. Tamén jdlkeen sitaatteja vield tiivistettiin
selkeyttdmisen vuoksi. Eri haastateltavien pelkistetyt sitaatit varikoodattiin eri véreilld, jotta

vertailu olisi helpompaa.
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Klusteroinnissa eli ryhmittelyssd samankaltaiset ilmaisut haastavista tilanteista ryhmiteltiin

kokoavien késitteiden alle. Tdssd vaiheessa kategoria 4. Muiden hdiritseminen, poistettiin,

silld kategoriaan liittyvit vastaukset olivat hyvin ldhelld muiden kategorioiden vastauksia.

Tama selkeytti haastatteluiden analysointia. Samaa tarkoittavat ilmaukset muodostivat yhden

yldluokan tietyn kategorian alle. Jokainen yldluokka sisdlsi muutamia samaa asiaa kuvaavia

otteita haastatteluista. Sitaateista eli alaluokista etsittiin esimerkiksi eri aggressiivisuuden

muotoja ja nimi muodot muodostivat yldluokan. Liséksi kokoava kisite, téssd tapauksessa

aggressiivisuus, koostui kahdesta osa-alueesta, fyysinen ja verbaalinen aggressiivisuus (ks.

taulukko 3). Kokoavan késitteen muodostuminen toistettiin jokaisessa kategoriassa

ensimmadisen tutkimusongelman kohdalla.

Taulukko 3. Esimerkki kokoavan kasitteen muodostamisesta.

Alaluokka:
Opettajien sitaatit

Yldluokka:
Aggressiivisuuden muotoja

Kokoava kasite:
Aggressiivisuus

"Pelitilanne ja joku on kaatanut toisen esimerkiksi jalkapallossa
aika tahallisesti.”

Opettaja 1

"No pelitilanteessa menee hermot ja kdydaan kavereiden
kimppuun tai paiskotaan tai IGhdetaén pois.”

Opettaja 8

"Kaveria lybty ja sitten toiset menneet puolustamaan ja siind on
meinannut tulla vdhén isompi tappelu.”

Opettaja 3

"Lahimmét kartiot lentaa tai kaukalon seinét saa Kkyytia ja sitten
potkimalla, etté valitettavan usein se kohdistuu turhaan
semmoiseen oppilaaseen, joka ei ole millédén tavalla edes
osallinen.”

Opettaja 6

"No siis yksi tappelu tosiaan oli. -- menin véliin, etta olisin voinut
itsekin vield siiné nyrkistd saada, mutta en saanut ja hekin sitten
irtaantui siité aika nopsaan.

Opettaja 4

toisen kaataminen,
kaydaan toisen kimppuun,
lyébminen,

tavaroiden heittaminen ja
tappelu

fyysinen aggressiivisuus

Toinen tutkimuskysymys késitteli haastavien tilanteiden ratkaisukeinoja. Aineisto aloitettiin

redusoimalla eli pelkistimalla siten, ettd litteroiduista haastatteluaineistoista nostettiin

erilliselle tiedostolle tutkimuksen kannalta oleellisia ilmauksia. Namé olivat eripituisia

sitaatteja. Sitaatteja tiivistettiin selkeyden vuoksi. Pelkistetysta tiedostosta laskettiin, mitka

ratkaisukeinot olivat toistuneet eri Kulinnan ym. (2003) malliin pohjautuvissa kategorioissa.

Ratkaisukeinoja analysoidessa hyddynnettiin kvantifiointia. Kvantifioinnissa aineistosta

lasketaan, kuinka monta kertaa sama asia esiintyy haastattelijoiden kuvauksissa tai kuinka
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moni tutkittava ilmaisee saman asian (Schreier 2012). Haastatteluaineistosta laskettiin, kuinka
monta kertaa mikékin ratkaisukeino esiintyi. Tésté saatiin tietdd, mitkd ratkaisukeinot olivat
kéytetyimmat. Tutkimuksen tuloksiin mainittiin yhdeksén haastateltavien eniten mainitsemaa
ratkaisukeinoa. Eniten mainitut ratkaisukeinot muodostuivat haastatteluiden pohjalta.
Useampi haastateltavista mainitsi kdyttdvansa kyseisté ratkaisukeinoa jonkin haastavan
tilanteen ratkaisussa. Nama ratkaisukeinot muodostivat tulososion yldluokat. Sitaatit
muodostivat alaluokan. Samaa tarkoittavat ilmaukset muodostivat yhden yldluokan
esimerkiksi, keskustelun. Keskustelu koostui edelleen kolmesta sitaatista, joissa mainittiin

ratkaisukeinona keskustelu.

Kolmas tutkimuskysymys késitteli, miten litkuntaa opettava naisopettaja olisi voinut toimia
haastavassa tilanteessa toisin. Jokaisen haastavan tilanteen kategorian jilkeen tutkittavilta
kysyttiin, olisiko toiminut tilanteessa eri tavalla. Aineisto redusoitiin litteroidusta
haastatteluaineistosta nostamalla kaikki kolmannen tutkimuskysymyksen sitaatit kategoriasta
riippumatta samalle Word-tiedostolle. Pelkistetyt sitaatit klusteroitiin virikoodaamalla saman
athepiirin mukaan, jotta vertailu helpottuisi. Aihepiirit muodostivat yldluokat. Yldluokat
muodostivat kokoavat kisitteet, jotka olivat opettajan ammattitaito, resurssit ja opettajan

asenne.
7.4 Tutkimusetiikka

Hyvén ja kestdvin tutkimuksen tekoon kuuluu eettinen tarkastelu (Sarajdvi & Tuomi 2012,
127). Eettinen tarkastelu sisdltda tutkittavan tietoisen suostumuksen, tietoturvan,
vapaaehtoisuuden, yksityisyyden, anonymiteetin ja luottamuksellisuuden (Cohen, Manion &
Morrison 2018, 111-130). Haastattelukutsussa kerrottiin, ettd tutkimukseen osallistuminen on
vapaacehtoista, eikd raportissa tule ilmi tutkittavien henkil6llisyys. Haastateltaville kerrottiin
haasteluiden alussa, etté tutkimuksesta saa jattdytyd pois missd vaiheessa tahansa. Eettisten
periaatteiden mukaisesti tutkittavat tiesivét, mistéd tutkimuksessa oli kyse seki tutkimuksen

tavoitteet (Sarajirvi & Tuomi 2009, 131).

Tutkimusaineiston kuva- ja dénitallennetta séilytetidén Seafilen salatussa kansiossa
kaksivaiheisen tunnistamisen takana. Turun yliopiston sdéintdjen mukaan aineistoa sdilytetdan
viisi vuotta, minkd jilkeen aineisto hédvitetdén. Tutkimusaineistoa ei ole kdytetty muuhun kuin
kyseisen tutkimuksen toteuttamiseen. Haastatteluissa kerrotut tiedot késiteltiin anonyymisti
niin, ettd haastateltavat koodattiin sellaiseen muotoon, ettd niisté ei ole paételtivissad opettajan

henkil6llisyyttd. Tama takaa sen, ettd haastateltavia ei voi tunnistaa.
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Téssd tutkimuksessa litkkuntaa opettavat naisopettajat kuvasivat kokemiaan haastavia tilanteita

litkkuntatunneilla Kulinnan ym. (2003) méaérittelemén viiden kategorian pohjalta /.

aggressiivisuus, 2. vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen, 3. itsesdcdtelytaidot, 4. heikko

itsehallinta ja 5. muut haasteet. Nama viisi kategoriaa muodostivat tutkimuksen kokoavat

kasitteet. Tulososiosta on poistettu Kulinnan ym. (2003) méairittelemé kategoria

hdiritseminen, silld sen vastaukset linkittyivat vahvasti jo muihin kategorioihin. Aineiston

tulokset esitetddn tutkimusongelmien mukaisesti.

8.1 Aggressiivisuus

Taulukossa 4 on kuvattu litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksia aggressiivisista

tilanteista koulun litkuntatunneilla. Opettajat kuvailivat haastatteluissa titd teemaa kahdesta

eri ndkokulmasta, joita olivat fyysinen ja verbaalinen aggressiivisuus. Molemmat

aggressiivisuuden muodot koostuivat useammasta haastattelusta saadusta sitaatista.

Taulukko 4. Aggressiivisuusuuden esiintyminen haastateltujen liikuntatunneilla.

Opettajien sitaatit

Aggressiivisuuden

muotoja

Aggressiivisuus

"Pelitilanne ja joku on kaatanut toisen esimerkiksi jalkapallossa aika tahallisesti.”
Opettaja 1

"No pelitilanteessa menee hermot ja kdydaén kavereiden kimppuun tai paiskotaan tai
ldhdetéén pois.”

toisen kaataminen,

Opettaja 8 kaydaan toisen

,, o . . . ) . ) kimppuun,

Kaveria lyéty ja sitten toiset menneet puolustamaan ja siind on meinannut tulla o

véhén isompi tappelu.” lyominen, fyysinen

Opettaja 3 tav.a[oi(?en . aggressiivisuus
heittaminen ja

"Lahimmét kartiot lentééa tai kaukalon seinét saa Kkyytié ja sitten potkimalla, etta tappelu

valitettavan usein se kohdistuu turhaan semmoiseen oppilaaseen, joka ei ole milléén

tavalla edes osallinen.”

Opettaja 6

"No siis yksi tappelu tosiaan oli. -- menin véliin, etta olisin voinut itsekin vielé siiné

nyrkistd saada, mutta en saanut ja hekin sitten irtaantui siitd aika nopsaan.”

Opettaja 4

"Oppilas otetaan sivuun keskustelemaan, niin sieltd tulee kaikki kirosanat mité on ja

sanotaan etté tapan sut tai tapan itseni.” kiroilu,

Opettaja 2 uhkailu,

“Esimerkiksi jos ollaan hippaa, niin hdneenhén ei ikind osuta. Ja sitten kun joku toinen | haukkuminen,

oppilas sanoo, ettd kylla sé jait kiinni niin sitten hén saattaa huutaa, kiroilla tai huutaminen ja verbaalinen

haukkua sen toisen oppilaan.” ikava kielenkaytto aggressiivisuus

Opettaja 4
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Opettajien sitaatit Aggressiivisuuden | Aggressiivisuus

muotoja

"Sellaista ihmeellista huutelua aina. Sielld on semmoinen outo kulttuuri siiné
luokassa, etté ne vahéan aina toisilleen mukamas huumorilla huudellaan, mutta sitten
se ei ihan ole huumoria kuitenkaan ja sitten just kaverin epdonnistumisille on saatettu

nauraa.”
Opettaja 3

"On joo ja just nimenomaan tommoista ikévéé kielenkéyttoa toista kohtaan.”

Opettaja 7

Aggressiivisuus koostui haastatteluiden perusteella fyysisesté ja verbaalisesta
aggressiivisuudesta. Naisopettajien haastatteluiden pohjalta nousi esille, ettd fyysinen
aggressiivisuus esiintyi toisten tahallisena kaatamisena ja kimppuun kdymisend, lydmisena,
tavaroiden heittimisend seké tappeluna. Aggressiivisuus nikyi enemméin reaktiivisena
aggressiivisuutena, joka kohdistui oppilaan tunteisiin esimerkiksi vihaan ja suuttumukseen.
Haastateltavat mainitsivat torménneensé litkuntatunneilla tilanteeseen, jossa oppilaiden
tunteet ovat kuumentuneet. Tunteiden kuumentumisen seurauksena liikuntatunneilla tilanteet
johtivat tappeluihin, toisen oppilaan drsyttdmiseen ja oppilaan kiinnipitoon tai poistamiseen
tilanteesta. Tunteiden kuumenemiset liittyivét vahvasti erilaisiin pelitilanteisiin esimerkiksi
hiavidmiseen. Opettajien haastatteluista nousi esille, ettd verbaalinen aggressiivisuus nakyi
kiroiluna, uhkailuna, haukkumisena, huutamisena seka ikdvéna kielenkdyttond. Useammassa

haastattelussa mainittiin oppilaiden kiroilevan liikuntatunneilla.
8.2 Vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen

Taulukossa 5 on kuvattu litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksia vastuuttomuudesta ja
heikosta sitoutumisesta koulun liikkuntatunneilla. Opettajat kuvailivat haastatteluissa téta
teemaa kahdesta eri ndkokulmasta, jotka olivat mielenterveyden haasteet ja

osallistumattomuus. Jokainen yldluokka muodostui kolmesta tai neljésté sitaatista.
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Taulukko 5. Vastuuttomuuden ja heikon sitoutumisen esiintyminen haastateltujen liikuntatunneilla.

Opettajien sitaatit

Vastuuttomuuden
ja heikon
sitoutumisen
muotoja

Vastuuttomuus ja
heikko
sitoutuminen

"Oppilaat, jos pitdd mennd mukavuusalueen ulkopuolelle, ja jos ei harrasta yhtéaén
liikuntaa. -- Ehk& hankalin tilanne on semmoinen, etté oppilaalla on ollut
masentuneisuutta, jolloin hén ei tahdo saada mitédén aikaiseksi tai itsestaan irti
mitadan, niin semmoisten kanssa on ollut asiassa hankalinta”

Opettaja 1

“Koen haasteeksi erilaiset oppilaiden mielenterveyteen liityvét ongelmat esimerkiksi
erilaiset paniikki- ja ahdistuneisuuskohtaukset, joita joutuu handlaamaan kesken
tunnin, kun on muu ryhmékin mukana”

Opettaja 3

"Mulla oli luokassa nyt kevaélla yksi syémishéiribinen ja ahdistunut tytto, joka ei
suostunut osallistumaan uimaopetukseen”

Opettaja 8

masentuneisuus,
ahdistuneisuus,

sydmishairio ja
osallistumattomuus

mielenterveyteen
liittyvét haasteet

"Yleisin on siis taa laiskuus ja ei haluta tehdé ja sitten joka tunti on vahéan jotain ehka
no mua sattuu jalkaan ja sitten hetken paastéa lahtikin ihan normaalisti tai télleen”

Opettaja 5

"Ihan viimeisten vuosien aikana téllaisten oppilaiden mééré on lisdantynyt ihan
hurjasti, jotka just vdhén haluttomasti lahtevat mukaan tai yrittévét vetéaytya sivuun ja
sanoa, ettéd on vasynyt ja ei jaksa.”

Opettaja 7

"On ollut useita téllaisia, jotka syysta tai toisesta vetéytyy siitd toiminnasta kokonaan
pois.”
Opettaja 3

"Yksi oppilas sanoo, ettd hén ei tule sinne jéaélle. Kyse ei ollut siitd, ettei hdn olisi
osannut luistella. Mutta hénelle tuli vaan joku ihan totaalinen stoppi ja han istui siinéa
laidalla. Itse asiassa sama oppilas on useammalla tunnilla tdnd vuonna kieltaytynyt
tulemasta mukaan.”

Opettaja 7

oppitunnin
toiminnasta sivuun
vetaytyminen,
laiskuus,

tekosyyt ja

kieltaytyminen
osallistumasta
tunnin toimintaan

osallistumattomuus

Kaikki haastatteluihin osallistuneet naisopettajat tormésivat oppilaaseen, joka toimi

vastuuttomasti tai sitoutui heikosti. Opettajat kertoivat timin oppilasryhmén olevan yksi

hankalimmista. Ensimmaiinen vastuuttomuuden ja heikon sitoutumisen muoto oli

mielenterveyden haasteet. Mielenterveyden haasteet olivat litkuntaa opettavien naisopettajien

mielestd hankalia, koska oppilas ei tahtonut saada mitéén aikaiseksi. Mielenterveyden

haasteet koettiin teemana, joka on lisdéntynyt litkuntatunneilla. Mielenterveyden haasteiden

lisddntyminen ndkyi tunneilla esimerkiksi masentuneisuutena, ahdistus- ja

paniikkikohtauksina tai sydmishdiridihin viittaavana oireiluna. Néiden haasteiden kanssa

toimiminen hankaloitti oppituntien kulkua, koska opettaja joutui késittelemddn kyseisid

haastavia tilanteita oppilaan kanssa kahden kesken muun ryhmén ollessa liikuntatunnilla.



Toinen vastuuttomuuden ja heikon sitoutumisen muoto koski osallistumattomuutta.
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Osallistumattomuus muodostui vetdytymisestd oppitunnin toiminnasta, laiskuutena, erilaisina

tekosyind tai kieltdytymisend osallistumasta oppitunnin toimintaan. Liikuntaa opettavat

naisopettajat kertoivat laiskuuden ja osallistumattomuuden johtuvan esimerkiksi huonosta

kunnosta ja epamukavuusalueelle menemisestd. Oppilaat saattoivat kieltdytya osallistumasta

tai luovuttaa helpommin esimerkiksi jalan sattuessa. Haastattelussa mainittiin myos, ettd

oppilaiden kiinnostus litkuntaa oppiaineena tai yleensa koulua kohtaan on vihdisempéaa.

Kyseisen oppilasaineksen kerrottiin lisdéntyneen viimeisten vuosien aikana.

8.3 Haasteet itsesaatelytaidoissa

Taulukossa 6 on kuvattu litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksia itsesditelytaitojen

haasteista koulun litkkuntatunneilla. Opettajat kuvailivat haastatteluissa titd teemaa kahdesta

eri ndkokulmasta, jotka olivat tunteiden sddtely ja kognitiivisten taitojen haasteet. Jokainen

ylaluokka muodostui kahdesta alaluokasta. Alaluokassa eritelldin opettajien haastatteluista

saatuja sitaatteja.

Taulukko 6. Itsesaatelytaitojen haasteiden esiintyminen haastateltujen liikkuntatunneilla.

Opettajien sitaatit

Itsesaatelytaidon
muotoja

Itsesaatelytaidot

"Poikien osalta jollain saattaa se itseséételyn heikkous olla sellaista, ettéd saattaa
sanoa ihan mita tahansa suusta vaan tulee jotain ihan tosi téykeita tai loukkaavaa.”

Opettaja 7

”“Muutama sellainen (oppilas) kun siis vaan raivostuu ja rupeaa, no tuhoamaan, jos
on esimerkiksi palloja tai mitd tahansa mitéa voi potkia tai huitoa tai télleen.”

Opettaja 5

raivostuminen ja
tuhoaminen

tunteiden séétely

“Joo semmoisia kylla on, jotka todellakin masentuu epdonnistuessa tai sitten on jalka
kiped eikd pysty tekemé&an mitdén.”
Opettaja 1

"Haastavaa on, miten sé epdonnistumisen kohdalla saat niihin sellaista
itseluottamusta sitten yrittdd uudestaan, ettd harva kuitenkaan, kun tehdéén jotain
uutta juttua, niin heti siind onnistuu. Joillekin sitten se véhén se motivaatio saattaa
vaan loppua sitten tosi nopeasti.”

Opettaja 4

luovuttaminen,

toiminnasta
vetaytyminen,
pettymyksen sieto
ja

minapystyvyys

masentuminen
epéonnistumisesta

"Oli téllainen oppilas, joka ei oikein uskaltanut tehd& mitdan ja hdnella oli kylld myés
semmoista toiminnanohjauksen heikkoutta. Sitten mun piti oikeastaan aina kdydé&
sanomassa, ettd hei ok nyt tdssé otat mailan kéteen tuosta otat sulan ja tdssé on
sulle pari.”

Opettaja 5

"On tietty semmoisia, joilla on oman kehon tuntemus hukassa tai semmoinen oman
kehon hallitseminen.”

ohjeiden vastaan-
ottaminen,
ohjeiden
kuunteleminen,

kielelliset
haasteet,

kognitiivisten
taitojen haasteet
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Opettajien sitaatit Itsesaatelytaidon | Itsesaitelytaidot
muotoja

Opettaja 4 oma-
aloitteisuuden
puute ja

kehon hallinnan

*Ja se on pelkédstaan jo ohjeiden vastaanottaminen, ettd nyt pitda tehda néin, ettéa heikkous

pelin séénnét on tdmmodiset tai joukkueen jakamissa tulee yllattavan paljon
kiukuttelua siita, jos ei ole jonkun kaverin kanssa samassa porukassa.”

Opettaja 8

"Tai ylipdéténsé ettd on vaikeuksia olla hiljaa, kun annetaan ohjeita.”
Opettaja 7

"Ehkéa kielelliset ongelmat myés... kun oppilaat ei puhu samaa kielta tai esimerkiksi
suomen kielté niin sitten mé en saa niité asioita niille perille, niisté tulee ongelmia...
esimerkiksi ne ei ymmarréa leikkien s&éntoja, kun mé kerron ne ensimmaéisen kerran...
Se voi olla aika vaarallistakin.”

Opettaja 6

Haastatteluissa nousi esille, ettd kaikki opettajat olivat torménneet oppilaisiin, joilla oli
haasteita itsesddtelytaidoissa. Ensimmadinen itsesdéitelytaidon muoto liittyi tunteidenséddtelyn
haasteisiin. Haastatteluissa tuli esille, ettd varsinkin tunteiden sddtelyyn liittyvét haasteet
korostuivat itsesddtelytaitojen kohdalla. Erdédssd haastattelussa mainittiin, ettd niiden
oppilaiden mééra oli lisdéntynyt, joilla oli haasteita tunteiden sditelyssd. Tunteiden séételylla
opettajat viittasivat tilanteisiin, joissa oppilaalla oli itsesdételyn heikkoutta, raivostumista seka

tuhoamista. My0Os oman tunteiden sddtelyn haasteet esiintyivit sanallisena tahdittomuutena.

Toinen itsesddtelyn muoto liittyi masentumiseen epdonnistumisen kohdalla. Erés
naisopettajista kertoi haastattelussa kokevansa vaikeaksi sen, miten motivoida sellaisia
oppilaita, jotka herkésti masentuvat epdonnistumisista. Opettaja korosti haastattelussaan, etti
suuri osa oppilaista tarvitsee harjoittelua tietyn taidon oppimiseksi. Masentuminen
epdonnistuessa niyttdytyi myos toiminnasta vetdytymisend, luovuttamisena, pettymyksen
sietokyvyn ja mindpystyvyyden haasteina. Haastatteluun osallistuneet opettajat mainitsivat,
ettd heikkojen itsesddtelytaitojen taustalla oli usein jokin muu ongelma, joka johtaa kyseiseen

kayttdytymiseen.

Kolmas itsesdételytaidon muoto liittyi kognitiivisten taitojen haasteisiin. Kognitiivisten
taitojen haasteet, kuten ohjeiden kuunteleminen, kielelliset haasteet, sdéntjen noudattaminen,
oma-aloitteisuuden puute, kehon hallinnan heikkous koettiin oppilaille haastavana. Muutamat
haastateltavat mainitsivat, ettd ensimméisen luokan oppilaille sekd suomi toisena kielend -

oppilaille kognitiivisten taitojen haasteet nidkyivét selkeimmin esimerkiksi kielellisten
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haasteiden kohdalla, kun oppilaat eivit ymmaérténeet leikin sdintdjd. Kuudennen luokan ja

yldkoulun oppilaille murrosidn ja ryhmidynamiikan haasteet nousivat kognitiivisten

haasteiden ohi. Eréds haastateltavista mainitsi tormdnneensa oppilaaseen, joka ei uskaltanut

tehdd mitién ja hdnelld oli havaittavissa selkedd kognitiivisten taitojen heikkoutta. Oppilas ei

esimerkiksi omatoimisesti ottanut mailaa tai sulkaa kéteen, vaan opettajan piti kdyda

ohjaamassa oppilasta oikeaan toimintaan.

8.4 Muut haasteet

Taulukossa 7 on kuvattu litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksia fyysisitd

loukkaantumisista koulun litkkuntatunneilla. Opettajat kuvailivat haastatteluissa titd teemaa

viidestd eri ndkokulmasta, joita olivat fyysiset loukkaantumiset, liikuntatuntien olosuhteet,

uimaopetuksen vaaratilanteet, terveydelliset haasteet ja suunnistuksen vaaratilanteet.

Jokainen yldluokka muodostui vdhintddn kahdesta alaluokasta. Alaluokassa hyddynnettiin

opettajien haastatteluista saatuja sitaatteja.

Taulukko 7. Fyysisten loukkaantumisten esiintyminen haastateltujen liikuntatunneilla.

Opettajien sitaatit

Muiden

haasteiden
muodot

Muut
haasteet

"Murtunut ranne norsupallossa.”
Opettaja 1

“Juu venédhdyksia revdhdyksid nyt sattuu sillain kuitenkin suht. usein. Sitten kylla
joitakin murtumia myés ollut ja varvas murtunut, sormi murtunut.”

Opettaja 3

” Me leikittiin jotain juoksuleikkié ja oppilas juoksi sen penkin jalkaan siihen alaosaan
ja ei ollut kenkid. Hanen pikkuvarpaansa osoitti sitten yhdeksénkymmenen asteen
kulmassa sinne sivulle.”

Opettaja 6

"No se ei nyt ollu ihan liikuntatunnilla, mutta oli siis joku laskettelureissu niin kaveri tuli
niin ettd meni polvi ihan tuhannen péreiksi ja koripallo on aina semmoinen, etta sitten
tulee niitd sormivammoja, ettd kyllahan siell [likuntatunneillajsattuu.”

Opettaja 8

murtumat,
venahdykset
nyrjahdykset

"Yksi aivotéréhdys tulee omalta tyburalta mieleen, etté tén tyyppisia.”
Opettaja 3

"Oppitunnilla I6ivat p&éat tosi kovasti yhteen ja varmaan sen toisen pdé osui sen
Johonkin hampaaseen, mutta siihen tuli iso vekki hiusrajaan. En ehtinyt jG&ddé
katsomaan, kun tuli niin paljon verta.”

Opettaja 6

yhteentérmaykset
ja aivotarahdykset

fyysiset
loukkaantumiset
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Opettajien sitaatit

Muiden

haasteiden
muodot

Muut
haasteet

“"Tai just jollain saava tunnilla saattaa tulla vdéhén mustelmia pallosta tai mailasta.
Joo pahin oli mun mielesta, kun maila tuli hampaisiin oppilaalla. Oppilaan hampaat
menivét poikki.”

Opettaja 7

*Jotain vélineitd joskus réjghtanyt rikki ja tdmmodisia ettéd on mulla ollut joku maali, joka
on kaatunut, mutta ei ole kaatunut kenenkaan oppilaan péélle... jotain vanhoja
liikuntavélineita, jotka rasahtaa.”

Opettaja 6 likuntavalineet | liikuntatuntien
"Meilla oli varastossa seinédéa vasten semmoiset painavat levyt. Sitten otettiin siita olosuhteet
vierestéa sulkapallo tolpat niin sitten se tosi painava levy kaatui siihen lattialle.”

Opettaja 5

*Ja sitten hei on se uimahallissa hukkuja. Oltiin uimahallissa ja oppilas meni

porealtaisiin oppitunnin jadlkeen ilman uimataitoa tai opettajan lupaa. Sitten se meinasi

hukkua, mutta uimaopettaja pelasti sen sitten sieltéd pois.” . . .

) hukkuminen ja uimaopetuksen
Opettaja 6 kieltaytyminen vaaratilanteet
"Sitten mentiin uimaan. Yksi oppilas ei suostunut risumaan vaatteita tai suostunut
tekemaén mitédan. Muut olivat menneet jo suihkuihin ja tda yks oppilas huutaa paéa
punasena. Sit muut oppilaat oli uimaopen kans altailla ja mé tiesin, ettd ne on mun
vastuulla sield, mutta en voinut jattaé tata yhté oppilasta yksin.”

Opettaja 4

"Oli uintitesti, niin heti sen jélkeen tota yksi oppilas tuli ihan tosi heikon nékdisené

sanomaan, ettd hdnelld on diabetes, etta tota nyt hdnen taytyy saada jotain makeeta

tai jotain syétavaa, ettd hanelld on aika huono olla ja sitten méa en tietenkéén ollut

tiennyt tata asiaa... ma olin niinku siind sijaisena ja hén oli uintitestissa. Sitten méa

Idhetin sen vaan siis kaverin kanssa dkkié uimahallin kahvioon.”

Opettaja 5 diabetes ja terveydelliset
sydansairaus haasteet

"Aloitin uuden ryhmén kanssa syksylla ja yksi jarjettémaén kiltti kuudesluokkalainen
poika tuli mulle uutena oppilaana. Meilla oli yleisurheilukisat koulussa eikd mikaéan laji
oikein hdnta kiinnostanut, joten ehotin sille 400 metrin juoksua. Oppilas osallistui 400
metrin juoksuun ja hén juoksi matkan, mutta ei jaksanut loppukirid. Yleisurheilukisojen
jélkeen tuli didilta viestia, ettd mité hittoa sielléd koulussa tapahtuu. Oppilaalla oli
vakava sydéansairaus eiké siité ollut tietoa saapunut minulle asti.”

Opettaja 8

"Suunnistuksessa on tullut riitaa sielléd suunnistus parin kanssa ja sitten toinen on
ldhtenyt kartan kanssa menee, ja toinen ei sitten olekaan tullut takaisin koululle ...
sitten ollaan etsintépartion kanssa tietenkin siella.”

Opettaja 3

"Yksi oppilas lahti iimoittamatta kotiin suunnistuksesta. Hanen parinsa tuli sanomaan,
ettei kyseinen oppilas suostu suunnistamaan hdnen kanssaan. Oppilas jéi
piileskeleméén metséén ja annoin hdnen hetken rauhoittua yksin. Lopulta menin
hakemaan oppilasta, mutta hén Iahtikin juoksemaan téysilld kohti autotietd. Oppilas oli
ekaluokkalainen ja juoksi autoteiden yli katsomatta sivuille.”

Opettaja 4

riita, eksyminen ja
karkaaminen

suunnistuksen
vaaratilanteet




42

Ensimmdiinen fyysisten loukkaantumisten muoto sisélsi tilanteita, joissa liitkuntatunneilla
oppilaalla oli murtunut, vendhtényt tai nyrjahtdnyt jokin kehonosa. Murtumia, vendhdyksia tai
nyrjdhdyksié oli opettajien haastatteluiden pohjalta tapahtunut erilaisissa peleissé ja leikeissa.
Toinen fyysisen loukkaantumisen muoto koostui aivotdrdahdyksisté ja yhteentorméyksista.
Yhteentormayksid oli opettajien kokemuksien mukaan tapahtunut niin oppilaiden, kuin
vélineidenkin kohdalla. Yksi opettajista kertoi, ettd fyysisid loukkaantumisia sattui enemman

joukkue- kuin yksilolajeissa.

Liikuntatuntien olosuhteet muodostuivat pddasiassa liikkuntavélineiden tuomista haasteista
turvallisuuteen liittyen. Haastatteluissa mainittiin, ettd liikuntatunneilla tapahtuneista
vaaratilanteista osa oli aiheutunut litkuntavilineistd. Liikuntavilineiden kunnosta ei ollut
pidetty aina riittdvéasti huolta, joten rikkindiset vélineet ovat saattaneet oppilaiden kaytossa
rasdhtda rikki kesken litkuntatunnin. Vélineitd oli jatetty huolimattomasti paikkoihin, missa se

on saattanut kaatua.

Uimaopetuksen vaaratilanteet koostuivat tilanteista, jossa oppilas oli hukkumisvaarassa seka
tilanteesta, jossa oppilas kieltdytyi tulemasta allasosaston puolelle. Molemmissa
haastatteluissa korostettiin opettajan vastuuta oppilaista uimahallissa. Haastatteluissa korostui
aikuisten madran merkitys uimaopetuksessa. Opettajan ollessa yksin uimahallissa hdnen oli
haastavaa toimia tilanteissa, jossa joku oppilas vaati erityisti huomiota. Hukkumistilanteen

jalkeen kyseinen opettaja ei ole antanut kenenkdin mennd ilman kellukkeita syvéén altaaseen.

Terveydelliset haasteet koostuivat tapauksista, joissa oppilaalla oli ollut diabetes ja
verensokeri oli laskenut fyysisen rasituksen seurauksena liian alas. Toinen tapaus liittyi
oppilaaseen, jolla oli vakava syddnsairaus. Molemmissa tapauksissa yhteista oli opettajan
tietimattomyys kyseisistd perussairauksista. Opettajalla ei ollut paédsya oppilaan
terveystietoihin. Opettaja ei voinut tietdd oppilaan sairauksista ilman, ettd hinelle asiasta

ilmoitetaan.

Suunnistukseen liittyvid vaaratilanteita nostettiin esille useamman opettajan toimesta.
Vaaratilanteita suunnistuksessa oli syntynyt esimerkiksi eksymisen, riitelyn tai karkaamisen
seurauksena. Suunnistuksen kohdalla haastatteluissa korostuivat haasteet liittyen opettajan
vastuuseen. Oppilaat menevét suunnistuksessa omatoimisesti, jolloin he eivit ole jatkuvassa

opettajan valvonnassa.



8.5 Ratkaisut haastaviin tilanteisiin liikuntatunneilla

Taulukossa 8 on kuvattu naisopettajien ratkaisuja haastaviin tilanteisiin koulun
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litkkuntatunneilla. Namaé ratkaisukeinot muodostivat yldluokan. Jokainen yldluokka muodostui

kahdesta tai useammasta alaluokasta. Alaluokissa hyodynnettiin haastatteluista saatuja

sitaatteja.

Taulukko 8. Ratkaisuja haastaviin tilanteisiin liikuntatunneilla.

Opettajien sitaatit

Ratkaisukeinot

Kategoriat, joissa
ratkaisukeinoja
hyodynnetty
(n=ratkaisukeinoa
hyédyntaneiden opettajien
mé&ara)

"Tietysti keskustelee vahan, ettd mista se kadytds johtuu, ettd miksi en halua
osallistua.”

Opettaja 2

“Keskustelu yleensé tunnin jélkeen. Aika harvoin siiné tunnilla on aikaa
keskustella, mutta jos on mahdollisuus, niin sitten keskustellaan miksi ei halua
osallistua.”

Opettaja 5

"Kéydaéan tilanne lapi aina osapuolten kanssa. Opettaja véliin, jos tilanne
eskaloituu, mutta yleensé keskustelemalla selvitty.”

Opettaja 3

keskustelu

aggressiivisuus (n=5)
itseséaéatelytaidot (n=6)
vastuuttomuus ja

heikko sitoutuminen
(n=3)

"Pakko menné vdliin, opettajan perustuvallisuus on turvata kaikkien muiden
turvallisuus liikuntatunnilla-- oppilaan siirtdminen esimerkiksi rauhalliseen
paikkaan tai jossa riehuminen on OK.”

Opettaja 6

tilanteeseen
puuttuminen

aggressiivisuus (n=8)
itseséaéatelytaidot (n=4)
vastuuttomuus ja

“Jos pelitilanne ja joku kaatanut toisen niin puuttumalla siihen eli peli sanallisesti akuutisti heikko sitoutuminen

poikki ja oppilas hetkeksi pelista pois jaahylle.” (n=1)

Opettaja 1

"Saada lapsi pois siitd porukasta, ettei koe itsedén uhatuksi.”

Opettaja 2

“Maé tietdisin, milloin silla menee hermot ja miten méa voisin ennakoida ja niin et

mé pystyn lukemaan sité et nyt sité alkaa kiukuttaa tai sen ei kannata tulla tdhén itsesédételytaidot (n=6)

salibandyyn edes mukaan.” — e _
ennakointi aggressiivisuus (n=2)

Opettaja 6

"Mé paljon ennakoin esimerkiksi kollegoiden kanssa mietitdan, miten me
Jjakaudumme, miten ryhmitelldén oppilaat, mitk& systeemit, mihin tehd&én jonot.”

Opettaja 1

vastuuttomuus ja
heikko sitoutuminen
(n=2)

"Lahtbkohtaisesti yrittdd suunnitella niité tunteja silleen, etté se olisi motivoivaa ja
ei ota mitdén koko luokan jalkapallopelid missé helposti jéa ulkopuoliseksi.
Enemmén sellaisia, ettéd tehddan vaikka pareittain tai pienissd ryhmissé. Sitten
Jokainen saa tehdé ja niitd ryhmi& véhén jaottelee silleen, etté sielld olisi saman
tasoisia.”

Opettaja 2

vastuuttomuus ja
heikko sitoutuminen
(n=8)

itseséaételytaidot (n=8)
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Opettajien sitaatit

Ratkaisukeinot

Kategoriat, joissa
ratkaisukeinoja
hyodynnetty
(n=ratkaisukeinoa
hyoédyntaneiden opettajien
maara)

“Positiivinen palaute. Sité ei voi olla korostamatta liikaa, ettd semmoiset, jolla on
tunteiden kanssa hankaluuksia niin ne onnistumiset huomataan véhintaan yhtéa
helposti, kun ne heidédn pimahtamisensa.”

Opettaja 8

"Kannustamalla oppilaita oon yrittdnyt motivoida ja ehka se, ettd antaa heille
riittdvan helppoja tehtavia, missa tietaa, ettd he parjaavét ja vdhén ohjaa niité
sithen, etta saisivat onnistumisia.”

Opettaja 3

motivointi

aggressiivisuus (n=1)

*Ja sitten on totta kai s&énndt, etté jos Kiroilet tai huutelet pelissé niin sitten
ollaan sovittu siihen joku systeemi, etta tullaan vaikka punnertamaan.”

Opettaja 8

"Kerrotaan ne sddnnoét ja sanotaan, ettéd kaikkien pitaa niita pystyéa
noudattamaan. Jos ei pysty, niin sitten ei voi olla mukana yhteisessé pelissé, etta
sitten pitaa tehda jotain muuta.”

Opettaja 2

saantodjen
noudattamisen
valvominen

itseséételytaidot (n=4)
vastuuttomuus ja
heikko sitoutuminen

(n=1)

"Riippuu oppilaantuntemuksesta esimerkiksi antaako oppilaan menné hetkeksi
pukkariin rauhoittumaan tai jos oppilasta ei voi péastéaa yksin mihinkaan.”

Opettaja 2

“Satsaa siihen, ettd oppii tuntemaan oppilaat, niin saat oppilaisiin paremman
kontaktin seké voit ennakoida, miten toimia tiettyjen tyyppien kanssa seké on
helpompi selvittdéa haastavia tilanteita, kun on hyva oppilaantuntemus.”

Opettaja 3

oppilaantuntemus

vastuuttomuus ja
heikko sitoutuminen
(n=2)

aggressiivisuus (n=1)
itseséaéatelytaidot (n=2)

“Kollega apuun, kun oppilas poistetaan tilanteesta.”
Opettaja 4

"Mybs vanhempien kanssa oltu tiiviisti yhteydessé, etté kaikki keskustelisivat
omien nuorten kanssa siitd, miten sield koulussa kohdellaan toisia ja mité sé voit
toiselle sanoa.”

Opettaja 3

"Erityisoppilaat, niin sitten on joskus ollut semmoinen tilanne, etté on ollut ohjaaja
mukana ja ohjaajan kanssa tehty yhteisty6ta.”

Opettaja 1

yhteisty6
(esimerkiksi
kollegan kanssa)

aggressiivisuus (n=4)
vastuuttomuus ja
heikko sitoutuminen
(n=2)
itseséaéatelytaidot (n=1)

"Tavallaan vélitén ensiapu. Paljon laastareita laitellaan ja kylmépusseja, etté saa
ensiapulaukku kylld aina olla mukana.”

Opettaja 7

"Kylla pitkélti kylmé&, koho ja kompressio on toiminut néissé tilanteissa.”
Opettaja 3

ensiaputaidot
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Opettajien sitaatit Ratkaisukeinot | Kategoriat, joissa
ratkaisukeinoja
hyodynnetty
(n=ratkaisukeinoa
hyoédyntaneiden opettajien

maara)
"Jos siité itse lahtee niin turvaa sen muun luokan, ettei niin silloin tapahdu mitéé muut haasteet (i
lisda. M4 aina laitan oppilaat esim, istumaan siksi aikaa, vaikkei se varmaan késitelty kategorioittain)

mitadan turvaa, mutta ettd ainakin on opettanut ne istumaan ja toinen aikuinen
paikalle tai sitten suoraan terveydenhoitajalle... Onneksi on tyépuhelimen niin
nopeasti saa apua. Ja sitten tarkein. Ma oon aina on tehnyt sen, etta jos oppilas
vaikka vdhén kopauttaa pdatansa tai polveensa, mé soitan ja laitan aina selkeat
huoltajille tiedon siité, ettd mité liikuntatunnilla tapahtui, vaikka se ei olisi mitéén | toimintaohjeet
suurta, etta jos siité jalkeenpdin tulee jotain, niin olen sitten oman selustani
turvannut.”

Opettaja 6

"Koululla tapaturmakaavake.”
Opettaja 5

"Koululla selkeét toimintaohjeet.”
Opettaja 1

Keskustelu. Keskustelu oli ratkaisukeino, joka toistui jokaisessa haastavan tilanteen
kategoriassa. Keskustelu oli toiseksi suosituin ratkaisukeino. Liikuntaa opettavat opettajat
kertoivat kdyvdnsa tilanteen jilkikédteen oppilaan kanssa ldpi keskustelemalla ja esimerkiksi

kysymalld oppilaalta, miksi hdn ei halunnut osallistua litkuntatunnille.

Tilanteeseen puuttuminen. Seuraava ratkaisukeino on tilanteeseen puuttuminen. Tilanteisiin
puututtiin esimerkiksi poistamalla oppilas toiminnasta, menemallé viliin tai puuttumalla
sanallisesti hdiritsevddn kayttdytymiseen. Kaikki haastatteluun osallistuneet opettajat
hyodynsivit tilanteeseen akuutisti puuttumista aggressiivisten oppilaiden kanssa.
Haastatteluissa korostettiin opettajan velvollisuutta menni aggressiiviseen tilanteeseen véliin.
Oppilas voitiin viedi tilanteesta pukuhuoneeseen tai rehtorin luokse rauhoittumaan. Akuuttia

tilanteeseen puuttumista ei mainittu ollenkaan ratkaisukeinona heikkoon itsehallintaan.

Ennakointi. Kolmas ratkaisukeino on ennakointi. Ennakointia hyddynnettiin ratkaisukeinona
aggressiivisten, vastuuttomasti ja heikosti sitoutuvien seké oppilaiden kanssa, joilla oli heikko
itsehallinta. Ennakointi tuli esille useiden liikuntaa opettavien opettajien vastauksissa.
Haastatteluissa nousi esille, ettd opettajien oli hyvéd miettid etukdteen, millaiset tilanteet
saattavat aiheuttaa oppilaassa haastavaa kayttdytymistd, sekd kiinnittdd huomiota tiettyihin
oppilaisiin, joille kyseiset tilanteet saattavat olla haastavia. Ennakointia kdytetiin esimerkiksi
ryhmien suunnittelussa ennen oppitunnin alkua. Opettajat huomioivat oppimisympériston

vaarapaikat ja ohjeiden annossa kertasivat oppilaiden kanssa turvallisuuteen liittyvét
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toimintatavat. Opettajat kokivat eriyttdmisen tirkeédksi, koska sen avulla saatiin oppilaille
onnistumisen kokemuksia seké vahvistettua oppilaiden itsetuntoa. Oppituntien suunnittelulla

katsottiin olevan vaikutusta haastavien tilanteiden ennakointiin.

Motivointi. Motivointi oli selkedsti eniten mainittu ratkaisukeino haastavien tilanteiden
ratkaisussa. Motivointia kdytettiin kaikissa haastavissa tilanteissa. Kaikki kahdeksan
haastateltavaa kédyttivit motivointia oppilaiden kanssa, jotka olivat toimineet vastuuttomasti
tai sitoutuneet heikosti liikuntatunteihin. Vastuuttomasti tai heikosti sitoutuneen oppilaan
kohdalla parhaimpia ratkaisukeinoja olivat esimerkiksi erilaiset toivetunnit ja opettajan
mukanaolo. Opettaja oli esimerkiksi lenkkeillyt oppilaiden mukana. Opettajat korostivat
suunnittelussaan kiinnittdvansa huomiota sithen, mikd motivoi oppilaita. Positiivinen palaute
oli kiytetyin motivoinnin keino. Myos Wilma-merkintdja ja kaverin ldsndoloa hyddynnettiin
motivoinnin vilineend. Yksi opettajista mainitsi, ettd oli tirkedd huomata yhté herkésti
positiivinen kuin kielteinenkin palaute. Myds ldhes kaikki opettajat kadyttivdt motivointia

oppilaiden kanssa, joilla oli heikko itsehallinta.

Sddntdjen noudattamisen valvominen. Sédantdjen noudattamisen valvomista kaytettiin eniten
oppilaiden kanssa, joilla oli vaikeuksia itsesdételyssd. Sddntojen noudattamisen valvontaa ei
mainittu aggressiivisuudessa eikd heikossa itsehallinnassa ratkaisukeinona lainkaan.
Saantdjen noudattamisen valvonnalla pyrittiin vetoamaan oppilaisiin, jotta he pystyisivét
toimimaan yhteisissd aktiviteeteissa yhteisten sddntojen mukaisesti. Haastatteluissa mainittiin,
ettd oli tarkedd tehdd oppilaille sddnnot selviksi. Sdantdjen noudattamattomuudesta tulee

jokin sanktio.

Oppilaantuntemus. Oppilaantuntemus mainittiin ratkaisukeinona kaikissa haastavissa
tilanteissa. Oppilaantuntemuksessa opettajat korostivat, ettd opettajan tulee tietdd, milloin
oppilaan oli hyvi antaa rauhoittua yksin, tai keté ei voinut padstié yksin rauhoittumaan. Myds
hyvén oppilaantuntemuksen avulla opettaja pystyi ennakoimaan haasteellisia tilanteita
etukdteen esimerkiksi miettimélld, kuka voisi toimia samassa ryhméssd kenenkin kanssa.
Erddssa haastattelussa nousi esille, ettd oli tirkedd perehtyd oppilaan taustasyihin, kuten
esimerkiksi, miksi hén ei halunnut osallistua litkuntatunnille. Liikunnan opetuksessa on
olemassa paljon vaihtoehtoisia tapoja toteuttaa oppitunnin tapahtuvat, joten on hyva kiinnittia
huomiota myds vaihtoehtoisiin suoritustapoihin niiden oppilaiden kohdalla, joilla on

esimerkiksi haasteita mielenterveyden kanssa.
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Yhteistyo. Seitsemds ratkaisukeino on yhteistyd. Yhteistyotd esimerkiksi kollegan, muun
koulun henkil6kunnan tai kodin kanssa kéytettiin eniten aggressiivisten oppilaiden kanssa.
Varsinkin aggressiivisen tilanteen kohdalla liikuntaa opettavat opettajat mainitsivat kollegan
avun merkityksestd; erityisesti, kun oppilas tuli rauhoittaa tai poistaa liikuntatunnilta. Myos
tunnetaitojen merkitysti korostettiin kotien suuntaan. Yhteistyoti ei mainittu ratkaisukeinona

itsehallintaan liittyvien haastavien tilanteiden kohdalla.

Ensiaputaidot. Fyysisissi loukkaantumisissa opettajat kertoivat kéyttdvinsa eniten kylméaa,
kohoa ja kompressiota. Ratkaisuksi annettiin myos selkedt toimintaohjeet ja ladkéreiden sekéd
terveydenhoitajan apu. Tunneilla tulisi olla mukana ensiapulaukku seké laastareita.
Haastatteluissa opettajat korostivat puhelimen mukanaoloa litkuntatunneilla. Esimerkiksi
loukkaantumistilanteissa oli tarkedd, ettd pystyi soittaa apua. Tapaturman sattuessa opettajan

tuli tdyttdd tapaturmakaavake ja varmistaa muiden oppilaiden turvallisuus.

8.6 Miten opettajat olisivat ratkaisseet haastavat tilanteet jalkikateen

Taulukossa 9 kuvailtiin, miten liikuntaa opettavat naisopettajat olisivat ratkaisseet haastavia

tilanteita jilkikdteen. Nama ratkaisukeinot muodostivat yldluokan. Jokainen yldluokka

muodostui vahintddn kolmesta alaluokasta. Alaluokissa hyddynnettiin haastatteluista saatuja

sitaatteja. Opettajat tarkastelivat haastavien tilanteiden ratkaisemista eri ndkdkulmista.

Nékokulmat olivat opettajan ammattitaito, resurssit ja opettajan oma asenne.

Taulukko 9 Miten opettajat olisivat ratkaisseet haastavat tilanteet jalkikateen.

Opettajien sitaatit

Jélkikateen kerrottuja

Oman tyonsa

ratkaisukeinoja reflektointi
"Oisin varmaa voinu Kysyéa ennen sité tuntia, ettd onko jotain niinku minka takian
el voi suorittaa tai miksi pitdisi huomioda. Pyytda huoltajia kertomaan kaikki
sairaudet, jotka vaikuttavat liikuntatunteihin.”
Opettaja 5
"No se uimahalli keissi oli heréttdva. Paétin tasta eteenpéin, etta kaikki oppilaat
ovat uimataidollisesti mun vastuulla. Yksikaéan uimataidoton oppilas ei mene
yhteenké&én syvéén altaaseen ilman kellukkeita.” ,
, oppilaantuntemus,
Opettaja 6 .
opettajan vastuu,
"Ehka valilla kuunnella eikéa vaan vaahdota, ettd mikset mene lydmaan sité jotain | oppilaan opettajan
palloa. Kuunnella siin& kohtaa tai edes tunnin jélkeen miké& siiné jutussa on.” kuunteleminen, ammattitaito

Opettaja 3

"No tietysti sitd toivoo, eftd osaisi motivoida kaikki oppilaat vield paremmin.”
Opettaja 2

opettajan nopeampi
tilanteeseen
puuttuminen ja
motivointi
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Opettajien sitaatit

Jalkikateen kerrottuja
ratkaisukeinoja

Oman tyonsa
reflektointi

"Auttaisi, kun olisi hyva vuorovaikutussuhde oppilaaseen. Helpompi jutella, mika
siind on ongelman ydin, etté ehké kuitenkaan niin, ku harvoin on Kyse vaan siita,
etté joku on oikeasti, etté olisi niin laiska etta ei sitten ikiné tekisi mitdén, etta
monesti siella sitten ehka jotain sitten...mitd paremmin tuntee oppilaat niin sita
helpommin tommoset on ehké selvittaa.”

Opettaja 3

"Joku toteaa isojen varmaan kuutosten liilkunnassa, etté ei voisi véhempé&éa
kiinnostaa ja etté aivan sama mitd sanot ja sitten séa itsekin hiillyt. Sit sanot et nyt
on semmoinen asia, ettd ma sanon niin taéalla likutaan ja sitten siiné ollaan niinku
napit vastakkaisiin tilanteessa ja itsekin alkaa miettimaéan etta kayttaydynko
maéakaan niin opettajallisesti kun tassa nyt pitéisi... etta olisiko pitdnyt jo
aikaisemminkin tilanteessa ruveta miettimaan, ettéd milld ma saisin sen
motivoitua, ettd tda tdmmaoinen mun motkottaminen ei ainakaan kylld auta tdsséa
asiassa, etté siind méa olen joskus miettinyt, etta ei ole hyva ratkaisu.”

Opettaja 6

"Usein miettii, mita olisi voinut tehda toisin, mutta liikunnassa opetetaan myés
vieraalle luokalle liikuntaa, tietysti ajattelee, ettd voisi lukea tilanteita paremmin ja
tuntea oppilaat paremmin niin, etta olisi voinut ennakoida.”

Opettaja 6

"Pitéisi joskus kysyé tarkemmin, etta tuliko nyt oikeasti joku vamma. Mutta kun
oppilaantuntemus on hyva niin sitten sen tietéa, etté oppilas, jolla on monesti
Jalka kipeé sen takia ettad pallo vietiin hdnelta, niin tietdé ettd se vamma johtuu
Siitd.”

Opettaja 1

"Sé&hakadmpi puuttuminen.”
Opettaja 3

"Tulee mieleen tassé, ettd kannattaisi itse varmistaa aina ymmarsivétkoé lapset
ohjeet.”

Opettaja 1

"No varmasti. Laiskoja tai ei sitoutuneita oppilaita, etté niiden kanssa se on vdhéan
kokeilua, ettd mun mielesta, ettd mika niinku toimii joillekin. Tavallaan semmoinen
etté on tosi tiukka ja napakka tai vahan niinku sitten pakottaa ja sitten taas
toiselle se heréttda ison vastareaktion, ettéa sitten just tavallaan oppilas
kohtaisesti voi jélkikdteen miettia, ettd OK télle tyypille ei toimi yhtaén téllainen
tapa.”

Opettaja 5

"Sitten, kun siellé on iso ryhmaé lilkunnassa ja toinen aikuinen on poissa niin
kylldhén siin& jokaisella tulee semmoinen olo, ett4 toiminko ja huomioinko mé sen
oppilaan tarpeet sitten tarpeeksi hyvin. Ja kylldhén siingd semmoinen
riittdméttébmyyden tunne tulee eteen.”

Opettaja 6

"Pienemmét ryhmét helpottaisivat...Kaikkeni tein niin ettd lisdd vaan resursseja,
kiitos.”
Opettaja 4

"Pit4é tarkastaa, ettéd ensiapuvélineet on ja siel on riittdvasti tavaraa.”
Opettaja 3

riittdmattdmyyden
tunne, pienemmat
ryhmakoot ja
ensiapuvalineiden
riittdva maara

resurssit
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Opettajien sitaatit

Jalkikateen kerrottuja
ratkaisukeinoja

Oman tyonsa
reflektointi

"Etté kylld mé téélla tédné péivéng ajattelen, etté aika lailla ne asiat ja tilanteet
osaa hoitaa, ettd en ma tiedd kuinka paljon niité sitten jélkeenpéin j&& miettiméén
mité olisi voinut tehdé toisin.”

Opettaja 8

"Ajattelen, etté opettajan tyéta tehdddn muutenkin omalla persoonalla, etta ei ole
sellaista opeteltua hommaa. Efttd mitd vanhemmaksi tulee, niin ja varmasti se on
ihan jo nuorellakin, mutta ettd niinku huomaa etta sité tekee niin siellé omalla
persoonalla ja ja oman tyylisesti. Tulee selkdrangasta, miten toimii eiké siinéd ehdi

kokemus, persoona ja
onnistunut tilanteen
ratkaisu

opettajan asenne

miettid mitdén.”

Opettaja 7

“Téassé vuosien aikana on oppinut jossain kohtaa miettimaéan sita, ettd misséa
kohtaa se oppilas tarvitsee hetken ettei ole heti liikaa kimpussa.”

Opettaja 8

"Mun mielesté hoidin ton tilanteen hyvin. Ehké olisin voinut enemmé&n huomioida
Ja ohjeistaa.”

Opettaja 5

“Ei mulla varmaan tule mieleen.”

Opettaja 2

"Ei perjaattees tuu mitdad mielee.”

Opettaja 5

Opettajat korostivat haastavien tilanteiden ratkaisemisessa jalkikdteen eniten oman tyonséi
reflektoinnin merkitystd. Oman tyonsi reflektointi koostui oppilaantuntemuksesta, opettajan
vastuusta, oppilaan kuuntelemisesta, opettajan nopeammasta tilanteeseen puuttumisesta seka
oppilaan motivoinnista. Opettajat hyodynsivit niitd ratkaisukeinoina, mutta korostivat

tilanteiden tarkastelussa jélkikdteen samojen ratkaisujen merkitysta.

Opettajat nostivat haastatteluissa esiin resurssien merkityksen. Pienemmaét ryhmékoot olisivat
helpottaneet haastavista tilanteista selvidmistd sekd niiden ennakoimista. Opettajat toivoivat,
ettd pystyisivit keskittymddn enemmain yhteen tiettyyn oppilaaseen, mutta isot liikuntaryhmiét
eivit sitd mahdollistaneet. Yksi opettajista nosti esille myos riittdméttomyyden tunteen. Kun
opettaja oli yksin ison liikuntaryhmén kanssa, hin joutui pohtimaan, toimiiko tai huomioiko
oppilaiden tarpeet riittdvan hyvin. Erds opettajista mainitsi myos térkeéni asiana sen, etti
osaisi antaa oppilaalle riittdvisti tilaa ja aikaa. Ratkaisuiksi kaikkiin ongelmiin opettajat
toivoivat lisdd resursseja. My0s vélineiden ja tavaroiden olemassa oleminen seké tdyttdminen

nousi esille haastatteluissa. Erds opettaja mainitsi ensiapulaukun tdyttimisen merkityksen.



Opettajan asenne korostui haastatteluista. Opettajat, jotka olivat olleet tydssd pidempéén,
nostivat esille kokemuksen tuoman varmuuden. He kertoivat, etteivét jad niin herkésti
miettimadn, mitd tilanteessa olisi voinut tehda. He luottivat omaan ammattitaitoonsa seka
persoonaansa toimia haastavissa tilanteissa. Yksi opettaja my0s mainitsi toimineensa
tilanteessa hyvin. Liikuntaa opettavien naisopettajien vastauksista korostui myos, etteivit

osanneet kertoa, miten olisivat haastavissa tilanteissa jilkikédteen toimineet toisin.
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9 Pohdinta

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittdd, millaisia haastavia tilanteita litkkuntaa opettavat
naisopettajat olivat kohdanneet liikuntatunneillaan. Kulinna ym. (2003) mallia mukaillen
haastavat tilanteet jaoteltiin tdssé tutkimuksessa viiteen kategoriaan: /. aggressiivisuus, 2.
vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen, 3. itsesddtelytaidot, 4. heikko itsehallinta ja 5. muut
haasteet. Tahdn tutkimuksen vastanneet liikkuntaa opettavat naisopettajat olivat tdrménneet

kaikkiin haastavien tilanteiden kategorioihin liikuntatunneillaan tyouransa aikana.

Tutkimuksessa selvitettiin myds, miten opettajat olivat ratkaisseet haastavia tilanteita ja miten
he olisivat ratkaisseet haastavat tilanteet jilkikateen. Yleisimmaét haastavien tilanteiden
ratkaisukeinot olivat keskustelu, tilanteeseen puuttuminen akuutisti, ennakointi, motivointi,
sddntojen noudattamisen valvominen, oppilaantuntemus, yhteistyo, ensiaputaidot ja selkedit
toimintaohjeet. Opettajat korostivat jilkikateen ammattitaidon, resurssien ja asenteen

merkitystd haastavien tilanteiden késittelyssa.
9.1 Liikuntatunneilla esiintyy haastavia tilanteita

Ensimméinen tutkimuskysymys tarkasteli liikuntaa opettavien naisopettajien kokemien
haastavien tilanteiden esiintyvyyttd peruskoulun liikuntatunneilla. Haastatteluiden perusteella
voidaan todeta, ettd liikkuntatunneilla esiintyy haastavia tilanteita opettajan tyouran pituudesta
tai opetettavasta luokka-asteesta riippumatta. Ellosen (2012, 225) mukaan tyypillisid
konflikteja provosoivia tilanteita olivat ndkemyserot, ristiriidat ja erimielisyydet. Naitd

tilanteita ei kuitenkaan esiintynyt tissd tutkimuksessa johtuen erilaisesta jaottelusta.

Aggressiivisuus. Yksi haastavista tilanteista litkuntatunneilla oli oppilaiden aggressiivinen
kayttaytyminen. Aggressiivisella kdyttdytymiselld oli haastatteluiden perusteella erilaisia
muotoja ja kaikki haastateltavat olivat torminneet kyseiseen kdyttdytymiseen
litkuntatunneilla. Tdssé tutkimuksessa nousi esiin, ettd opettajat kuvailivat padsdintoisesti
reaktiivista aggressiivisuutta. Reaktiivisessa aggressiivisuudessa aggressiivinen
kayttdytyminen kohdistuu enemmin oppilaan omiin tunteisiin (Salmivalli 2005, 66). Tdma
johtuu siitd, ettd reaktiivisesti aggressiiviset oppilaat ovat vihemmén tarkkaavaisia,
impulsiivisempia sekd helpommin kiihtyvid (Brendgen, Tremblay & Vitaro 2002).
Aggressiivisuus oli selkedsti ndyttdytyva ja havainnoitava kdyttdytymisen muoto, miké saattoi
selittdd sen, miksi haastateltavat herkésti nostivat esille sithen liittyvid kadyttdytymisen

muotoja. Voidaan kuitenkin pohtia, miksi haastateltavat mainitsivat esimerkkejd vain
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fyysisestd ja verbaalisesta aggressiivisuudesta, psyykkisen ndkdkulman jaddessa
mainitsematta kokonaan. Kulinnan ym. (2003) mukailemassa mallissa annettiin esimerkkeji
ainoastaan fyysiseen ja verbaaliseen aggressiivisuuteen liittyen. TAma on saattanut vaikuttaa
sithen, miksi litkkuntaa opettavat naisopettajat olivat maininneet haastatteluissa ainoastaan
fyysiseen ja verbaaliseen aggressiivisuuteen liittyvid kokemuksia. Liikunta on myds oppiaine,
jonka opetukseen sisiltyy paljon fyysisesti aktiivista toimintaa (POPS 2014, 274). On
mahdollista, ettd oppiaineen luonne vaikutti myds niithin kokemuksiin, joita litkkuntaa
opettavat naisopettajat mainitsivat haastatteluissaan. Fyysinen aggressiivisuus on myos
helpommin havaittavissa kuin psyykkiset vaikeudet, jotka useasti saattavat johtaa

aggressitviseen kayttdytymiseen.

Aggressiivisten tilanteiden kohdalla opettajat nostivat esille perusturvallisuuden
vaarantumisen. Opettajalla on lain silmissd velvollisuus puuttua oppilaiden aggressiiviseen
kayttdytymiseen (Perusopetuslaki 36 b §). Tédma kuitenkin asettaa opettajan itse alttiiksi
aggressiiviselle kdyttaytymiselle. Opettajat mainitsivat joutuneensa uhkailun kohteeksi. On
tarkedd huomioida, miten opettajan turvallisuus asetetaan vaaraan tilanteissa, jossa oppilas
kayttaytyy aggressiivisesti sekd miten opettajan turvallisuutta ja asemaa voitaisiin kyseisissa
tilanteissa parantaa. Koulussa voidaan tehdd muutoksia ja toimintatapoja, joiden avulla
pyritddn parantamaan opettajien turvallisuutta. Aggressiivisten tilanteiden varalle opettajille
voidaan jdrjestdd esimerkiksi tiydennyskoulutusta seka harjoitella oppilaiden poistamista ja
kiinnipitoa. Liséksi koululla on hyva olla selkedt menettelytapaohjeet aggressiivisten

tilanteiden varalle.

Liikuntaa opettavien naisopettajien haastatteluiden perusteella voidaan pohtia, onko liikkunta
oppiaine, jossa aggressiivista kdyttdytymistd esiintyy enemmaén kuin tavallisessa
luokkaopetuksessa. Liikunta on tunteita herdttdva ja harjoittava oppiaine, jossa oppilailla on
mahdollisuus harjoitella omien tunteiden siitelyd sekd yhteistydtaitoja muiden oppilaiden
kanssa. Liséksi oppilaiden tulee kohdata erilaisia oppijoita erilaisten tunnetilojen kanssa.
Naéiden taitojen harjoittelun merkitystd ei voida korostaa riittédvésti. On tirkedd tiedostaa, ettd
oppilaat tarvitsevat apua aggressiivisten tunteiden seké tilanteiden harjoitteluun. Opettaja on
koulussa aggressiokasvattaja ja aggressiokasvatuksen tulisi olla suunnitelmallista, jatkuvaa ja

ikédn sovitettua. (Cacciatore 2007, 54.)

Vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen. Vastuuttomuus ja heikko sitoutuminen olivat

vastaajien mukaan lisdéntyneet. Varsinkin pidemmén tyduran tehneet litkuntaa opettavat
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naisopettajat kokivat sen lisdéntyneen. Opettajat liittivdt vastuuttomuuteen ja heikkoon
sitoutumiseen mielenterveyden haasteet seki kertoivat niiden tulleen uutena ongelmana
litkkuntatunneille. On tirkedd tarkastella, miten opettaja toimii mielenterveyden haasteista
kérsivdn oppilaan kanssa. Varsinkin, jos oppilaan terveystietoja ei ole opettajalla tiedossa.
Oppilaan terveystietojen puuttuminen saattaa aiheuttaa oppitunneilla vaaratilanteita. On hyva
tiedostaa oppilaiden mielenterveyden haasteiden olemassaolo ja niiden vaikutus kouluarkeen.
Liikunnassa esiintyy tilanteita, joissa ryhmén ulkopuolelle jiimisen tunteet ja
epdonnistumiset saattavat vaikuttaa heikentdvisti oppilaan mielenterveyteen. Mielenterveyden
haasteet saattavat aiheuttaa aloitekyvyn menetysta ja passiivisuutta, jolloin litkunnan
harrastaminen tai sithen osallistuminen ndyttaytyy oppilaalle vaikeana. Opettaja voi tukea
oppilaan autonomiaa antamalla hinelle esimerkiksi mahdollisuuksia vaikuttaa suoritustapojen
valintaan. Erds opettaja oli haastattelun perusteella antanut oppilaalle mahdollisuuden kdydéa
suorittamassa uimaopetuksen itsendisesti huoltajien ja koulun ldhellé sijaitsevan uimahallin

uimaopettajan valvonnassa.

Mielenterveyden haasteista karsivilld oppilaalla saattaa olla kielteisid tuntemuksia, kuten
ahdistuneisuutta, litkkuntaa tai kehoa kohtaan, miké saattaa johtaa oppitunneilla
osallistumattomuuteen. Liikuntaa opettavan opettajan tulisikin varautua tilanteisiin, joissa
kohtaa mielenterveyden haasteista karsivin oppilaan. Tdlloin opettajalla tulisi olla valmiuksia
toimia kyseisissi tilanteissa. Opettajan tulisi olla ldsnd ja aidosti kohdata oppilas yksilon.
Opettaja voi opetuksellisilla ratkaisuilla esimerkiksi ryhméytymisen avulla tukea oppilaan
osallistumista koululitkuntaan. Liikunnassa on mahdollisuus mielenterveystaitojen opetteluun.
Naiden taitojen huomioiminen ja viliton puuttuminen esimerkiksi kiusaamiseen tai syrjintdan

ovat keinoja tukea mielenterveyden haasteiden kanssa painivaa oppilasta.

Vastuuttomat ja heikosti sitoutuvat oppilaat olivat haastateltavien mielestd haasteellinen
ryhmd, koska heiddn motivointinsa koettiin vaikeana. Millaisia keinoja opettajalla on
motivoida kyseistd oppilasryhmia tai kuinka pitkélle oppilaan osallistumista litkuntatunneille
voidaan pakottaa sekd vaatia? Oman haasteensa tuo laiskuuden erottaminen
osallistumattomuuden taustalla. Liikuntaa opettavalta opettajalta vaaditaan hyvaa
oppilastuntemusta seké herkkyyttd havainnoida oppilaiden kédyttaytymisen taustalla olevia
haasteita. Aineopettajan kohdalla oppilaantuntemus on haasteellisempaa véhiisten
tuntimédrien ja useiden opetusryhmien takia. Taustalla olevia haasteita voidaan havainnoida

seuraamalla oppilaiden kéyttaytymistd sekd kartoittamalla oppilaan taustoja. Luokanopettaja,
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joka opettaa omalle ryhmilleen litkuntaa, saattaa olla paremmin perilld yksittdisten oppilaiden

kéyttaytymiseen vaikuttavien tekijoiden olemassaolosta.

Itsesddtelytaidot. Itsesaitelytaidot jaettiin tdssd tutkimuksessa tunteiden sdételyyn ja
kognitiivisten taitojen haasteisiin. Liikuntaa opettavat naisopettajat korostivat tunteiden
sddtelyn merkitysti. Varsinkin yldkoulussa opettavat opettajat mainitsivat alakoulussa
harjoiteltujen tunnetaitojen merkityksen korostuvan, mitd vanhempiin oppilaisiin mennéén.
Myo0s Cacciatore (2007) mainitsee tunteiden tunnistamisen ja kohtaamisen térkeéksi taidoksi.
Murrosika tuo ylakoulun litkkuntaa opettaville opettajille uuden haasteen liittyen
ryhméddynamiikkaan. Yldkouluun siirtyminen saattaa aiheuttaa koulun vaihdoksen sekéa
thmissuhteiden kirjon laajentumisen. Nuori etsii yldkouluun siirryttidessa paikkaansa ja
rooliansa uudessa yhteisossd. Murrosidssd olevan nuoren keho muuttuu niin fyysisesti kuin
psyykkisesti. Kehon muutokset voivat heijastua nuoren kayttdytymiseen esimerkiksi
epavarmuutena. (Laune, Lehtinen & Lehtinen 2007, 12, 18.) Ylidkoulu on tunnetusti tunteiden
kuohunnan aikaa. Néin ollen yldkoululainen saattaa toimia omien tunteidensa vallassa seka
etsid omaa paikkaansa uusissa ryhmissa. Litkuntatunneilla on tarkeédé tiedostaa hyvin
ilmapiirin ja ryhmdhengen merkitys. Nuorten thmissuhteiden sekd omien tunteiden vaikutus

saattaa heijastua myds toimintaan koulun liikuntatunneilla.

Huomioitavaa on my6s liitkunnan erilainen oppimisymparistd verrattuna muihin oppiaineisiin.
Liikunta saattaa toisille oppilaille olla koulun suosikkioppiaine, kun taas toisille se ndyttaytyy
erittdin haastavana ja vaikeana oppiaineena. Tdssé tutkimuksessa liikunnan opetuksessa
korostui sddntdjen merkitys ja kielen tuomat haasteet vuorovaikutustilanteissa. Jos oppilas ei

ole kuunnellut tai ymmartanyt sddntdjd, hin saattaa toiminnallaan aiheuttaa vaaratilanteita.

Heikko itsehallinta. Heikko itsehallinta muodostui tdssé tutkimuksessa oppilaiden
masentumisesta epdonnistumisissa sekéd toiminnanohjauksen haasteista. Liikuntaa opettavat
naisopettajat olivat torminneet oppilaisiin, jotka masentuvat tilanteissa, joissa he
epdonnistuvat. Liikunta seké koulu yleisesti antaa hyvdn mahdollisuuden harjoitella
pettymysten sietokykyd. Kuitenkin kyseisissé tilanteissa opettajan tulee kiinnittdd huomioita
ja tarkastella, voiko oppilaan kayttdytymisen taustalla olla jokin muu syy, kuten esimerkiksi
heikko mindpystyvyys. Mitka ovat liikkuntaa opettavien naisopettajien keinot motivoida
oppilaita, jotka masentuvat epdonnistumisista? Riittddko kannustaminen vai tarvitaanko jotain

muuta?
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Motivointi on koulussa haastavaa (Jaakkola & Liukkonen 2017). Liikuntaa opettavalla
naisopettajalla on kuitenkin kdytdssi erilaisia motivaatioon vaikuttavia tekijoitd. Oppilas, joka
masentuu epdonnistumisesta, tarvitsee oman tasoisia ja mielekkéité tehtévid seka
onnistumisen kokemuksia. Kannustaminen ja positiivinen palaute ovat merkittavissa roolissa,
kun pyritddn saamaan onnistumisen kokemuksia oppilaille. My6s Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteissa (2014, 148) mainitaan liikunta-oppiaineen tehtavéksi
positiivisten kokemuksien mahdollistamisen. Toisaalta, jos litkkuntaa opettava opettaja on
oppitunnilla yksin, on haasteellista kiinnittd4 yhteen oppilaaseen niin paljon huomiota, mitd
oppilas ehké tarvitsisi. Varsinkin, kun oppilaisiin ei aina toimi samat motivointikeinot
(Jaakkola & Liukkonen 2017, 290-303). Myos oppilaiden fyysinen kunto on tutkimuksien
mukaan heikentynyt. Move! (2022) — mittausten mukaan isolla osalla oppilaista
kestdvyyskunto on terveyttd ja toimintakykya mahdollisesti haittaavalla tasolla. On tirkeda
my0s kiinnittdd huomiota sithen, lisddko alentunut fyysinen kunto niiden oppilaiden maaraa,
jotka masentuvat epdonnistumisistaan. Saattaa hyvin olla mahdollista, ettd tdmé oppilasryhmi

kasvaa tulevaisuudessa.

Muut haasteet. Liikuntatunneilla tulee vastaan myds monenlaisia muita haasteita.
Tutkimuksessa méériteltiin muiksi haasteiksi loukkaantumiset ja turvallisuuteen liittyvét
vaaratilanteet. Liikunta on oppiaine, jossa oppilaat ovat aktiivisia toimijoita haasteellisessa
oppimisympaéristossd. Haastateltavien mukaan liikunnassa sattuu ja tapahtuu, jolloin riski
loukkaantumisille on suurempi kuin luokkaympéristossi. Litkuntaa opettavat opettajat ovat
useasti oppitunneilla yksin. Silloin, kun oppitunneilla tapahtuu esimerkiksi loukkaantumisia,
opettajan on usein hoidettava tilanne yksin. Monesti kollegan apu on saatavilla, mutta

véalimatkan padssa.

Tassé tutkimuksessa loukkaantumisten ja vaaratilanteiden osalta paistiin pienilld ruhjeilla ja
sdikdhdyksilld. Toisaalta kyseisten vaaratilanteiden kuuleminen havainnollistaa opettajalla
olevaa vastuuta oppilaista. Erdélla haastateltavista oli tapahtunut uimaopetuksessa tilanne,
jossa oppilas oli ilman lupaa ldhtenyt toiseen altaaseen. Opettaja on vastuussa jokaisesta
oppilaasta ja jos opettaja olisi kyseisessa tilanteessa yksin, olisi erittdin vaikeaa valvoa
jokaisen oppilaan liikkeitd. Uimaopetuksessa olisi tarkedd olla useampia aikuisia valvomassa
oppilaiden toimintaa. Myos pukuhuoneissa tapahtuvat kasvatustilanteet ovat oppilaiden
tulevaisuutta ajatellen merkittdvéssa asemassa. Toinen litkuntamuoto, joka uimaopetuksen
ohella mainittiin haastatteluissa haastavaksi tilanteeksi, oli suunnistus. Opettajat olivat

kohdanneet suunnistuksessa tilanteita, joissa oppilas oli eksynyt tai karannut. Suunnistuksessa
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haasteellista on, ettd oppilaat eivét jatkuvasti ole opettajan valvonnan alaisuudessa, vaan
saattavat hakea rastin metsésti opettajan ndkokentén ulottumattomista. Suunnistus vaatii
opettajalta puhelimen ldsndolon, mahdollisesti puhelinnumeron antamisen oppilaille sekd

tarkat toimintaohjeet ja sddnnot, ettd voi padstdd oppilaat vapaasti suunnistamaan.

Yksi turvallisuushaaste liikuntatunneilla on vilineisto ja liikuntatuntien olosuhteet. Kouluilla
on monenlaisia vélineitd, joita saattaa viikon aikana kdyttd4 useampi ihminen. Opettajan ei
tulisi kdyttda opetuksessaan vilineitd, jotka tietdd viallisiksi. Liikuntaa opettavalla opettajalla
on velvollisuus raportoida vélineiden kunnosta eteenpiin rehtorille (Poutala 2010, 86—87).
Vilineiden huollon yhteydessé tulee herkédsti mietittyd, onko koululla varaa maksaa
vélineiden huollosta. Vaarallisia tilanteita saattaa aiheutua, kun kaikille oppilaille ei
riittdnytkdin suojalaseja salibandyssa tai kun mailan verkotus rdsdhtdi oppilaan osuessa
palloon. Opettajan ei myoskdin tulisi opettaa sellaista, jossa on kohonnut ja tiedossa oleva

turvallisuusriski.
9.2 Liikuntatuntien haastaviin tilanteisiin on kdaytossa erilaisia ratkaisukeinoja

Toinen tutkimuskysymys koski naisopettajien ratkaisuja haastaviin tilanteisiin
litkkuntatunneilla. Liikunta on oppiaineena haastava (Poutala 2010). Liikuntatunneilla opettaja
voi torméta oppilaaseen, joka kiyttaytyy aggressiivisesti tai vetdytyy toiminnasta. Kyseisiin
tilanteisiin saattavat toimia samat ratkaisukeinot. Opettajan tulee havainnoida tilannetta niin,
ettd osaa valita tilanteeseen toimivimman ratkaisukeinon. Opettaja ehtii harvoin etukéteen
miettid ratkaisukeinoja eri tilanteisiin. Hén joutuu usein toimimaan intuition mukaan ja
punnitsemaan kyseisen tilanteen tullen ratkaisukeinoja. Valittuun ratkaisukeinoon vaikuttaa
sen hetkinen mieliala ja henkilonkohtainen tapa reagoida tilanteisiin (Jokimiki ym. 2011, 3).
Keskiossd on oman rauhallisuuden ja toimintakyvyn sdilyttiminen. Tilanteen rauhoittamisen
ja selvittdmisen ilman vahinkoja voidaan edistdi ennalta opetelluilla toimintatavoilla.

(Ellonen 2012, 227.)

Tassd tutkimuksessa ratkaisukeinoina naisopettajat olivat hyddyntidneet keskustelua,
tilanteeseen puuttumista akuutisti, ennakointia ja motivointia. Myds sdéntdjen noudattamisen
valvominen, oppilaantuntemus, yhteistyo kollegan kanssa, ensiaputaidot sekd selkeat

toimintaohjeet olivat kiytettyja ratkaisukeinoja peruskoulun liikuntatunneilla.

Keskustelu toimi ratkaisukeinona monessa haastavassa tilanteessa. Keskustelussa korostuvat

opettajan omat vuorovaikutustaidot sekd tilanteen lukemisen merkitys. Opettaja kohtaa
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litkuntatunneilla tilanteita, joissa oppilas ei ole kykeneva keskusteluun esimerkiksi oman
tunteenpurkauksen seurauksena. Opettaja joutuu tydssdin jatkuvasti havainnoimaan
oppilaiden tunnetiloja seké pohtimaan, mika toimintatapa on kyseisen oppilaan kanssa paras.
Esimerkiksi aggressiivisessa tilanteessa opettajalla on velvollisuus taata kaikkien oppilaiden
perusturvallisuus. Opettajalla on velvollisuus mennd esimerkiksi tappelutilanteeseen viliin.
Opettajalla on kuitenkin kdytdssédén monia erilaisia keinoja ennaltachkéisti haastavia
tilanteita. Suunnittelulla pystytidn etukdteen miettimdédn, mitka tilanteet saattavat tuottaa
tietyille oppilaille haasteita. Ryhmijaoilla pystytddn huomioimaan etukiteen oppilaat, jotka
toimivat keskendédn parhaiten. Ndin voidaan ennaltaechkaistd niitd haastavia tilanteita, joissa
tietyt oppilaat eivit esimerkiksi tule toimeen keskendén. Suunnittelu tuo myos opettajalle
varmuutta oppitunnin pitoon. Hinen ei tarvitse keksid nopeasti oppitunnin sisiltod tai miettia,

miten kyseinen opetuskeino tukee opetussuunnitelman tavoitteiden toteutumista.

Opettajat korostivat myods pelisilmii ja tuntosarvien ylhdilla pitoa liittyen haastavien
tilanteiden ratkaisuihin. Namai ovat kuitenkin asioita, joita ei pysty opiskelemaan
opettajankoulutuksessa. Useasti pelisilma karttuu tydkokemuksen mukana.
Vastavalmistuneella opettajalla ei ole valttdmatta riittdvasti kokemusta, jotta hén pystyisi
itsevarmasti ratkaisemaan kaikki haastavat tilanteet, jotka hin uran alkuaikana kohtaa.
Voidaankin pohtia, miten opettajankoulutukseen voidaan lisdté tilanteita tai teoriapohjaista
opetusta, jotta tulevat luokanopettajat olisivat valmiita kohtaamaan seki ratkaisemaan
litkkunnan tuomia haasteita. Opettajakoulutuksessa tulisi saada konkreettisia esimerkkeji
luokanopettajilta, miten toimia haastavissa tilanteissa. Myo0s eri koulujen turvallisuusohjeiden

lapikdyminen toisi lisdd varmuutta opettamiseen.

Yksi merkittdvimmista ennakoivista ratkaisukeinoista oli oppilaiden motivointi. Opettaja
tukee varsinkin niiden oppilaiden motivaatiota, joilla on muita heikommat taidot ja resurssit.
Kun tunnistaa oppilaiden tunnetiloja, antaa oikea-aikaista ohjausta ja palautetta seki antaa
oppilaille mahdollisuuden osallistua oppitunnin toimintaan. Ennakoivat ja motivoivat
ohjaustavat, selkeit sadnnot, ryhmén ja toiminnan organisoinnin laadukkuus ja tydskentelyn
ryhmitys tukevat vahvempaa sitoutumista koulutyohon, parantavat oppilaan itsesdételytaitoja

seka lisddvit oppilaiden tehtdvasuuntautunutta kdyttdytymista. (Salmela-Aro & Vasalampi

2014.)

Opettajalla on kdytossdéin monenlaisia motivointikeinoja. Liikunta koetaan oppiaineena, jossa

molemmat déripddt korostuvat. Osalle oppilaista litkunta on yksi suosituimmista oppiaineista
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(Heikinaro-Johansson &Palomiki 2011, 69; Huisman 2004) kun taas osa oppilaista eivét
viihdy liikuntatunneilla ja kokevat liikunnan olevan vastenmielistid (Heikinaro-Johansson,
Kurppa & Paloméki 2011, 249; Huisman 2004). Opettajalle haastetta tuottaa se, miten
motivoida kaikkia oppilaita. Opettaja kohtaa liikuntatunneilla tilanteita, joissa oppilaiden
motivointi vaatii monipuolisia keinoja. Toiset oppilaat haluavat pelata kovempaa pelid, kun
taas toiset eivét haluaisi osallistua ollenkaan. Haastatteluissa opettajat kertoivat
hyddynténeensé toivetunteja oppilaiden motivoimiseksi. Ryanin ja Decin (2017)
itsemddradamisteorian mukaan oppilaat motivoituvat siitd, ettid he voivat itse vaikuttaa ja
paattdd tekemisistddn. Yksilon motivaatio lisddntyy, jos hdn kokee autonomiaa, pitevyyden
kokemuksia ja sosiaalista yhteenkuuluvuutta. My0s positiivinen palaute on tiarked
motivoinnin keino. Haastatteluista korostui, ettd positiivisen palautteen merkitysté ei saa
korostettua riittdvasti. Positiivinen palaute on tirkedé kaiken tasoisille litkkujille. My6s
onnistumisen kokemuksien mahdollistaminen kaikille ja hyvin huomaaminen ovat tiarkeitd

ominaisuuksia opettajalle.

Oppilaantuntemus on tdrked osa opetusta. Kun opettaja tuntee oppilaiden haasteet, hén tietda,
miten he reagoivat erilaisissa haastavissa tilanteissa. Toisaalta, kun oppilaat tuntevat
opettajan, he 1dhestyvit opettajaa helpommin. Vuorovaikutus on merkittavé osa jokapdivaisti
kanssakdymistd oppilaiden kanssa. Tdmén takia oppilaantuntemukseen tulisi koulussa kéyttaa
aikaa. Lukuvuoden alussa haastateltavat mainitsivat hydodyntavinsi erilaisia
ryhméaytymisleikkejd. Hyva ryhmédytyminen my0s edesauttaa turvallisen ilmapiirin
mahdollistumista oppitunneilla. Turvallisuutta litkkuntatunneilla lisddvéit myos selkedt rutiinit
ja sdédnnot. Tyorauhan toteutumiseen tarvitaan selkeitd sdént6ja sekd akuuttia puuttumista
nithin tilanteisiin, joissa sdéntdjd ei noudata. Yhdessd luodut toimintaohjeet sitouttavat
oppilaita paremmin kuin opettajan yksin luomat ohjeet. (Rantalainen & Kaski 2017, 335—
336.) Oppilaat helposti huomaavat, jos he saavat rikkoa sddntgja ilman, ettd opettaja puuttuu
sithen. Opettajat hyddyntévit erilaisia sanktioita, jos oppilaat eivit toimi sdéntdjen
mukaisesti. My0s opettajan auktoriteetilla on vaikutusta oppitunnin sujuvuuteen seké tunnin
turvallisuuteen. Opettajan tulee muistaa, ettd hdn on ammattilainen ja on vastuussa
opetustilanteessa. Mielenkiintoista on pohtia, onko auktoriteettia opeteltavissa

opettajankoulutuksessa vai onko se ominaisuus, joka toisilla on ja toisilla ei?

Harjunen (2002) mainitsee auktoriteetin muodostuvan aseman sekd pedagogisen suhteen
perusteella. Asemaan perustuva auktoriteetti viittaa opettajan asemaan ja velvollisuuksiin

esimerkiksi koulun sidéntdjen valvojana. Pedagoginen suhde auktoriteetin takana muodostuu
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opettajan ja oppilaan vélisestd vuorovaikutuksesta sekd opettajan ammattitaidosta eli
osaamisesta. (Harjunen 2002, 134, 302, 469.) Taméin perusteella voidaan todeta, ettd
auktoriteetti on osaksi aseman tuomaa kunnioitusta, mutta myds henkilokohtaisilla
ominaisuuksilla, kuten vuorovaikutustaidolla ja osaamisella on vaikutusta sithen, millaista
kunnioitusta opettajat oppilailtaan saa. Niin ollen opettajankoulutuksessa ei auktoriteetin
muodostumista pysty harjoittelemaan muualla kuin opetusharjoitteluissa. Ehké kaikilla on jo
olemassa tietynlainen auktoriteetti mutta, se miten auktoriteetin hyddyntdd omassa tydssdin
on kehitettdvissd ja kokemuksen avulla lisittivissd oleva ominaisuus. Tdssd ominaisuudessa

on varmasti eroa eri persoonien valilla.

Opettajan vuorovaikutustaidot ovat keskiossé niin oppilaiden kuin toisten opettajienkin
kanssa toimimisessa. Haastatteluissa mainittiin aggressiivisten ja vastuuttomasti ja heikosti
sitoutuvien oppilaiden kanssa yhtend ratkaisukeinona yhteistyon merkitys. Opettaja toimii
ammatissaan yhteistyossd monien eri tahojen kanssa. Hyvéa yhteistyo esimerkiksi kollegan
kanssa mahdollistaa vastuun jakamisen ja turvallisuuden luomisen tilanteissa, joissa oppilas
joudutaan esimerkiksi poistamaan opetustilanteesta. Opetuksen turvallisuuteen vaikuttavat
my0s ensiaputaidot ja -vilineet sekd selkedt toimintaohjeet. Opettajat korostivat, ettd koululla
tulee olla selked linja sekd ohjeet tapaturmatilanteissa. Myos ensiapulaukun sekd puhelimen
mukana oloa korostettiin haastatteluissa. Opettajat kertoivat, etteivit mene minnekdin ilman

puhelinta.
9.3 Haastavien tilanteiden reflektointi jalkikateen

Haastatteluissa nousi esille useasti opettajien asenne, ettd aina voisi jalkikdteen toimia eri
tavalla erilaisissa haastavissa tilanteessa. Kuitenkaan opettajat eivit osanneet mainita
esimerkkejd, miten olisivat toimineet toisin. Puustisen (2010) mukaan haastaviin tilanteisiin
puuttumisen keinot tulevat kokemuksen myo6td. Ehkd kokemus sekd opetusuran pituus tuovat
tietynlaista varmuutta opettamiseen ja sen vuoksi kokeneet opettajat eivit jid miettimiin

yksittiisid tilanteita jilkikéteen.

Myo0s opettajien henkilokohtaisilla piirteilld saattaa olla vaikutusta sithen, jadko opettaja
miettimdin haastavia tilanteita jilkikédteen. Toisaalta tietynlainen oman tydn reflektointi tuli
esille haastatteluissa. Opettajat mainitsivat, ettd ratkaisut haastaviin tilanteisiin ovat hyvin
oppilaskohtaisia. Toisille oppilaille tilanteesta poistuminen toimii parhaiten, kun toiselle
oppilaalle se saattaa olla huono ratkaisukeino. Ehkd oman tyon reflektointia on oma

oppilaskohtaisen puuttumistavan 16ytiminen ja oman toiminnan tarkastelu varsinkin
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haastavissa tilanteissa. On kuitenkin muistettava, etti opettajan ammatti on jatkuvasti

kehittyvid ja muuttuvaa (Luukkainen 2004, 81).

Opettajat nostivat esille timédn tutkimuskysymyksen kohdalla my6s halunsa olla aina vain
parempia motivoijia ja omata paremmat itsesddtelyn keinot. Jatkuva paremmuuden tavoittelu
lisdd opettajien kokemaa kuormittavuutta. Opettajien tydohyvinvointi nayttaytyy heikkenevina.
Varsinkin, kun tyon sujuvuuteen liittyvit ongelmat ja epdonnistumisen tunteet kuormittavat
opettajia. (Aalto, Ervasti, Kauppi, Kurki & Vesa 2022, 3, 59.) Voidaankin miettid, miten
jatkuva oman toiminnan arviointi ja paremmuuden tavoittelu vaikuttavat opettajien kokemaan
hyvinvointiin. Haastatteluissa tuli myds esille opettajan tydméadran suuruus. Suuri osa
opettajista kokee tyonsd muuttuneen intensiivisemmaiksi viimeisten vuosien aikana.
Opetusalalla itsendinen tyd, tyotahti ja tyotehtdvien suorittaminen on lisdédntynyt. (Auvinen
ym. 2019, 268.) Ei ole salaisuus, ettd tyon kuormittavuuden lisddntymiselld saattaa olla

kielteistd vaikutusta sithen, miten opettajat kohtaavat liikkunnassa haastavia tilanteita.

Haastatteluissa mainittiin erikseen myos resurssien puutteen tuomat haasteet kouluille.
Aikaisemman tutkimuksen mukaan opettajien kokemus kiytdssa olevista resursseista ja
niiden maardstd vaihtelee kouluittain (Aalto ym. 2022, 49). Resurssitekijit, kuten
opetushenkildston médra, oppimateriaalit, opetusvilineet ja opetustilat vaikuttavat opettajien
tyon sujuvuuteen ja oppilaiden oppimistuloksiin. Oppilaiden méérélld ja ryhmékoolla on
havaittu niin ikdén yhteyttd oppimistuloksiin. (Ahonen 2021, 265.) Téssa tutkimuksessa
opettajat kertoivat toivovansa lisdd resursseja, kuten avustajia tai pienempid ryhméikokoja.
Haastatteluiden pohjalta pienemmét ryhmékoot helpottaisivat haastavissa tilanteissa ja niiden
ratkaisuissa. Silloin opettajat ehtisivét kdyttdd enemmaén aikaa yhden oppilaan kanssa.
Koulutukseen tarvitaan lisdd rahoitusta, pienemmat ryhmikoot tai mahdollisesti kaksi
opettajaa yhdelle ryhmalle. Inkluusio ndyttaytyy useasti kauniina ajatuksena, mutta onko se

kuitenkaan toimiva ratkaisu, varsinkin jos resursseja on viahan.
9.4 Tutkimuksen luotettavuuden arviointia

Haastattelututkimuksen luotettavuuden arvioinnissa tulee huomioida, ettd tutkittavalla on
taipumus antaa sosiaalisesti suotavia vastauksia. Haastattelussa on ratkaisevaa, miten
haastattelija osaa tulkita haastateltavan vastauksia esimerkiksi kulttuuristen merkitysten ja
merkitysmaailmojen valossa. Haastatteluaineisto on myds konteksti- ja tilannesidonnaista.

Tutkittavat saattavat puhua haastattelutilanteissa toisin kuin joissain toisissa tilanteissa.

(Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara 2009, 206-207.)
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Haastatteluista saatuihin tuloksiin voi vaikuttaa my0s vastaajan rehellisyys seké asenne
tutkimusta kohtaan. Erittdin vaikeat tilanteet ja kokemukset saattavat vaikuttaa siten, ettei
tutkittava ole halunnut kertoa asiasta. Opettajilla saattaa myos olla salassapitovelvollisuus
liittyen joihinkin tilanteisiin, minka takia he eivit ole voineet asiasta mainita tai avata
tarkemmin. Vastauksiin saattaa vaikuttaa se, kuinka totuudenmukaisia haastateltavien
vastaukset ovat. Ovatko vastaukset heiddn omiin kokemuksiinsa perustuvia vai jonkun toisen
kollegan kertomia tapahtumia. Haastattelutilanteissa opettajat eivit valttimattd muistaneet
kertoa kaikkia kiyttamiddn ratkaisukeinoja. Haastatteluissa opettajat saattavat kertoa
ratkaisukeinon, joka tulee silld hetkelld ensimmaisend mieleen. Myos haastateltavien asenne
ja kiinnostus aihetta kohtaan on vaikuttanut tutkimuksen luotettavuuteen. Jos omalla
tyourallaan haastateltava on torménnyt moniin erilaisiin haastaviin tilanteisiin, on

todenndkdistd, ettd hin on myos kiinnostuneempi kertomaan kokemuksiaan aiheeseen liittyen.

Tutkimuksessa tarkasteltiin litkuntaa opettavien naisopettajien kokemuksia. Kokemukset ovat
henkilokohtaisia, joten vastauksiin vaikuttaa, miten haastateltava tulkitsee kysymyksen.
Haastattelutilanteessa myos muistaminen vaikuttaa luotettavuuteen. Haastateltava ei
valttamaitti kyseisessd tilanteessa muista kaikkia kokemiaan haastavia tilanteita. Myos
Kulinnan ym. (2003) malliin pohjautuva haastattelurunko saattaa ohjata tietynlaisiin
vastauksiin. Tdma saattaa selittdd sitd, miksi tutkittavat eivét aggressiivisten tilanteiden
kohdalla nostaneet psyykkistd ndkdkulmaa esille. Myods omien virheiden tarkastelu ja
mainitseminen saattaa vaikuttaa luotettavuuteen. Vastaajat eivét vilttimatta halua kertoa tai
mainita omia virheitddn. Kokemukset saattavatkin muuttua, jos haastateltavat jattavat
oleellisia asioita mainitsematta. Haastavat tilanteet ja niiden ratkaisut asettavat opettajien
toiminnan kyseenalaiseksi. Haastateltavalle saattaa tulla olo, ettd hdn on tehnyt jotain vadrin.
Toisaalta aika harva haastateltavista mainitsi tekevénsé eri tavalla jalkikdteen tilannetta
mietittiessd, joten voisi ajatella, ettd he eivit kokeneet tehneensd véérin kyseisessi

haastavassa tilanteessa.

Tutkimuksen otoskoko oli pieni, joten tutkimuksen tuloksia ei voida yleistdd. Tutkimuksen
luotettavuutta voitaisiin parantaa toistamalla tutkimus suuremmalle joukolle, miki toisi
samalla tutkimukseen my0s lisdé vertailuarvoa. Tutkimuksen vahvuutena voidaan pitai sité,
ettd tutkimuksen viitekehys ja haastattelurunko pohjautuivat aikaisemman tutkimuksen
(Kulinna ym. 2003) jaotteluun. Haastattelun luotettavuutta lisid myds se, ettd
haastattelurunko esitestattiin. Esitestauksesta saatiin tietoa haastatteluiden kestosta,

haastattelurungon toimivuudesta seké tutkijat saivat harjoitusta haastatteluiden pitdmiseen ja
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dialogin ohjaamiseen. Haastattelurungolla saatiin vastaukset tutkimusongelmiin. Tutkimuksen
haastattelun ja sen analyysin toteutti kaksi tutkijaa, milld voidaan lisaté tutkijaan liittyvaa
triangulaatiota. Luotettavuutta lisid myo0s se, ettd aineistonkeruu on kerrottu tutkimuksessa

yksityiskohtaisesti.

9.5 Arviointia tulosten hyédyntamismahdollisuuksista ja

jatkotutkimusehdotuksia

Tutkimuksessa saatiin selville, ettd kaikki litkuntaa opettavat naisopettajat olivat kohdanneet
haastavia tilanteita litkuntatunneilla. Tulos on hyva ottaa huomioon, kun mietitdén haastavien
tilanteiden esiintyvyyttd. Vaikka tulosta ei voida yleistdd, on merkittdvaa tiedostaa, etta
koulujen arkeen mahtuu monenlaisia haasteita. Jatkossa olisi mielenkiintoista tutkia, millaisia
koulutuksia tai ohjeita litkkuntaa opettavat opettajat saavat haastavien tilanteiden varalle
opinnoissa ja tydeldméssd. Saavatko litkuntaa opettavat opettajat esimerkiksi tyonantajalta

riittdvad tukea ja perehdytystd liittyen haastaviin tilanteisiin?

Tutkimuksessa selvitettiin erilaisia ratkaisukeinoja haastaviin tilanteisiin. Tutkimustuloksia
voidaan hyddyntdd opettajakoulutuksessa ja myos valmiiden opettajien keskuudessa.
Tutkimuksesta saatiin konkreettisia kokemuksia ja ratkaisukeinoja seké
selviytymisstrategioita. Tulokset saivat my0s pohtimaan, mitkd ovat opettajien puuttumisen
keinot télld hetkelld ja ovatko ne riittdvat. Olisi tarvetta tutkia ratkaisukeinojen vaikuttavuutta

seka sitd, tarvittaisiinko joihinkin haastaviin tilanteisiin voimakkaampia ratkaisukeinoja.

Tutkimuksesta saatiin huolestuttavia tuloksia esimerkiksi resurssien mééréstd. Tata olisi hyva
tarkastella tulevaisuudessa. Onko koulussa liian vihdn henkilokuntaa, liian isot ryhmékoot tai
puutteita oppimisympaéristossd, mitkéd vaikuttavat haastavaan kayttaytymiseen. Tarkeda olisi
myos kiinnittdd huomiota siithen, voitaisiinko haastavia tilanteita ennaltachkéistd koulun
toimesta. Opettajien ja oppilaiden hyvinvointia tulisi myos tutkia lisdd, jotta voitaisiin tukea

heiddn tyossddn ja koulussa jaksamista.

Jatkotutkimuksiksi ehdotetaan my®ds, ettd tutkittaisiin isompaa opettajajoukkoa, jolloin
tulokset olisivat enemmén yleistettdvissd. Tulevaisuudessa voitaisiin tehdd myos vertailua
litkuntaa opettavan luokanopettajan ja aineopettajan vililld, silld aineopettajat ovat saaneet
litkunnan opettamiseen enemmain koulutusta kuin luokanopettajat. Haastavat tilanteet

saattavat olla erilaisia alakoulun ja yldkoulun vlilla.



63

Tassd tutkimuksessa tutkittiin lilkuntaa opettavia naisopettajia, joten myds miesopettajien
kokemuksia voitaisiin tutkia ja tehdé vertailua tulosten vililld. Sukupuoli on kuitenkin tekija,
johon ldhtokohtaisesti ei voida vaikuttaa. Merkittavaa olisi kiinnittd4d huomiota muihin
tekijoihin, joiden avulla tilannetta voitaisiin parantaa. Esimerkiksi opettajankoulutuksessa
tulisi tarkastella koulutuksen antamia valmiuksia tydeldmia kohden. Tulevaisuudessa
voitaisiin tutkia, harjoitellaanko opettajankoulutuslaitoksella haastavissa tilanteissa toimimista
tai annetaanko tuleville opettajille riittdvésti mahdollisuuksia tai keinoja kohdata ja ratkaista

vastaan tulevia haastavia tilanteita.



64

Lahteet

Aalto, V., Ervasti, J., Kauppi, M., Kurki A-L. & Vesa, S. 2022. Opettajat muuttuvassa
koulumaailmassa — opettajien tyohyvinvoinnin kehitys opetussuunnitelmauudistuksen
aikana. Tydterveyslaitos. Helsinki.

Aho, I. 2011. Mika tekee opettajasta selviytyjan? Tampereen yliopisto. Kasvatustieteiden
tiedekunta. Viitoskirja.

Ahonen, A. 2021. Kouluerot puntarissa: resurssit ja sosioeckonominen profiili. Teoksessa J.
Rautopuro, K. Leino & P. Kulju. Lukutaito — tie tulevaisuuteen. PISA 2018. Suomen
padraportti, 261-285.

Ahonen, L. 2017. Haastavat kasvatustilanteet. Limpiman vuorovaikutuksen kasikirja.
Jyviskyld: PS-kustannus.

Ahonen, E. 2018. Miten ja mitd opettaja oppii? Aktiivinen oppiminen opettajan pedagogisen
ajattelun osana ja rakentajana. Helsingin yliopisto. Kasvatustieteellinen tiedekunta.
Viitoskirja.

Andersson, L., & Trudgill, P. 1990. Bad language. Oxford: Blackwell.

Auvinen E., Feldt, T., Huhtala, M., Mauno, S., Minkkinen, J. & Tsupari, H. 2019. Uhkaako
tyon intensiivistyminen tyohyvinvointia? Intensiivistymisen yhteys tyduupumukseen
opetus- ja tutkimustyossi. Psykologia 54 (04), 255-301.

Bain, L. 1990. Physical education teacher education. Teoksessa W. R. Houston (toim.)
Handbook of research in teacher education. New York: Macmillan, 758-781.

Barkoukis, V. 2007. Experience of state anxiety in physical education. Teoksessa J.
Liukkonen, Y. Vanden Auweele, B. Vereijken, D. Alfermann & Y. Theodorakis
(toim.) Psychology for physical educators: Student in focus. 2. painos. Champaign, IL:
Human Kinetics, 57-72.

Blomberg, S. 2008. Noviisiopettajana peruskoulussa: Aloittelevien opettajien autenttisia
kokemuksia ensimmadisestd opettajavuodesta. Helsingin yliopisto.
Kayttaytymistieteellinen tiedekunta. Viitoskirja.

Brendgen, M., Tremblay, R. & Vitaro, F. 2002. Reactively and proactively aggressive
children: Antecedent and subsequent characteristics. Journal of Child Psychology and
Psychiatry 43 (4), 495-506.

Cacciatore, R. 2007. Aggression portaat. Opetushallitus.

Cohen, L., Manion, L., & Morrison, K. 2018. Research methods in education: Eighth edition.
New York: Routledge.

Collobrative for Academic, Social, and Emotional Learning. CASEL. 2013. Effective Social
and Emotional Learning programs - Preschool and elementary school edition. Viitattu
22.2.2023. https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED581699.pdf.

Cooper, P. & Jacobs, B. 2011. From Inclusion to Engagement. Helping Students Engage with
Schooling through Policy and Practice. Hoboken, N.J.: Wiley.

Culpan, 1., Horn, A., Lynch, J. & Sollerhed, A.2020. Adolescent physical activity-related
injuries in school physical education and leisure-time sports. Journal of International
Medical Research; 48 (9), 1-12.

Viitattul5.3. https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/0300060520954716.

Deci, E. & Ryan, R.2017. Self-determination theory: Basic psychological needs in motiva-
tion, development and wellness. New York, NY: Guilford Press.

Dowling, F. J. 2011. Are PE teacher identities fit for postmodern schools or are they clinging
to modernist notions of professionalism?: a case study of Norwegian PE teacher
students' emerging professional identities. Sport, Education and Society 16 (2), 201—
222.


https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/0300060520954716

65

Ebeling, H., Kantomaa, M., Taanila, A. & Tammelin, T.2010. Liikunnan yhteys nuorten
tunne-elaman ja kayttaytymisen hairioihin, koettuun terveyteen ja koulumenestyk
seen. Litkunta & tiede 47 (6), 30-37.

Eldar, E. & Avyzaco, S. 2009. Education through the physical — rationale. Education and
Treatment of Children 32 (3), 471-486.

Ellonen, E. 2012. Henkilostoturvallisuus opetustyossd. Teoksessa E. Lindfors (toim.) Kohti
turvallisempaa oppilaitosta. Tampere: Tampereen yliopisto, 222-223

Elvén, H. & Nykénen, R. 2016. Kenen ongelma?: haastavat tilanteet koulun arjessa. Helsinki:
Oppimateriaalikeskus Opike.

Golnick, T. & Ilves, V. 2019. Opetusalan tydolobarometri 2019.

Gordon, T. & Savolainen, M. 2006. Toimiva koulu. Helsinki: LK-kirjat.

Graham, G. 2008. Teaching children psysical education: Becoming a Master Teacher.
Champaign, IL: Human Kinetics.

Hakala, L. 1999. Liikunta ja oppiminen. Mita merkitysta on kuperkeikalla? Jyvaskyla: PS-
kustannus.

Hakanen, P., Honkonen, T. & Salovaara, R. 2006. Terve mind. Tukioppilaan
koulutusmateriaali itsetuntemuksesta. Helsinki: Mannerheimin lastensuojeluliitto.

Hansen, A. 2017a. Aivovoimaa: nain vahvistat aivojasi litkunnalla. Stockholm: Bonnier fakta.

Harjunen, E. 2002. Miten opettaja rakentaa pedagogisen auktoriteetin? Otteita opettajan
arjesta. Suomen kasvatustieteellinen seura. Kasvatusalan tutkimuksia 10.

Heberlein, A. 2009. Se ei ollut minun vikani! Vastuunottamisen taito. Jyvaskyla: WS Book-
well Oy.

Heikinaro-Johansson, P., Lyyra, N., Palomédki S. & 2016. Liikunnanopettajaopiskelijoiden
valmiudet koulun liikunnallistamisessa. Liikunta & Tiede 53 (1), 47-53.

Heikinaro-Johansson, P. & Palomiki, S. 2011. Liikunnan oppimistulosten seuranta-arviointi
perusopetuksessa 2010. Koulutuksen seurantaraportit 2011:4. Helsinki: Opetushallitus.

Heikinaro-Johansson, P., Kurppa, J. & Palomaki, S. 2011. Koululiikunnassa vithtyminen.
Teoksessa S. Laitinen, & A. Hilmola (toim.) Taito- ja taideaineiden oppimistulokset —
asiantuntijoiden arviointia. Tampere Y liopistopaino OY: Juvenes Print, 249-259.

Herkama, S. 2012. Koulukiusaaminen: loukkaavat vuorovaikutusprosessit oppilaiden
vertaisuhteissa. Jyvaskylidn yliopisto. Humanistinen tiedekunta. Viitoskirja.

Hirvensalo, M., Huhtiniemi, M. & Salin, K. 2017. Liikunnanopettajan tyo ja tyotyytyvaisyys.
Teoksessa T. Jaakkola, J. Liukkonen & A. Saakslahti (toim.) Litkuntapedagogiikka. 2.
uudistettu painos. Jyvaskyla: PS-Kustannus, 564—581.

Hirsjarvi, S. & Hurme, H. 2008. Tutkimushaastattelu: teemahaastattelun teoria ja kéytanto.
Helsinki: Gaudeamus Helsinki University Press.

Hirsjéarvi, S., Remes, P., Sajavaara, P. & Sinivuori, E. 2009. Tutki ja kirjoita (15. uud. p.).
Hémeenlinna: Tammi.

Hjort, M. 2007. Kirosana vai voimasana ja muita karkeita terminologisia pohdintoja.
Teoksessa N. Niemela & E. Lehtinen (toim.) Erikoiskielet ja kdaannosteoria. VAKKI-
symposiumi XXVII. Vaasa: University of Vaasa. 63—75.

Holopainen, P., Jarvinen, R., Kuusela, J. & Packalen, P. 2009. Ty6rauha tavaksi.
Kohtaaminen, toimintakulttuuri ja pedagogiikka koulun arjessa. Opetushallitus.
Helsinki: Edita Prima Oy.

Honkonen, T & Salovaara, R. 2011. Rakenna hyva luokkahenki. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Honkonen, T. & Salovaara, R. 2013. Voi hyvin, opettaja! Jyvaskyld: PS-kustannus.

Huisman, T. 2004. Liikunnan arviointi peruskoulussa 2003. Yhdeksasluokkalaisten kunto,
litkunta-aktiivisuus ja koululiikuntaan asennoituminen. Opetushallitus. Helsinki:

Y liopistopaino.



66

Huisman, T. & Nissinen, A. 2005. Oppiminen, oppimistyylit ja liikkunta. Teoksessa P. Rintala,
T. Ahonen, M. Cantell & A. Nissinen (toim.) Liiku ja opi. Jyvéskyld: PS-kustannus.
25-46.

Huovinen, T. 2000. Soveltuva liitkunnanopetus muuttuvassa koulussa. Toimintatutkimus
erityislitkunnanopettajan tyosta. Jyvaskylan yliopisto. Liikuntapedagogiikan
lisensiaattitutkimus.

Huovinen, T. 2019. Oppilaiden osallistumista ja fyysistd aktiivisuutta edistava
litkunnanopetus perusopetuksen heterogeenisessa oppilasryhmassa. Jyvéskylan
yliopisto. Liikuntatieteellinen tiedekunta. Viitoskirja.

Huurre, T., Marttunen, M., Strandholm, T. & Viialainen, R. 2013. Nuorten
mielenterveyshdiriot: Opas nuorten parissa tydskenteleville aikuisille. Opas 25. THL.
Juvenes Print - Suomen Yliopistopaino Oy.

Jaakkola, T. & Liukkonen, J. 2017. Oppimista tukevan motivaatioilmaston luominen.
Teoksessa T. Jaakkola, J. Liukkonen & A. Sddkslahti (toim.) Liikuntapedagogiikka.
Jyviskyla: PS-kustannus, 290-303.

Jaakkola, T., Saakslahti, A. & Liukkonen, A. 2009. Liikunnallinen lahjakkuus koulun
nidkokulmasta. Opetushallitus. Helsinki.

Jay, T.1999. Why we curse: A neuro-psycho-social theory of speech.

Philadelphia/ Amsterdam: John Benjamins Publishing.

Jokimiki, E., Laitinen, M. & Salo, S. 2011. Haastavat tilanteet — opas vanhemmille.
Rovaniemen ammattikorkeakoulu. Sosiaaliala. Opinnédyte. Hankekytkds: TUKEVA 2
& KOTA-keskus.

Julin, S. & Rumpu, N. 2018. Tyorauhan ja turvallisen oppimisympériston arviointi
perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Kansallisen koulutuksen arviointikeskus.
Julkaisut 6:2018.

Juusola, M. 2012. Levottomat aivot. Adhd ja asperger vahvuuksina. Helsinki: Otava.

Jarvilehto, T. 2003. Aivotutkimus, ihmisen psyykkisen toiminnan ja toimintahairioiden
selittaminen ja kuntoutuksen ongelmat. Teoksessa P. Alanen, M. Hyyppa, T.
Jarvilehto & M. Sintonen. Laaketiede ja tieteenteoria. Turku: Kirja-Aurora, 243-287.

Kalaja, S. & Koponen, J. 2017 Opetussuunnitelmat kaytannon opetustyon nakokulmasta.
Teoksessa T. Jaakkola, J. Liukkonen & A. Saakslahti (toim.) Liikuntapedagogiikka.
Jyvaskyla: PS-kustannus. 552—-563.

Kalliopuska, M. 1995. Sosiaaliset taidot. Helsinki: Painatuskeskus Oy.

Kannus, P., Leppénen, M. & Parkkari, J. 2019. Liikuntavammat koulussa, vapaa-ajalla ja
urheiluseuroissa. Teoksessa S. Kokko & L. Martin (toim.) Lasten ja nuorten
litkkuntakéyttdytyminen Suomessa. LIITU-tutkimuksen tuloksia 2018. Valtion
litkkuntaneuvoston julkaisuja 2019:1, 101-106.

Kantomaa, M. & Lintunen, T. 2008. Henkinen hyvinvointi ja oppiminen. Teoksessa T.
Ahonen, H. Hakkarainen, O. Heinonen, L. Kannas, M. Kantomaa, J. Karvinen, L.
Laakso, T. Lintunen., L. Lahdesmaéki, P. Maenpéé, H. Pekkarinen, A. Sadkslahti, S.
Stigman, T. Tammelin, R. Telama, T. Vasankari & M. Vuori. Fyysisen aktiivisuuden
suositus kouluikaisille 7-18-vuotiaille. Helsinki: Opetusministerio ja Nuori Suomi.

Kangasoja, M. 2017. Oikeudellinen vastuu litkunnanopetuksessa. Teoksessa T. Jaakkola, J.
Liukkonen & A. Saakslahti (toim.) Liikuntapedagogiikka. Jyvaskyla: PS-kustannus.
582-595.

Kerola, K., & Sipild, A-K. 2007. Haastava kdyttdytyminen: syitd, muutoksen
mahdollisuuksia. Oulu: Tervaviyldn koulu. Kalevaprint Oy.

Kerola, K. & Sipild, A-K. 2017. Haastava kdyttdytyminen — muutoksen mahdollisuuksia.
Valterin julkaisusarja nro 1. Valteri-koulu. Oulu.



67

Koivusalo, 1. 1982. Voimistelu maamme oppikoulujen oppiaineena 1843-1917. Helsinki:
Liikuntatieteellinen seura.

Kolehmainen, L., Korpilahti, U., Markkula, J., Ojala, T. & Somerkoski, B. 2015.
Turvallisuuden edistiminen yhteisdssi ja ymparistossd. Teoksessa M. Hietanen-
Peltola & U. Korpilahti. Terveellinen, turvallinen ja hyvinvoiva oppilaitos: Opas
ympériston ja yhteison monialaiseen tarkastamiseen. Tampere: Juvenes Print —
Suomen Yliopistopaino Oy. 51-57.

Korpilahti, U. & Kolehmainen L. 2016. Kansallisen lasten ja nuorten tapaturmien ehkiisyn
ohjelman véliarviointi. Helsinki: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Tydpaperi
40/2016. Viitattu 21.4.2023.
https://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/131491/URN_ISBN_978-952-302-771-
8.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Kukkola, J. 2018. Kokemuksen tutkimuksen metatiede: kokemuksen kisitteen kdyton ja
kokemuksen ehtojen tutkimus. Teoksessa J. Toikkanen & I.A. Virtanen (toim.)
Kokemuksen Tutkimus VI — Kokemuksen késite ja kiyttd. Lapland University Press.
Rovaniemi, 41-63.

Kulinna, P. & Cothran, D. 2007. Student s reports of misbehavior in physical education.
Physical Education, Recreation and Dance 78 (3), 216-224.

Kulinna, P., Cothran, D. & Regualos, R. 2003. Development of an instrument to measure
student disruptive behavior. Measurement in physical education and exercise science 7
(1), 25-41.

Kulinna, P., Cothran, D. & Regualos, R. 2006. Teachers’ reports of student misbehavior in
physical education. Research Quarterly For Exercise And Sports 77 (1), 32—40.

Kulinna, P., Cothran, D. & Krech, P. 2010. Development of a short-form version of the
Physical Education Classroom Instrument: measuring secondary pupils’ disruptive
behaviours. Physical Education and Sport Pedagogy 15 (3), 209-225.

Kyllonen, & Rickman, A. 2011. Henkil6turvallisuus koulussa: vaarallisen kdytoksen
ennakointi ja hallinta. PS-kustannus: Jyvéskyla.

Ladonlahti, T. & Naukkarinen, A. 2006. Osallistava kasvatus ja opettajankoulutuksen
haasteet. Kasvatus 37 (4), 343-358.

Lahti, J. 2017. Koulun liikuntakasvatuksen historia. Teoksessa T. Jaakkola, J. Liukkonen &
A. Sadkslahti (toim.) Litkuntapedagogiikka. Jyviskyld: PS-kustannus.

Lahtinen, N. 2011. Koulun rangaistuskeinot. Oppilaan oikeudet ja vanhempien vastuu.
Jyviskyld: PS-kustannus.

Lapinoja, K. 2006. Opettajan kadonnutta autonomiaa etsimassa. Kokkola: Jyvaskylan
yliopisto, Chydenius-instituutti.

Laune, M., Lehtinen, T. & Lehtinen, 1. 2007. Mikd méttaa? Murrosidn muutokset kotona ja
koulussa. Helsinki: Edita.

Leino A-L & Leino J. 1997. Opettaminen ammattina. Helsinki: Kirjayhtyma.

Leppinen, M. & Parkkari, J. 2020. Liikuntavammat urheiluseuroissa, vapaa-ajalla ja
opiskelulitkunnassa. Teoksessa R. Himyl4, S. Kokko & L. Martin (toim.) Nuorten
litkuntakédyttdytyminen Suomessa. LIITU-tutkimuksen tuloksia 2020. Valtion
litkkuntaneuvoston julkaisuja 2021:1, 91-95.

Lesojeff, H., Purjo, T., Tervahauta, M. & Videnoja, K. 2013. Kasvatus arvoihin — arvoa kas-
vatukseen. Tampere: Tampereen yliopistopaino — Juvenes Print.

Levin, J. & Nolan, J. 2004. Principles of classroom management. A professional decision-
making model, Boston: Allyn & Bacon.

Lindh, R. & Sinkkonen, H-M. 2009. Koulusta selviytyminen. Opettajan ja oppilaan yhteinen
haaste. Helsinki: Gaudeamus Helsinki University Press.



68

Linnakangas, R., Paasio, P., Seppild, U., & Suikkanen, A. 2015. Mité mittarien kdytto voisi
tarjota sosiaalitydlle? Janus Sosiaalipolitiikan ja sosiaalityon tutkimuksen
aikakauslehti 23 (4), 406—415.

Loueniva, J., Nupponen, H., Vehvilainen, J. 2008. Koululiikunta vireyttaa. Liikunta & Tiede
45 (4), 36-39.

Louhela, V. 2012. Kuulluksi tulemisen pedagogiikka kaikille yhteisessd koululiikunnassa.
Acta Universitatis Ouluensis. E Scientiae Rerum Socialicum 130. Tampere: Juvenes
Print.

Lounassalo, I. & Virta, J. 2017. Liikuntapedagogiikka ylakoulussa. Teoksessa T. Jaakkola, J.
Liukkonen & A. Saakslahti (toim.) Liikuntapedagogiikka. 2. uudistettu painos.
Jyvaskyla: PS-Kustannus, 518-536.

Luukkainen, O. 2004. Opettajuus. Ajassa elamista vai suunnan nayttamista? Tampere:
Tampereen yliopistopaino Oy Juvenes Print.

Luukkainen, O. 2005. Opettajan matkakirja tulevaan. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Mankki, V. & Raiha, P. 2019. Valintakriteerien ydin ja opettajankouluttajien valiset erot
luokanopettajakoulutuksen opiskelijavalinnassa. Ammattikasvatuksen aikakauslehti
1/2019, 46-63.

Manner, M. 2019. Inkluusion pulmat tuovat opettajille riittdméttomyyden tunteita: ” Ndemme
koko ajan sitd, ettd oikea-aikainen tuki puuttuu”. Opettaja.fi. Viitattu 21.4.2023.
https://www.opettaja.fi/tyossa/inkluusion-pulmat-tuovat-opettajille-riittamattomyyden-
tunteita-naemme-koko-ajan-sita-etta-oikea-aikainen-tuki-puuttuu/

Markkula, J. & Oéni, E. 2009. Turvallinen elimi lapsille ja nuorille. Kansallinen lasten ja
nuorten tapaturmien ehkédisyn ohjelma. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL):
27/2009.

Molloy, G. N. 1989. Chemicals, exercise and hyperactivity: a short report. International
Journal of Disability, Development and Education, 36, 57-61.

Maikeld, K. 2014. PE Teachers" job satisfaction, turover, and intention to stay or leave the
profession. Studies in sport, physical education and health 208. Jyvéskylédn ylipisto.

Miki-Havulinna, J., & Kydén, K. 2020. Oppilaan tuki. II, Kdytdnnon vinkkeja parempaan
oppimisen tukemiseen (1. painos.). Lempéaéld: Oppimisen kidytdnnon tuki - Lobelia ry.

Niemi, H. 2002. Opettajan tyo on kasvatusta kaiken aikaa. Teoksessa R. Sarras. Etiikka
koulun arjessa. Helsinki: Otava, 125-137.

Nupponen, H., Penttinen, S., Pehkonen, M., Kalari, J., & Palosaari, A.-M.

2010. Koululiitkunnan vaikuttavuustutkimus: 1dhtokohdat, menetelmaét ja aineiston
kuvaus. Turku: Turun yliopisto.

Nupponen, R. 2006. Liikunta ja koettu hyvinvointi. Teoksessa M. Fogrholm & I. Vuori
(toim.) Terveysliikunta. Jyvaskyla: Gummerrus, 48—59.

Ojala, T. 2017. Kun perusopetuksen oppilaat oireilevat psyykkisesti: opettajien kokemuksia.
University of Jyvaskyla. Studies in education, psychology and social research 575.

Opetusalan Ammattijarjestdo OAJ. 2021. Opettajan ja esimiehen oikeudet, vastuut ja
velvollisuudet. Viitattu 10.4.2023. https://www.oajvs.fi/uploads/2021/03/72b46tba-
opettajan-ja-rehtorin-oikeudet-vastuut-ja-velvollisuudet-varsinais-suomi09032021.pdf.

Opetushallitus 2020. Opettajat ja rehtorit Suomessa 2019 — Esi- ja perusopetuksen opettajat.
Raportit ja selvitykset 2020:11.

Palomaki, S. & Heikinaro-Johansson, P. 2011. Liikunnan oppimistulosten seuranta — arviointi
perusopetuksessa 2010. Opetushallitus. Koulutuksen seurantaraportit 2011:4.

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2014. Helsinki: Opetushallitus.

Perusopetuslaki 1998. 36 b § (13.6.2003/477) Kurinpito. Viitattu 20.4.2023.
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628



https://www.oajvs.fi/uploads/2021/03/72b46fba-opettajan-ja-rehtorin-oikeudet-vastuut-ja-velvollisuudet-varsinais-suomi09032021.pdf
https://www.oajvs.fi/uploads/2021/03/72b46fba-opettajan-ja-rehtorin-oikeudet-vastuut-ja-velvollisuudet-varsinais-suomi09032021.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628

69

Pesonen, A., Larivaara, M., & Hannukkala, M. 2022. Hyvdn mielen koulu—Mielenterveyden
edistiminen ja mielenterveystaidot varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa. Focus
Localis, 50(3).

Poutala, M. 2010. Opettajan valta ja vastuu. Jyvaskyld: PS-kustannus.

Pulkkinen, L. 2002. Mukavaa yhdessi — sosiaalinen alkupddoma ja lapsen sosiaalinen kehitys.
Jyviskyld: PS-Kustannus.

Puustinen, M. 2010. Perushily tappoi tyorauhan. Opettaja 105 (44-45), 16-20.

Puustjirvi, A., Voutilainen, A. & Pihlakoski, L. 2018b. Lapsen adhd. Teoksessa K. Berggren
& J. Hamalainen (toim.) ADHD-kasikirja. Keuruu: Otava, 43—80.

Raina, L. 2012. Uusi yhteisollisyys: Kasvatusyhteison rakentamisen ammattitaito. Helsinki:
Arator.

Rantalainen, M. & Kaski, S. 2017. Organisointi ja jirjestyksen ylldpito liikuntatunneilla.
Teoksessa T. Jaakkola, J. Liukkonen & A. Sdékslahti (toim.) Litkuntapedagogiikka.
Jyviskyla: PS-kustannus. 333-350.

Reeve, J. 2002. Self-Determination Theory Applied to Educational Settings. Teoksessa E. L.
Deci & R. M. Ryan (toim.) Handbook of Self- Determination Research. Rochester,
N.Y.: University of Rochester Press, 183—-203.

Ritchie, J., Lewis, J., Nicholls, C. M., & Ormston, R. 2013. Qualitative research practice: A
guide for social science students and researchers. sage.

Safran, S. P, Safran, J. S. & Rich, C.E. 1994, What Disturbs Students? An Examination of
Ageand Gender Differences. The Journal of Special Education. 28 (2), 138-148.

Sahlberg, P. 2015. Suomalaisen koulun menestystarina. Helsinki: Into Kustannus Oy.

Salmela-Aro, K. & Vasalampi, K. 2014. Sisdinen motivaatio ja kouluinnokkuus edistavét
nuorten opintopolkuja. Oppia iké kaikki: kouluttautumisen edellytykset eri
eldminvaiheissa, 12—-23. Opiskelun ja koulutuksen tutkimussddtié Otus.

Salmi, V. & Kivivuori, J. 2008. Opettajiin kohdistuva héirinta ja vikivalta 2008.
Oikeuspoliittisen tutkimuslaitoksen verkkojulkaisuja 10/2009. Viitattu 21.4.2023.
https://helda.helsinki.fi/bitstream/handle/10138/152592/10 09 opettajiin_kohdistuva.
pdf?sequence

Salminen, J. 2012. Koulun pirulliset dilemmat. Helsinki: Kustannusosakeyhtio Teos.

Salmivalli, C. 2005. Kaverien kanssa. Vertaissuhteet ja sosiaalinen kehitys. Helsinki: Otava.

Salmivalli, C. 2016. Koulukiusaamiseen puuttuminen. Kohti tehokkaita toimintamalleja. 2.
Uudistettu painos. PS-kustannus: Jyvaskyla.

Saloviita, T. 1999. Kaikille avoimeen kouluun: Erilaiset oppilaat tavallisella luokalla.
Jyvaskyla: Atena kustannus.

Saloviita, T. 2007. Tyorauha luokkaan. Loydd omat toimintamallisi. PS-Kustannus.

Saloviita, T. 2014. Tyorauha luokkaan. 3. uudistettu painos. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Sarajirvi, A. & Tuomi, J. 2009. Laadullinen tutkimus ja sisdllonanalyysi (5. uud. p.).
Helsinki: Tammi.

Sarajirvi, A. & Tuomi, J.2018. Laadullinen tutkimus ja siséllonanalyysi. Helsinki:
Kustannusosakeyhtié Tammi.

Schreier, M. 2012. Qualitative content analysis in practice. USA: Sage.

Sihvola, H. 2008. Taloudellinen tehokkuus vai vastuullinen kansalaisuus? Kasvatuksen eetti-
set tavoitteet. Teoksessa H. Niemi (toim.) Ihmista kasvattamassa: Koulutus - arvot —
uudet avaukset. Turku: Suomen kasvatustieteellinen seura, 347-356.

Soini, A. & Sadkslahti, A. 2017. Fyysinen aktiivisuus lapsen kasvun ja kehityksen tukena.
Teoksessa M. Koivula, A. Siippainen & P. Eerola-Pennanen (toim.) Valloittava
varhaiskasvatus — Oppimista, osallisuutta ja hyvinvointia. Tampere: Vastapaino, 129—
144.



70

Santti, J. 2007. Pellon pientareelta akateemisiin sfaareihin. Opettajuuden rakentuminen ja
muuttuminen sotienjalkeisessa Suomessa opettajien omaelamakertojen valossa. Turku:
Suomen Kasvatustieteellinen Seura.

Santti, J. 2008. Opettajan muuttuva tyo vastakohtaisuuksien nakokulmasta. Kasvatus & Aika
2 (1), 7-22.

Tahkokallio, K. 2018. Uskalla olla lapsellesi aikuinen. Kuinka kasvatat lapsista onnellisia ja
tasapainoisia. Helsinki: Minerva Kustannus Oy.

Takala, M. 2016. Erityispedagogiikka ja kouluika. Helsinki: Gaudeamus.

Takala, M. & Kontu, E. 2016. Oppimisen vaikeuden ulottuvuuksia — lukemisen,
kéyttaytymisen ja kuulemisen haasteet. Teoksessa M. Takala (toim.)
Erityispedagogiikka ja kouluikd. Helsinki: Gaudeamus Helsinki University Press, 74—
91.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. 2021. Kouluterveyskysely 2019 ja 2021. Perusopetus 4. ja
5. luokka, 2019 ja 2021. Viitattu 22.2.2023.
https://sampo.thl. fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/summary perustulokset2?aluel 0=600836&
mittarit_ 0=199799&mittarit 1=199761&mittarit 2=205346&vuosi_0=v2019#.

Tirri, K. 2002. Opetustyon etiikka. Teoksessa P. Sallila & A. Malinen (toim.) Opettajuus
muutoksessa. Aikuiskasvatuksen 43. vuosikirja. Helsinki: Kansanvalistusseura, 203—
224.

Tokkéri, V. 2018. Fenomenologisen, hermeneuttis-fenomenologisen ja narratiivisen
kokemuksen tutkimuksen kéytdantdjd. Teoksessa J. Toikkanen & 1.A. Virtanen (toim.)
Kokemuksen Tutkimus VI — Kokemuksen késite ja kdyttd. Rovaniemi: Lapland
University Press, 64—84.

Varri, V-M. 2002. Kasvatus ja “ajan henki”. Tulkintoja psykokapitalismin armottomuudesta.
Aikuiskasvatus: aikuiskasvatustieteellinen aikakauslehti 22 (2), 92—104.

Weber, M. 1978. Economy and society: An outline of interpretive sociology. University of
California Press.



https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/summary_perustulokset2?alue1_0=600836&mittarit_0=199799&mittarit_1=199761&mittarit_2=205346&vuosi_0=v2019
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/summary_perustulokset2?alue1_0=600836&mittarit_0=199799&mittarit_1=199761&mittarit_2=205346&vuosi_0=v2019

71

Liitteet

Liite 1. Kulinnan, Cothranin ja Regualosin (2003) alkuperainen taulukko

TABLE 3
Itsm Numbers, Descriptions, and Rotated Factor Loadings
Domains

Item
No. Brief Item Description ! i1 i w v VI

Scaie I: Aggressive
52 Pushing or punching others 725
50 Threatening others 694
51 Smart mouth toward students .688
47 Obscene gestures 638
55 Talking back 610
37 Playing too rough 610
59 Smart mouth toward teacher 583
46 Quarrelsome 574
26 Makes fun of other students 540
54 Keeps others from working 507
9 Arguing AT9
44 Sexwval harassment AS8
36 Cheating 458
41 Always must be first or best 451 425
8 Bullying 443
2 Fighting .349

Scale II: Low Engagement or Irresponsibilicy
57 Dirty gym clothes 650
38 Whining 620
39 Continually saying, “I can’tdo it” 577
43 Poor sportsmanship ) 438 538
48 Lazy 451 511
25 Poor self-image 507
36 Moves slowly on purpose 470 486
13 Forgets gym clothes A85
49 Attention seeking 430 473
29 Acts shy and withdrawn . 456
58 Tattling 453 £
33 Doesn't participate 449 410
24 Showing off 416
27 Pretends 1o be sick 364
42 Using menstrual period as an excuse 358
35 Leaving group during activity 330

Scale 1II: Fails to Follow Directions
17 Doesn't pay attention 674
19 Not following directions 670
18 Doesn't take care of equipment 624
i5 Doesn't line up right 589
i6 Unsafe actions 410 558
14 Interrupts 551
20 Lying 415

(continued)



TABLE 3 (Continued)
Domains
Item
No. Brief liem Description i v v VI
30 Always asks to have instructions 397
repeated

Scale TV: Megat or Harmful
45 Drug use 681
5 Smoking 673
21 Bringing weapons o class 667
40 Displaying gang symbols 602
12 Wriling on walls 552
23 Not participating due to pregnancy 546
7 Stealing 506
53 Sneaking out of class AT0

Scale V: Distracts or Disturbs Others
10 Talking 7
11 Giggling 696
4 Gium chewing 582
| Swearing 484
6 Can’t sit still (hyperactive) 465
28 Forming cliques 405
3 Misses or is late for class 340

Scale VI: Poor Seli-Management
31 Clings to the teacher 556
32 Geats upset when loses/fails .533
2 Temper tantrums 401
34 Late assignments 257

Note. N =2,309,
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Liite 2. Haastattelukutsu

Hei (opettajan nimi),

Olemme Hanna Mattila ja Roosa Turklin ja suoritamme luokanopettajan maisterivaiheen
tutkintoa Turun yliopistossa. Teemme Pro gradu- tutkielmaa naisopettajien kokemista
haastavista tilanteista peruskoulun litkkuntatunneilla. Lisdksi olemme kiinnostuneita siitd, miten
opettaja on ratkaissut kyseiset haastavat tilanteet. Talld hetkelld tutkielmamme kulkee nimella
”Naisopettajien peruskoulun liikuntatunneilla kokemia haastavia tilanteita ja niihin ratkaisuja”.
Tutkimuksessa kiytdmme aineistonkeruutapana puolistrukturoitua teemahaastattelua.
Haastattelurunko on muodostunut Kulinnan, Cothranin & Regualosin (2003) tutkimuksen
pohjalta.

Esitestauksen perusteella yhteen haastatteluun kuluu aikaa noin tunti. Haastattelut toteutetaan
etdnd Zoom-ohjelman avulla ja aineisto kerdtddn viikoilla 15—18. Haastattelut tallennetaan ja
sailytetddn Seafilen salatussa kansiossa kaksivaiheisen tunnistamisen takana viisi vuotta, minka
jalkeen aineisto hdvitetaan.

Tutkimuksessa kunnioitetaan tutkittavan yksityisyyttd, eli tutkittavan henkildllisyys ei tule ilmi
haastatteluiden analysoinnissa ja raportoinnissa. Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista
ja tutkittavilla on oikeus jattdytyd pois ennen haastatteluiden toteutumista. Tutkimuksen
lihtokohtana on tasa-arvoinen kohtelu ja kaikilta tutkittavilta saatu tieto on arvokasta. Pyrimme
noudattamaan hyvéaa tieteellistd kdytantod tutkimuksen kaikissa vaiheissa.

Tutkimuksen on tarkoitus valmistua kevadlld 2023. Tutkimustuloksista on hyotya niin tuleville
kuin nykyisille luokanopettajille, koska se tarjoaa konkreettisia vinkkejd sekd
selviytymisstrategioita.

Vastaathan viestiin, jos suostut haastateltavaksemme. Haastatteluajoista sovitaan opettajan
toiveiden mukaisesti. Olethan yhteydessd, jos sinulla tulee jotain kysyttdvdd. Vastaamme

mielelldimme tutkielmaa koskeviin kysymyksiin.

Kiitimme jo etukéteen!

Ystavillisin terveisin,

Hanna Mattila & Roosa Turklin
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Liite 3. Teemahaastattelukysymykset

Taustatiedot

10.

Kuinka paljon opetat litkuntaa viikossa?
Milla asteella?

Kuinka kauan olet opettanut/opetuskokemus tai tyouran pituus?

Oletko tyourasi aikana torménnyt litkkunnantunneilla aggressiivisesti (esim. toniminen,
uhkailu, hujjaaminen, vékivalta) kayttdytyvddn oppilaaseen? Jos olet, minkilaisia
tilanteita?

Miten toimit / ratkaisit kyseisen aggressiivisen tilanteen litkuntatunnilla?

Niin jilkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Oletko tyourasi aikana tormdnnyt liikunnantunneilla oppilaaseen, joka toimii
vastuuttomasti tai sitoutuu heikosti litkuntatunteihin? (esim. kiukuttelee, laiskuus,
osallistumattomuus jatkuvasti tai ei osallistu oppitunnin toimintaan?) Jos olet,
minkélaiseen tilanteeseen?

Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Nadin jédlkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Oletko tydurasi aikana torménnyt litkunnantunneilla oppilaaseen, jolla on haasteita
itsesddtelytaidoissa (esim. tunteiden, kdyttdytymisen ja kognitiivisten toimintojen
sddtelyn haasteet)? Jos olet, minkélaiseen?
Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Niin jilkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Oletko tydurasi aikana torménnyt liikunnantunneilla oppilaaseen, joka jatkuvasti
héiritsee toisia oppilaita esimerkiksi nauramalla, pilkkaamalla, huutelemalla,

arsyttdmadlla ja kiroilemalla? Jos olet, mink&laiseen?



11

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.

75

. Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Niin jalkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Oletko tydurasi aikana torménnyt liikkunnantunneilla oppilaaseen, jolla on heikko
itsehallinta (esim. masentuminen epdonnistumisista sekd opettajaan takertuminen = ei
pysty tekemdidn omia ratkaisuja) Jos olet, minkilaiseen?

Miten toimit / ratkaisit kyseiseen tilanteen?

Niin jilkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Oletko tyourasi aikana torménnyt litkkunnassa, jossa oppilas fyysisesti loukkaantuu? Jos
olet, minkilaiseen?
Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Niin jilkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Onko litkunnassa tullut urasi aikana ldhelta piti tilanteita? Jos on, minkélaisia tilanteita?
(esim. sddntojen noudattamuudesta, siirtymaét, sairaudet)
Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Nadin jélkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Onko koululiikuntatunneilla tapahtunut turvallisuuteen liittyvid muita vaaratilanteita?
Jos on, minkélaisia tilanteita? (uimaopetus)
Miten toimit / ratkaisit kyseisen tilanteen?

Niin jilkikdteen miettien, olisitko toiminut tilanteessa jotenkin toisin? miten?

Minkélaisia muita haastavia tilanteita olet kohdannut tydurasi aikana koulun

litkkunnassa.? (tyorauha, sddntdjen kertominen, rauhoittuminen, yleinen héslddminen)
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26. Mitd vinkkejé antaisit luokanopettajaopiskelijoille tai lilkunnanopettajille haastattelussa

nousseiden tilanteiden tai ylipddtdan haastavien tilanteiden varalle?



