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Opintojen aikainen tyd on vyleistd. Noin puolet suomalaisista korkeakouluopiskelijoista
tydskentelee opintojensa ohessa. Silti tdiden ja opintojen yhdistdmisen vaikutuksista tiedetaan
kapeasta ndkokulmasta. Opintojen aikaista ty6td on tutkittu lahinna siitd nakokulmasta,
viivastyttadko tyd opintojen kestoa. Vahemman tiedetddn siitd4, millaisia muita vaikutuksia
opintojen aikaisella ty6lla on esimerkiksi oppimiseen, valmistumisen jalkeiseen tydllistymiseen
ja tulevaisuuden tulotasoon. Tadma tutkielma pyrkii vastaamaan kysymykseen siitd, mitd
vaikutuksia opintojen aikaisella tydlla on opiskelijalle itselleen nyt ja lahitulevaisuudessa. Lisaksi
se vastaa kysymykseen, miksi korkeakouluopiskelijat tydskentelevdt opintojen ohessa.
Tutkielman tutkimuskysymyksend on: Mik& vaikutuksia opintojen aikaisella ty6ll& on
opiskelijoille nyt ja l&hitulevaisuudessa?

Tutkielma on toteutettu kirjallisuuskatsauksena, jossa aineistona ovat vertaisarvioidut tieteelliset
artikkelit opintojen aikaisesta tydsta ja sen vaikutuksista. Lisaksi aineistona hyddynnetdan
Tilastokeskuksen tuottamia tilastoja ja muiden julkisten organisaatioiden toteuttamia tutkimuksia
ja mittauksia opintojen aikaisesta tyostd. Padosassa tutkielmassa ovat opintojen aikaisen tyon
méaéra, syyt tyoskentelyyn ja tydskentelyn vaikutukset. Tutkielma kasittelee opintojen aikaisen
tydn negatiivisia ja positiivisia vaikutuksia.

Kirjallisuuskatsauksen perusteella voidaan todeta, ettd suurin syy tydskennelld opintojen aikana
on taloudellinen. Silla on kuitenkin monia muitakin vaikutuksia opiskelijoiden eldmaén nyt ja
valmistumisen jalkeen. On totta, ettd tyypillisimmin opinnot viivastyvat opintojen aikaisen tyon
takia, mutta tyd helpottaa valmistumisen jalkeista tyollistymista ja tuo tilastollisesti suuremmat
ansiotulot tulevaisuudessa. Keskeinen kysymys kuitenkin on, tuoko opintojen aikainen ty6
enemman haittoja vai hyotyjéa.

Jatkotutkimus nykyisten koulutussuunnitelmien soveltuvuudesta opintojen ja tyon yhdistdmiseen
on tarpeen. Opiskelijat ovat olleet kiinted osa tydeldmaé jo vuosikymmenid, eikd méaaré ole
merkitsevasti muuttunut hallituksen asettamista rajoitteista huolimatta. Mikéli opiskelijat aikovat
tyoskennelld opintojen ohessa jatkossakin, tarvitaan lisaé tutkimusta siitd, miten tyon ja opintojen
yhdistdmista voidaan helpottaa tulevaisuudessa.

Avainsanat: opiskelijoiden tydssakaynti, tydskentely opintojen ohella, opintojen aikainen ty6
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1 Johdanto

Suomessa oli vuonna 2022 noin 327 500 korkeakouluopiskelijaa. Mé&ara jakautui
tasaisesti ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden kesken. (Tilastokeskus 2004—
2022.) Tilastokeskuksen vuoden 2024 tiedotteen mukaan tydssékayvien opiskelijoiden
osuus kasvoi 2,5 prosenttia vuonna 2022 verrattuna vuoteen 2021. 18-64-vuotiaita
opiskelijoita oli yhteensa 566 000, joista yli puolet tydskenteli opintojen ohella. Eniten
opintojen  aikainen  tydssédkdynti  kasvoi  ammattikorkeakouluopiskelijoilla.
Naisopiskelijoiden tyollisyys oli miehid yleisempad; naisten tyollisyysaste oli 58,2
prosenttia ja miesten 51,0 prosenttia. (Tilastokeskus 2024.)

2000-luvulla Suomen julkisessa keskustelussa on esiintynyt usein tyurien pidentaminen
talouden kestavyyden edesauttamiseksi. Elékeikad on nostettu ja opintojen pitkittymisen
syita pyritty ratkomaan, silla sen on nahty heikentdavan Suomen kilpailukykya. (Aho ym.
2012, 10-11.) Yhteiskunnallisesta ndkokulmasta tyourien pidentdminen on tarkeaa.
Ty0uria pidennetddn seka eldkeik&d nostamalla ettd opintojen viivastymistd estamalla
(Saari ym. 2013, 44). Korkeakouluopiskelijat ovatkin esiintyneet keskustelussa opintojen
vauhdittamisen nakdkulmasta (Aho ym. 2012, 10-11). L&htékohtana on ollut nakemys,
jonka mukaan opinnot ja sen jalkeinen ty6ura muodostavat t&ssa jarjestyksessaan
jatkumon (Vanhanen-Nuutinen ym. 2016, 11). Saaren ym. (2013, 44) mukaan yleisesti
opiskeluaikaisen  tydssédkdynnin  katsotaan viivastyttdvan opintoja. Toisaalta
opiskelijoiden laajan tydssakaynnin pelatadn vievdn esimerkiksi palvelualoilta
tyopaikkoja. Saloniemi ym. (2013, 413) pitd&d mahdollisena, ett4 osaa opiskelijoista voisi
patistaa ainakin vahaisempiin tyotunteihin kiristdméalla sosiaalitukia ja se voisi nopeuttaa
valmistumista. Tama ei kuitenkaan suoraan vaikuttaisi tydurien pidentymiseen, silla
omaa koulutusalaa vastaavat tyOurat aloitettaisiin aiempaa myO6hemmin. Toisaalta
opiskelijat vapauttaisivat tyopaikkoja etenkin palvelualoilta, ja tydmarkkinoiden rakenne

muuttuisi positiivisempaan suuntaan.

Opintojen aikaista tyossakayntid on tutkittu l&hinn& opinnoissa menestymisen ja
valmistumisajan nédkokulmasta. Naiden tutkimusten lahtokohta on ollut, ettd opintojen
aikainen tyd hidastaa valmistumista ja on yhteydessd negatiivisesti opinnoissa
menestymiseen. Vahemmalle huomille on jaanyt tyékokemuksen ja opintojen toisiaan
tdydentdva osuus. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2016, 9.) Isotalo ym. (2023, 7) pitéa

opiskeluaikaista tydssékayntié ja sen vaikutuksia ovat haastavana tutkimuskysymyksena,



sill& sen taustatekijoita ja vaikutuksia on vaikea havaita yksiselitteisesti. Opiskeluaikaisen
tydssakaynnin vaikutukset eivét ole selvid opiskelijoille itselleen tai yhteiskunnalle.

Saloniemi ym. (2013, 402) summaa, ettd opintojen aikainen ty0 kohtaa vastakkaisia
néakemyksia sen hyddyllisyydestad. Opintojen aikaisesta tyoskentelystd Suomessa voidaan
loytdd jopa tyomarkkinasopimisen kaltainen kolmikanta: Valtiovallan osuus
sosiaalituissa, tyomarkkinat eli opiskelijoiden tydvoiman kysyntd ja tarjonta seka
yliopistojen jarjestelyt opintojen ja tyon yhdistamiseen. Saloniemi ym. (2013, 402) kokee,
ettd opiskelijat ovat melkein pakotettuja yhdistamé&an opinnot, tydskentelyn ja
sosiaalietuudet. Kansainvalisesti vertaillen suomalaiset korkeakouluopiskelijat aloittavat
opintonsa muita vanhempina ja opiskeluaikaista tydssakéyntida on pidetty keskeisend
syyna pitkiin opiskeluaikoihin. Toisaalta opintojen aikainen tyodssakaynti on yleista

kaikkialla Euroopassa, vaikka maiden vélilla on vaihtelua. (Aho ym. 2012, 10-11.)

Enemmisto tutkimuksista tutkii tydskentelyn vaikutuksia valmistumisen viivastymiseen
tai tutkimukset koskevat yksilon sijaan yhteiskunnallista nakdkulmaa. Kuten téssa
tutkielmassa tullaan toteamaan, opintojen ja tyon yhdistaminen vaikuttaa opintojen
pituuden lisaksi muun muassa opiskelijan hyvinvointiin, opiskelumotivaatioon sek&
valmistumisen jalkeiseen tyollistymiseen ja ansiotuloihin. V&hemman tiedet&én siit,
millaisia positiivisia vaikutuksia opintojen ja tyon yhdistamisestd voi olla opiskelijalle

itselleen seka opintojen aikana etta valmistumisen jalkeen.
Tutkimuskysymykseni on:

Mitd vaikutuksia tyoskentelylld on opintojen aikana ja valmistumisen jélkeen

opiskelijalle itselleen?

Mika vaikutuksia opintojen aikaisella tyolla on opiskelijoille nyt ja l&hitulevaisuudessa?
Apututkimuskysymykset ovat:

Kuinka laajasti opiskelijat ovat tyoeldmassa?

Miksi opiskelijat tydskentelevét opintojensa aikana?

Tassa tutkielmassa tulen késittelemaén opintojen aikaisen tydssakaynnin yleisyyttd, syita
sithen, mikd ajaa opiskelijoita tyGelaméan ja sitd, millaisia vaikutuksia opintojen

aikaisella tyoll4 on opiskelijalle itselleen opintojen aikana ja valmistumisen jalkeen.



Tutkielma toteutetaan Kkirjallisuuskatsauksena. Kasittelen aluksi opintojen aikaisen
tyossakaynnin méaardd sen yleisyydestd yksittdisten opiskelijoiden viikkotunteihin.
Seuraavaksi siirryn siihen, millaisia vaikutuksia opintojen aikaisella tyolla on
opiskelijalle itselleen opintojen aikana ja valmistumisen jalkeen. Kasittelen opintojen
aikaisen tyon negatiivisia sekd positiivisia vaikutuksia. Lis&ksi tuon esiin lyhyesti
tyomarkkinoiden ndkokulman opiskelijoiden tyon teosta.
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2 Opintojen aikaisen tydskentelyn laajuus ja syyt
2.1 TyoOssakaynnin yleisyys

Ty0Ossékayvéat korkeakouluopiskelijat ovat globaali ilmié (Owen ym. 2017, 504). Yli
puolissa Euroopan maista vahintédén 40 prosenttia niista korkeakouluopiskelijoista, jotka
eivat asu vanhempiensa kanssa, tydskentelevét opintojensa aikana. Tydskentely opintojen
aikana on yleisempaa vanhempien (noin 30-vuotiaiden) opiskelijoiden keskuudessa kuin
nuorempien. (Hauschildt ym. 2015, 235.) Suomen korkeakouluopiskelijoiden
keskuudessa tydssakaynti ei ole sen yleisemp&dé kuin muissa Euroopan maissa. Itsedan
kokoaikaisiksi opiskelijoiksi kuvaavista noin 45 prosenttia tydskentelee opintojensa

aikana. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 19.)

TyoOssékdynti muodostaa suuren osan suomalaisten opiskelijoiden tulonlahteista.
Opiskelijoiden suosimat méaéaradaikaiset ja kausiluonteiset tydsuhteet auttavat puolestaan
tybnantajia sopeutumaan kausittaiseen vaihteluun tyévoiman tarpeessa. (Isotalo ym.
2023, 7.) Suurin osa opiskelijoista tydskenteli lukukausien aikana osa-aikaisessa
tyosuhteessa. Hieman alle neljasosa opiskelijoista oli tehnyt lukukausien aikana
kokoaikatyotd. Loma-aikoina tyénteko oli kaikkein yleisintd, ja noin 80 prosenttia
opiskelijoista kertoi loma-aikana tyoskennelleensd kokopaivaisesti. (Aho ym. 2012, 11.)
Enemmisto opiskelijoista kiinnittyy tyduraan jo opintojensa aikana. Selked vahemmisto
opiskelijoista noudattaa “perinteiseksi” tunnettua polkua, jossa opinnot ja tyot ovat eri
elamanvaiheita ja tyota tehdaan vasta valmistumisen jalkeen. Tyoelaméaan siirtyessaéan
erilaiset kehityspolut ty6uraan kiinnittymiseen kuitenkin sekoittuivat. (Tilastokeskus
2022.)

Opintojen aikaisen tyodssdkaynnin kuvataan olevan yleisintd ammattikorkeakoulujen
kaupan- sekd palvelualoilla ja yliopistojen terveyden, hyvinvoinnin ja kasvatusaloilla.
Alakohtaiset erot johtuvat esimerkiksi alojen erilaisista tyémarkkinoista ja alojen
opiskelijoiden erilaisista taustoista. Alemmassa korkeakoulututkinnossa opiskelivat
tyypillisesti ne opiskelijat, jotka ovat jatkaneet tutkinto-ohjelmaan suoraan toisen asteen
koulutuksesta. Ammattikorkeakoulujen sosiaali- ja terveysalojen opiskelijoiden keski-iké
on huomattavasti korkeampi: 29 vuotta. Vanhemmilla opiskelijoilla on myos tyypillisesti

alaltaan aikaisempaa tyOokokemusta. Puolestaan vuoden 2022 tutkimuksen mukaan
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ammattikorkeakouluopiskelijat tydskentelivat 13 prosenttia yliopisto-opiskelijoita
enemman (Saari ym. 2022, 36-37).

Korkeakouluopiskelijoiden tyollisyysasteen kehitys vuosina 2000-2020
70
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Kuvio 1 Korkeakouluopiskelijoiden tyéllisyysasteen kehitys vuosina 2000-2020 Suomessa. (Tilastokeskus
2024, opiskelijoiden tyéssdkdynti 2000-2020.)

Opiskelijoiden tydssékéaynti ei ole uusi ilmid Suomessa. Korkeakouluopiskelijat ovat
olleet kiinted osa tydeldmad jo vuosikymmenid. Tarkasteltaessa tyollisyysasteen
muutoksia vuosien 2000-2020 vélilla (kuvio 1), ty6llisyysaste on noussut hitaasti jo 20
vuoden ajan. Tarkemmin tarkasteltaessa, tyollisyysaste kasvoi tasaisesti vuosien 2000—
2007 vélilla. Kasvu hidastui vuoden 2008 aikana, mutta oli silti kasvanut verrattuna
edelliseen vuoteen. Kehityskulku kaéntyi laskuun vuoden 2009 tilastoissa mutta jo 2010
kasvu jatkui seuraavaan vuoteen. Vuosina 2012-2015 tydssakayvien opiskelijoiden
madara jalleen vaheni, mutta kddntyi kasvuun vuonna 2016. Tyollisyysaste pieneni 2020
vuoden 2000 tasolle, mutta on l&htenyt takaisin kasvuun seuraavina vuosina.
Opiskelijoiden tyollisyysaste on siis kasvanut hitaasti, mutta varmasti, vaikka kehitys on
yksittaisind vuosina ollut hitaampaa tai negatiivista. (Tilastokeskus 2024, opiskelijoiden
tydssakaynti 2000-2022.)

Vertailtaessa ~ vuosien ~ 2019-2022  opiskelijoiden  tydssékdyntid  rajattuna
ammattikorkeakoulututkintoon sek& alempaan ja ylempdan korkeakoulututkintoon,
yleisintd opintojen aikainen tydskentely on ylemmaéssa korkeakoulututkinnossa.

Seuraavaksi yleisinta tydssédkdaynti on ammattikorkeakoulussa ja véhaisintd alemmassa
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korkeakoulututkinnossa. Kaikkien kolmen tutkinnon opiskelijoilla tydsséakaynti on
vahentynyt joitakin prosenttiyksikkéjad vuosien 2020-2021 aikana. Vuoteen 2022
mennessé tydssakdynti on palautunut melkein vuoden 2019 tasolle tai hieman sen yli.
(Tilastokeskus 2024, opiskelijoiden tydssakaynti 2019-2022, koulutusaste).

Opiskelijoiden tyollisyysaste vaihtelee myds maakunnittain. Tyypillisesti mita
etelammassa ja lannemmaéssé opiskeli, sen todennakdisemmin han tydskenteli opintojen
ohella vuonna 2022. Korkeakoulutusasteiden valilla tassé ei juurikaan ollut vaihtelua.
Kaikkein véhiten opiskelijat tyoskentelivat Eteld-Karjalassa ja eniten Ahvenanmaalla,
Uudellamaalla ja Keski-Pohjanmaalla. (Tilastokeskus 2024, opiskelijoiden tydssakaynti
2022 maakunnittain). Tatd voi selittdd esimerkiksi asumiskustannusten vaihtelu
maakuntien valilla. Kuten seuraavassa luvussa tullaan toteamaan, taloudelliset syyt ovat

opiskelijoiden suurin syy tydskennella opintojensa ohella.
2.2 Syyt tyoskentelylle
2.2.1 Taloudelliset syyt

Opiskeluaikaista tydssakayntié voidaan pitad tulevaisuuden investointina itseensé. Se voi
my0s olla keino korkeampaan elintasoon (Karhunen ym. 2021, 20). 74 prosentille
opiskelijoista tydssdkaynti on valttaméatonta toimeentulon kannalta. Vain 15 prosenttia
kuvailee, ettei tyonteko ollut toimeentulon ndkdkulmasta aiheellista. Toisaalta kaksi
kolmasosaa kertoo, ettd kay toissa siitd syysta, ettd voisi kdyttdd rahaa muuhunkin kuin
valttamattomiin asioihin. (Aho ym. 2012, 17.) Myds suurimassa osassa Euroopan maita
opintojen ohella tydskentelyn tyypillisin syy on taloudellinen ja noin kolmanneksessa
maista suurin osa opiskelijoista tekee ansiotyota lukukausien aikana rahoittaakseen
elinkustannuksiaan (Hauschildt ym. 2015, 235). Mitd vanhempi opiskelija on kyseessa,
sitd suuremmaksi taloudellinen syy nousee muiden joukosta. Alle 21-vuotiaiden joukosta
hieman alle puolet kuvailee tarkeimmaksi syyksi elinkustannusten kattamisen. Vastaava
osuus 30-39-vuotiasta oli yli kaksi kolmasosaa. Koulutusasteiden valill4 havaittiin myos
olevan eroja. Kaikista vahvimmin elinkustannusten takia tyoskentelevat

ammattikorkeakouluopiskelijat. (Saari ym. 2022, 44.)

Vaikka suomalaisessa yhteiskunnassa yliopisto-opinnot ovat maksuton julkinen hyddyke,
opiskeluun saatavat sosiaalietuudet kattavat vain osan opiskelijan eldmisen

kustannuksista. (Saloniemi ym. 2013, 413.). Vuoden 2017 tutkimuksen mukaan yli puolet
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opiskelijoista ansaitsivat kuukaudessa noin 500 euroa ansiotuloja lukuvuoden aikana.
Yhteensa opiskelijoiden kuukausitulot olivat keskimadrin 1097 euroa kuukaudessa.
Kokonaisuudessaan ansiotulot ja opiskelijan omat saastét olivat siis suurin tulonléhde.
Toisiksi suurimmat tulonlahteet olivat opintoraha ja asumislisa sek& muut toimeentulon
ldhteet, kuten opintolaina, toimeentulotuki tai lapsilisat. Kaikista opiskelijoista, jotka
tyoskentelivat opintojen ohessa, 74 prosenttia kertoi suurimmaksi tulonldhteekseen
palkkatyon. (Potila ym. 2017, 45-47.) Myos Kalluinen ym. (2018, 8) kuvailee
opiskelijoiden tulonldhteitd moninaisiksi, mutta pitdd yleisimpina opintorahaa, yleista
asumistukea, palkkatuloja, opintolainaa ja vanhemmilta tai muilta perheenjasenilta
saatavaa taloudellista tukea.

2.2.2 Tyokokemuksen hankkiminen ja verkostoituminen

Vaikka suurin osa opiskelijoista tydskentelee taloudellisten syiden takia, ldhes kaksi
kolmasosaa kuvailee, ettd olisi tydskennellyt opintojen ohella, vaikka se ei olisi ollut
taloudellisesti valttaméatonta (Aho ym. 2012, 100). Muita syité opintojen aikaiselle tyolle
ovat esimerkiksi tyokokemuksen hankkiminen ja ty6llistymisen edesauttaminen
valmistumisen jalkeen (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 9). Yli kaksi kolmasosaa kertoi
tyoskentelevansa opintojen aikana saadakseen tyokokemusta (Potila ym. 2017, 45). My0s
kaksi kolmasosaa pitdd opintojen aikaista tyotd ammattitaidon ja my6hemman ty6uran
kannalta hyddyllisena. (Aho ym. 2012, 100.) Helsingin ja Aalto-yliopiston opiskelijoiden
keskuudessa toteutetun Kkyselytutkimuksen mukaan toisiksi suurin  motiivi on
tyokokemuksen kasvattamisen ja pieni osa kuvaili syyksi verkostoitumista. (Otus 2018,
16-17.)

Vain yksi neljasosa arvioi, ettei olisi tydskennellyt opintojen aikana, ellei se olisi ollut
taloudellisesti valttdmatonta. Suurin osa opiskelijoista olisi tydskennellyt muistakin kuin
taloudellisista syistd. (Aho ym. 2012, 17.) Ikaryhmittdin tarkasteltaessa havaittiin, etté
tyokokemusta pitdvat tarkeimpéna 26-29-vuotiaat opiskelijat. Tuloksen arvellaan
johtuvan esimerkiksi siitd, ettd tassd ikdryhmdassd on eniten valmistumassa olevia
opiskelijoita, jotka ovat epdvarmoja tyollistymisestadn. Aloittain tarkasteltaessa
tyokokemuksen hankkiminen koetaan tarkeimmaksi yhteiskunnallisilla aloilla sek&
kaupan, hallinnon ja oikeustieteiden aloilla. Vastaavasti vahiten tarkeimmaéksi

tyoskentely koetaan luonnontieteiden alalla. (Saari ym. 2022, 45.)
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2.2.3 Tyobmarkkinoiden rakenne

TyOmarkkinoiden ndkokulmasta koulutus on vaihtoehtoiskustannus tydssékaynnille.
TyoOssékdynti  opintojen  aikana  pienentdd  tdtd  vaihtoehtoiskustannusta.
Kokonaisvaltainen arviointi yhteiskunnallisesta nékokulmasta riippuu siitd, miten
opiskelija jakaa aikansa opintojen, tydssakéynnin ja vapaa-ajan valilla. Mikali opiskelija
kayttad vapaa-aikaansa tyoskentelyyn, se ei vahenn aikaa opinnoilta. (Isotalo ym. 2023,
13)

Opiskelijoiden nakokulmasta opiskeluaikainen tydssakaynti voi olla keino hankkia oman
alan tyokokemusta, lisatuloja tai vélttdmatonta toimeentuloa. (Saari ym. 2022, 45.)
TyoOnantajan nakokulmasta opiskelijat voivat olla joustavaa ja helppoa lisatyévoimaa
(Aho ym. 2012, 13). Suomessa palvelualojen tyopaikkojen maéra on kasvanut suhteessa
tyoémarkkinoihin ja lisaksi madra- ja osa-aikaisten tyosuhteiden maard on yleistynyt.
Opiskelijat tydskentelevat usein osa-aikatydsuhteissa kaupan seké hotelli- ja ravintola-
alalla. (Karhunen ym. 2012, 20.) Tyottémat tyonhakijat eivéat ole niin kiinnostuneita
omien tulorajojensa vuoksi patkatoistd. Sosiaalituet huomioiden opiskelijan
nékdkulmasta tyonteko voi olla kannattavampaa kuin ty6ttémalle tydnhakijalle.
Tyollisyystilanteen heikentyessa opiskelijat pystyvéat todennakdisesti palaamaan
opintoihinsa ja he ovat myds muita halukkaampia tydskentelemdén ilta-, yo- ja
viikonlopputdisséd. Noin kolmannes opiskelijoista tekee muuta kuin paivaty6td, mutta
loma-aikoina ja opintojen loppuvaiheessa tyot keskittyvéat enemman arki- ja paivaaikaan.
(Ahoym. 2012, 13))

Tutkimusta siitd, millaisia vaikutuksia opiskelijoiden tydskentelyllda on muihin
tyontekijaryhmiin tyomarkkinoilla, ei ole tiedettavasti tutkittu. Kuten edellisessa luvussa
todettiin, opiskelijat tydskentelevat tyypillisesti osa-aika- tai kausity6ssa. Kéarjistettyna on
mahdollista, ettd tyossdkdyva opiskelija vie tydmarkkinoilla tyopaikan tyottomaéltd
tyonhakijalta. Toisaalta tydssédkdyvat opiskelijat toimivat joustavana téydennyksend
tyovoimalle, mikd synnyttadd jatkuvia tydsuhteita toimipaikoille. (Isotalo ym. 2023, 9)
Aho ym. (2012, 99) kuvailee, ettd opintojen aikainen ty6 on tehty helpoksi opiskelijalle.
Osa-aikatyon vastaanottaminen ei véhennd rahallisia etuuksia ainakaan valittémasti.
Vaikka tulorajat ylittyisivat, muut etuudet kuten opiskelija-alennukset eivét véhene.
Ty6ton tyonhakija on tdssd eriarvoisessa asemassa, ja Kkarsii suuremmasta

kannustinloukusta kuin opiskelijat.
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3 TyOn maara, laatu ja vaikutus hyvinvointiin
3.1 Ty6n maara

Suomalaisten opiskelijoiden viikkotyotunnit vaihtelevat valilla 15,7-23,9 tuntia. Pienin
viikkotuntimadra on luonnontieteiden alalla, kun puolestaan eniten tytdskennelldén
tekniikan ja liikenteen alalla. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 20.) Havaittiin, ettd ne
opiskelijat, jotka kokevat tydnsd vastaavan parhaiten omaa koulutusalaansa, tekevat
eniten viikossa ty6tunteja. Omaa opintoalaa vastaavia toita tehdaan keskimaarin 9-10
tuntia viikossa. Ne opiskelijat, jotka kokevat tyon liittyvan vain laheisesti opintoihin,
tyoskentelevét viikossa 3-4 tuntia muita vdhemman. Havaittiin my0s, ettd tyohon
kaytetty tunti ei ollut suoraviivaisesti pois suhteella 1:1 opintoihin kéytettavasta ajasta.
(Saari ym. 2022, 41-42.)

Tilastojen mukaan tydskentely opintojen aikana kasvaa keskimaaréaisesti ian myota (Aho
ym. 2012, 85). Yli 30-vuotiaista korkeakouluopiskelijoista tydssa kdy jo 94 prosenttia
(Potila ym. 2017, 45). Vuoden 2020 tutkimuksen mukaan 23 prosenttia 18-vuotiaista
opiskelijoista kavi toissé, kun taas 21-vuotiailla osuus oli jo 33 prosenttia. 24-vuotiaista
tydssa kavi hieman vajaa puolet ja yli 25-vuotiaista jo yli puolet tydskenteli opintojen
ohessa. My0ds namaé tulokset erosivat koulutusaloittain. 57 prosenttia kaupan, hallinnon ja
oikeustieteiden opiskelijoista kavi toissé, kun vastaavasti humanististen ja taidealojen

opiskelijoista tdissa kavi enda 40 prosenttia. (Tilastokeskus 2022.)

Opintojen alussa tyoskentely on tyypillisesti vahaista. Tdmad nédkyy palkkatulojen
kehityksessa. Myos mitd vanhempana ensimmaiset korkeakouluopintonsa aloittaa, sité
suuremmat palkkatulot ovat sekd ennen opintoja ettd niiden aikana. Silti opintojen
aloituksessa palkat laskivat jokaisella ikdryhmalla hetkellisesti. Noin kahden vuoden
kuluttua opintojen aloittamisesta kasvu jatkuu jalleen. (Isotalo ym. 2023, 24.) Yliopisto-
ja ammattikorkeakouluopiskelijoilla  havaittiin  eri  kehityssuuntia.  Yliopisto-
opiskelijoiden tydssékaynti yleistyy idn kasvaessa 60 prosenttiin saakka, kun taas
ammattikorkeakouluopiskelijoilla on havaittu kaksi eri kehityssuuntaa. Ensimmaisessa
tyossédkaynnin méérd kasvaa ikavuosien 18-22 vélill4 ja toisessa tydssakaynti laskee
jalleen vuosien 23-26 valilla. (Saari ym. 2022, 37.)

Tyypillisesti nuorena opintonsa aloittaneet tydskentelevat I&hinnd loma-aikoina, kuten

kesélla. Tassa tapahtuu muutos opintojen loppupuolella. Tydskentelykuukaudet alkavat
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asettua lukuvuoden ajalle ammattikorkeakouluopiskelijoille neljannesta
opiskeluvuodesta lahtien ja yliopisto-opiskelijoilla viidennesta vuodesta. Vaikka i&ltaan
vanhemmat opiskelijat kayvat tyypillisesti enemman tdissa opintojen alussa kuin
nuoremmat, erot tasoittuvat opintojen edetessd. (Isotalo ym. 2023, 22-29.) Tama
havaittiin  myo6s tutkintojen tasolla. Alemmalla korkeakoulutasolla opiskelevista
tyoskenteli vuonna 2006 34 prosenttia ja ylemméalld 40 prosenttia opiskelijoista.
Paatoimisesti tydskentelevid oli siind joukossa eniten, jotka olivat opiskelleet pitkaan
(Aho ym. 2012, 85-89.) My0s kansainvalisesti vertaillein opiskelijat tydskentelivat sité
todennékdisemmin, mitd pidemmalld heiddn opintonsa olivat. Yhdysvaltalaisen
selvityksen mukaan ensimmaéisen vuoden opiskelijoista tydskentelee 58 prosenttia, kun
taas loppuvaiheen opiskelijat tyoskentelevéat jo liki 80 prosenttisesti. (Dundes & Marx
2006, 109)

3.2 Tyon luonne suhteessa opiskeltavaan alaan

Suurin osa suomalaisista tydssakayvistd opiskelijoista kokee tydtehtdviensd vastaavan
koulutusalaansa. (Potila ym. 2017, 45). Yhteensa ldhes 70 prosenttia opiskelijoista
kuvailee tehneensa opintojen aikana sellaista ty6td, joka liittyi jollain tasolla opiskeltuun
alaan (Aho ym. 2012, 14). Alojen véliset erot ovat kuitenkin merkittavia. Paras koettu
vastaavuus on sosiaali- ja terveysalan opiskelijoilla sekd matkailu- ja ravitsemusalan
opiskelijoilla. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 20.; Saari ym. 2022, 40.) Tekniikan ja
liikenteen alalla tydn ei koeta suurimmaksi osaksi vastaavan omaa koulutusalaa, vaikka
tassé ryhmassa tyGtuntien maara viikossa on korkein (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 20).
Saaren ym. (2022, 41) mukaan taas tekniikan aloilla koettu vastaavuus oli ldhes 50
prosenttia. Kaikista huonoin koettu vastaavuus on yhteiskuntatieteen, liiketalouden ja
hallinnon alalla seké& luonnonvara- ja ymparistdalalla. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018,
20.)

Alakohtaisten erojen liséksi ammattikorkeakouluopiskelijat kokevat tydnsa vastaavan
paremmin koulutusalaansa kuin yliopisto-opiskelijat. Ammattikorkeakouluopiskelijoista
tyon kuvataan vastaavan koulutusalaa 66 prosenttia ja yliopisto-opiskelijoista 57
prosenttia, joten ero on kuitenkin suhteellisen pieni. Ammattikorkeakouluopiskelijat
vaikuttavat kuitenkin kokevan tyon vastaavan omaa koulutusalaa aikaisemmin

opinnoissa. Kahtena ensimmaisend opiskeluvuonna jo noin 60 prosenttia kuvailee tyon
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liittyvan omaan koulutusalaan, kun vastaava osuus yliopisto-opiskelijoista oli hieman alle

puolet. Opintojen loppuvaiheessa erot kuitenkin tasaantuvat. (Saari ym. 2022, 39-40.)
3.3 Tyodskentelyn vaikutus psyykkiseen terveyteen

Vaikka tydskentely opintojen ohessa on yleistd, tyon vaikutuksista opiskelijoiden arkeen
tiedetdén yllattdvan vahan (Dundes & Marx 2006/2007, 119). Greedin ym. (2014, 48)
mukaan on vain vdhan ymmarrysta siit4, miten tydskentely opintojen ohella vaikuttaa
opiskelijan hyvinvointiin. Opintojen ja téiden yhdistdmisessd nédhdaan olevan yhteys
opiskelijan psyykkiseen terveyteen (Owen ym. 2018, 512). Galderwoodin ja Allisonin
(2017, 11) mukaan opintojen aikainen tyo voi altistaa psyykkiselle uupumukselle, vaikka

kyseessé olisi vain osa-aikatyo.

Dundesin ja Marxin (2006/2007 107) mukaan yhdysvaltalaisista opiskelijoista
tydskenteli 74 prosenttia keskimaéarin 25,5 tuntia viikossa, mika on lahellda suomalaisten
opiskelijoiden vastaavaa maaraé. Tutkimuksessa vertailtiin eri viikkotyotunteja tekevia
opiskelijoita. Yli 20 tuntia viikossa tydskentelevét karsivat esimerkiksi kohonneesta
stressitasosta ja kapeammasta sosiaalisesta eldmastd verrattuna yli 10 tuntia
tyoskenteleviin. Toisaalta enemman tyoskentelevat opiskelijat néyttivat kehittdvan
elaméntaitoja, joiden avulla he suoriutuivat koulusta yhtd hyvin kuin véahemman
tydskentelevat. (Dundes & Marx 2006/2007, 119.)

Yli puolet opintojensa ohessa tydskentelevistd yhdysvaltalaisopiskelijoista uskoivat, etta
tyo lisasi heidan stressitasoaan. Suurin osa heistd, jotka kokivat tyén aiheuttavan eniten
stressid, tyoskenteli viikossa noin 10 tuntia. Puolestaan 10-19 tuntia viikossa
tydskentelevét kokivat opinnoissaan suorituskykynsa parantuneen, mutta myos tassa
ryhmassa tydnteon uskottiin lisddvan kokonaiskuormitusta. Hieman yli puolet yli 20
tuntia viikossa tyOskentelevistd koki keskittymiskykynsd opintoihin hairiintyvan
tyoskentelyn vuoksi. Kaikista vahiten keskittymiskyvyn héirioitd koki ryhmé, joka
tyoskenteli 10-19 tuntia viikossa. (Dundes & Marx 2006, 112-114.) Myds
australialaisessa vuoden 2006 tutkimuksessa havaittiin, ett opiskelijoiden tydskentely
vaikuttaa opiskelun laatuun. Liki puolet australialaisista opiskelijoista kuvaili, etta
tyoskentely vaikuttaa haitallisesti heidan opiskeluunsa. Haittaa kuvailtiin muun muassa
olevan siitg, ettd vapaa-aikaa oli vahan, opinnot eivét olleet tarpeeksi joustavia ja

kokonaiskuormitus kasvoi. (Devlin ym. 2008, 119.)



18

Greedin ym. (2014, 54) toteuttamassa tutkimuksessa opiskelijat kokevat padosin tyon
hairitsevan opintoja ja vievén siltd aikaa. Tdma aiheuttaa muun muassa vasymysta ja
tuntien véliin jattamista. Hyvinvointia tukee ja luo sellainen ty6 opintojen aikana, joka
kehittdd ammatillista osaamista. Se nostaa esimerkiksi mindkuvaa ja koettua statusta seké
luo mielekkyyttd ja saa opiskelijan kokemaan itsenséd paremmaksi opiskelijaksi. Tama
vahentad opiskelijan kokemaa ristiriitaa opintojen ja tdiden yhdistdmisesta. Eli mikéli
opiskelija koki tyd mielekkadksi ja kehittdvdn osaamistaan, se tukee opiskelijan

hyvinvointia.

Owen ym. (2018, 511) néakee, ettd tyoymparistolla voi olla seurauksia muihinkin
opiskelijan eldmén osa-alueisiin, kuten hyvinvointiin, terveyteen sek& opinnoissa
menestymiseen. Mitd enemman tydsséd on vaatimuksia, sen enemman se aiheuttaa
opiskelijalle elaméan kokonaiskuormitusta. Tyon vaatimukset lisdavat tyon ja opiskelun
ristiriitaa, koska tydn vaatimusten tayttdminen vie aikaa ja energiaa ja ndin vahentaa aikaa
opinnoilta. Opiskelija voi saada tydsta myds itselleen resursseja, jotka kasvattavat
opiskelijan kokemaa kokonaishyvinvointia. Ty0std saatavat resurssit voivat kehittd
taitoja ja henkilokohtaisia resursseja, mitka auttavat opiskelijaa elaméssa yleisesti, kuten
opinnoissa. Parhaimmillaan ajanhallintataidot vaikuttavat positiivisesti opintojen
suorittamiseen. Toisin sanoen ne opiskelijat, jotka kokevat tyon liian vaativaksi, karsivat

tyon vaikutuksista terveyteensd. (Owen ym. 2018, 512)

Galderwood ja Allison (2017, 11) ehdottavatkin, ettd johtajat kiinnittéisivat erityista
huomiota opiskelijatyontekijoiden hyvinvointiin, jotta heille tarjotaan riittavésti
asianmukaista tukea opintojen ja téiden yhdistamiseen. Toisaalta tydssakayvat opiskelijat
voivat kdantda tyon ja opintojen yhdistdmisen voimavaraksi ja pyrkid tehostamaan
ajankayttodan. Tyoskentelylld opintojen ohella on useimmiten positiivinen kuin
negatiivinen kokonaisvaikutus opiskelijoiden eldamé&an. (Aho ym. 2012, 15).
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4 Tyodskentelyn vaikutus opintojen aikana ja valmistumisen

jalkeen
4.1 Opinnoissa edistyminen
4.1.1 Opintojen tahti

Tilastollisesti suurin syy opinnoissa viivastymiseen Suomessa on tyénteko opintojen
ohella. 78 prosenttia opinnoissa viivastyneista kuvailee tydssakaynnin vaikuttaneen
ainakin jonkin verran viivastymiseen. Puolet vastaajista kokee, ettd tyossakaynnin
vaikutus opintojen etenemiseen on huomattava. Noin joka kymmenes Kkuvailee, etta
tydssakaynti viivastytti heidan valmistumistaan yli vuodella. Muita havaittuja syita
opintojen viivastymiseen on muun muassa riittdmaton opinto-ohjaus, heikko
opiskelumotivaatio ja perhetekijét. (Aho ym. 2021, 15-19))
Ammattikorkeakouluopiskelijoita koskevassa tutkimuksessa havaittiin, ettd vaikka tydssa
kayvia ammattikorkeakouluopiskelijoita oli yli puolet, vain noin kolmasosa kuvaili
tydssakaynnin hidastavan opintoja. Vastaavasti kanditutkintoa suorittava osuus yliopisto-
opiskelijoista tydskenteli opintojen ohessa vdhemmaén, mutta koki sen hidastavan opintoja
enemman. Kaikista eniten tydssakaynnin koettiin hidastavan opintoja ylemmaéssa
korkeakoulututkintovaiheessa. Tassd ryhmassa myds viikkotyotunnit olivat suurimmat.
(Saari ym. 2022, 42-43.)

Opiskeluun kéaytetty aika vaheni huomattavasti, kun tyétunnit ylittivat 10 tuntia viikossa.
Padtoimisesti Suomessa opiskeleva kaytti mediaanina 36 tuntia viikossa opiskeluun. 20
prosenttia opiskelijoista tydskentelee 1-10 tuntia viikossa, mutta he opiskelevat melkein
saman verran kuin tydttomat opiskelijat. Tydssakéyvan opiskelijan opiskelutunnit ovat
29 tuntia viikossa. Kun tyossakdyvan opiskelijan tyOtuntien mé&ardd nostetaan
viikkotasolla, se vahent&é opiskeluun kéytettdvaa aikaa. Mikéli tydssékaynti on alle 20
tuntia viikossa, opiskelutuntien mediaani on 33 tuntia. Kun tyon maaré on yli 20 tuntia
viikossa, opiskeluméara oli 20 tuntia. Ty6tunnit vaikuttavat siis olennaisesti opiskeluun

kaytettavadn maaraan. (Kalluinen 2018, 11.)

Paakaupunkiseudun korkeakouluopiskelijoita koskevan kyselytutkimuksen mukaan 70
prosenttia opiskelijoista kokee tyonteon hidastavan opintoja. Lukukausien aikana
tyonteon voidaan katsoa olevan pois opintoihin kéytettdvastd ajasta ja ndin opinnot

viivastyvét. (Otus 2018, 16-17) Paatoimiset opiskelijat opiskelivat mediaanina 30 tuntia
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viikossa, mutta kokopaivatyossa olevilla opiskelijoilla méaré oli vain yksi tunti. Tamé
johtaa vaistamatta siihen, ettd opinnot etenevét hitaammin ja valmistuminen viivastyy.
(Korhonen & Rautopuro 2019, 1064). Otuksen tutkimus (2018, 16-17) vahvistaa, etta
ilman tyodssakayntia opinnoissa edetddn todennakdisesti nopeammin. Vain noin 25
prosenttia opiskelijoista kuvailee, ettei koe tydssékéynnilla olevan vaikutusta opintojen
etenemiseen. Taas Hailikarin ym. (2018, 6) tutkimuksen mukaan, opiskelijat kertoivat,
ettd opintoja edesauttaa se, ettd on mahdollisuus taysipéivaiseen opiskeluun, eli ei tarvitse
tehdd palkkatyotd. Toisaalta osa koki, ettd palkkatyd opintojen aikana toimi

tasapainottavana tekijané ja tehosti ajankayttoa.

Mita suurempi tygssakaynnin maara oli, sitd pidempéaan valmistumiseen kului aikaa.
Valmistumisnopeus ei kuitenkaan ollut suoraviivaisesti yhteydessa tydssdolon maaraan.
Tavoiteajassa tai nopeammin valmistuneet tydskentelivat keskimaarin hieman yli nelja
kuukautta vuodessa, kun vastaava vahintdadn viisi vuotta tavoiteaikaa pitempaan
opiskelleiden keskuudessa oli noin kuusi kuukautta vuodessa. Tydssakaynti opintojen
ohella oli yleista seka tavoiteajassa ettd hitaammin valmistuneiden joukossa. Noin kolme
vuotta tavoiteajasta myohastynyt yliopisto-opiskelija vain noin yhden kuukauden

enemman per opintovuosi kuin tavoiteajassa valmistunut. (Aho ym. 2012, 101).

Paasiniemi (2015, 16-18) havaitsi, ettd Suomessa opintojen aikainen tydssakaynti
vaikuttaa tilastollisesti negatiivisesti opintopisteiden kertyméan. Opintojen suorittaminen
eli opintopisteiden maara oli negatiivisessa yhteydessa vuositulojen kehitykseen. Mita
enemmaén opiskelija ansaitsi, sitd vdhemmé&n han suoritti opintopisteitd. Vaikutukset
olivat kuitenkin suhteellisen pienid, silla vertailtaessa 10 000 euroa ja 20 000 euroa
vuodessa ansaitsevia, 10 000 euroa ansaitseva suoritti vain kahdeksan opintopistetta

enemman kuin 20 000 euroa ansaitseva.

Korhonen ja Rautopuro (2019, 1062-1066) lisdavéat opintojen viivastymisen syihin muun
muassa Valitun opintoalan ja opiskelijan idn opintojen alkaessa. Kaikista suurin riski
opintojen viivastymiselle oli tietotekniikan, matematiikan ja luonnontieteiden aloilla.
Yksi todennakdinen syy tietotekniikan opiskelijoiden valmistumisen viivastymiselle on
se, ettd he tyollistyvat muita todennékdisemmin jo opintojensa aikana eivatka enad palaa
opiskelemaan. Tieto- ja viestintateknologian miesopiskelijoilla opintojen viivastymisen

todenndkdisyys on noin 35 prosenttia ja naisopiskelijoilla noin 26 prosenttia.
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Opintojen mahdolliseen viivastymiseen vaikuttaa opiskeluaikaisen tydskentelyn lisaksi
monet tekijat. Keskeiset riskitekijat opintojen pitkittymiseen ovat perhetekijat eli
vanhempien pienituloisuus ja oma perheellisyys, opintojen aloittaminen varhaisessa
idssa, opiskelu yleisella asiantuntija-alalla ja opintojen aikainen hyvépalkkainen tyo.
(Nori ym. 2023, 15.) Nori ym. (2023, 12-15) havaitsi tutkimuksessa opintojen
viivastymisestd nelja ryhmaé, joista opintojensa aikana ty0eldman aloittaneet olivat
tutkimuksen aineiston pienin ryhma. Tassd ryhméssa valmistuminen oli viivastynyt,
koska korkeapalkkaisiin toihin oli paasty huolimatta tutkinnon puuttumisesta. Muut
ryhméat olivat suuruusjarjestyksessadn “opinnoissaan paikoilleen jumittuneet”,
“nuoruuden pitkittdjit” ja “perheelliset opiskelijat”. Tutkimus huomauttaa, ettd ne alat,
joihin voi ty6llistya hyvépalkkaisesti jo opiskeluaikana, vahentévat painetta opinnoista
valmistumiseen. Geneeristen alojen opinnot eivét valmista mihinkaan tiettyyn ammattiin.
Tama voi aiheuttaa epdvarmuutta tulevaisuudesta ja vaikuttaa opintojen loppuun
saattamiseen. Asiantuntija-aloilla on puolestaan selkeésti mé&éritellyt osaamis- tai
patevyysvaatimukset, joten opinnoista  valmistuminen lisdd konkreettisesti
todennakdisyytta tyodllistyd. Toisaalta haasteen opinnoista valmistumiseen voi tuoda
my06s pienituloisuus. Na&issa tapauksissa opintoja viivyttdd haasteet taloudessa ja
pakolliseksi koettu tydssakéynti opintojen aikana.

4.1.2 Oppiminen ja opiskelumotivaatio

Opintojen aikaisen tydssédkdynnin suhdetta opintojen etenemiseen on syyté tarkastella
tydssakaynnin laatu huomioiden (Saari ym. 2022, 41). Tydskentely voidaan kokea seka
opintoja viivastyttdvang, ettd edistavana tekijana (Hailikari ym. 2018, 6). Tyon koettu
vastaavuus suhteessa opintoihin toi synergiaetuja oppimisessa ja sopivalla ajankaytolla
lisasi opiskelijan motivaatiota opiskeluun. Toisaalta havaittiin myds, ettd vaativat
tyotehtévat ja lisdadntyneet tydtunnit viikossa kasvattivat stressia ja kokonaiskuormitusta,
mika saattoi heikentdd opiskelumotivaatiota ja pitkittdd opintoja. Tydssékaynnin vaikutus
opintoihin ei ole yksiulotteinen, mutta keskeista on 10ytdé sopiva tasapaino opintojen ja
tyon vélilla. (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 23-25.)

Myds Owenin ym. (2018, 515) mukaan aikaisemmat tutkimukset ovat keskittyneet
tydskentelyn tuntimaariin eikd laatuun. Opintojen ja téiden yhdistdminen antaa parhaassa
tapauksessa opiskelijoille opiskelumotivaatiota, mikd mahdollistaa myds paremmat

akateemiset tulokset opinnoissa. Tastd akateemisesta yhteydestd on ldydetty néyttéa
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yliopisto-opiskelijoiden keskuudessa Australiassa, Israelissa ja Yhdysvalloissa.
Opiskelijat, jotka tydskentelevat opintojensa ohessa, ovat tyytyvaisempid opintoihinsa,
panostavat niihin enemmaén, ovat enemman tunneilla lasné ja saavat paremmat arvosanat
kuin niilla opiskelijoilla, jotka tydskentelivat opintojensa ohessa vain vahén tai ei
ollenkaan. (Owen ym. 2018, 513-515.) Aiemmat tutkimukset ovat ristiriidassa sen

kanssa, ettd enemman tydskentelevat opiskelijat olisivat myds enemman tunneilla l1asné.

Tuonosen ym. (2016, 54-55) kansainvalinen tutkimus osoittaa, ettd vaikka talous- ja
tyollisyystilanteet eroavat maiden valilla, on olemassa yhtélaisyyksia siihen, etta
opiskeluaikainen tydssakaynti voi tukea opintojen etenemistd, mikéali tydtunnit ovat
suhteellisen vahaiset. Yhteys ei kuitenkaan ole suoraviivainen. Opintojen aikainen
tyoskentely voi edesauttaa opiskelijoiden oppimisprosessia, jos tyo liittyy opiskeltavaan
alaan ja sopii opiskelutahtiin. Tutkimus my0s korostaa, etta tydskentelyn tuoma hyoty
opintoihin riippuu myds opiskelijan kyvystd organisoida ajankéyttéaan. Mikéli taman
lisdksi tuetaan opiskelijoiden syvéllista oppimista, opiskelijat pystyivat luomaan
hyodyllisia yhteyksia tydokokemuksensa ja opintojensa vélille. Toisaalta todettiin myos,
ettd syvallisen tason oppiminen oli negatiivisesti yhteydessé opiskelutahtiin.

Yhdysvaltalaisessa tutkimuksessa havaittiin, ettd optimaalinen tyoskentelyaika
oppimisen kannalta on viikossa 10-19 tuntia. Tassa ryhmassa oli korkeimmat keskiarvot
suhteessa suoritettuihin  kursseihin verrattuna niin ty6llisiin - kuin tyottomiinkin
opiskelijoihin. Syyksi arvellaan kehittyneitd ajanhallintakykyja opintojen ja tyon
yhdistamisesta sekd koulutuksen arvostamista. Havainto viittaa myos siihen, etta tyon ja
opintojen yhdistdminen voi auttaa opiskelijoita keskittyméén ja priorisoimaan vastuitaan
sekd opinnoissa ettd toissa. (Dundes & Marx 2006/2007 117-119.) Ahon ym. (2012, 100)
tutkimuksessa yli puolet vastaajista kuvaili tydssékaynnin lisadvan heidan motivaatiotaan

opiskeluun.

Suomalaisia ammattikorkeakouluopiskelijoita koskevassa selvityksessa tyOtuntien
maarélla ja tyotehtavien luonteella oli merkitysté seka suoritustahdille etté opiskelijoiden
motivaatiolle. Koettu motivaatio opintoja kohtaa kasvaa tyotehtdvien vaativuuden kanssa,
mutta tyon vaativuus liséé sekd tydtuntien maaraa viikossa ettd tyosta koettua stressia.
Mikali tyotehtdvat vastaavat huonosti omaa koulutusalaa ja ty6tuntien maaré viikossa on
suuri, se saattaa heikent&d opiskelumotivaatiota ja ndin hidastaa opintoja. (Vanhanen-

Nuutinen ym. 2018, 9.) 73 prosenttia kuvaili opintojen aikaisen tyonteon kehittdvana
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osaamisen ja ammattitaidon n&kokulmasta. Vain alle kymmenesosa piti tydskentelya
vahapatoisend ammattitaidon kehittymisessa. Yli puolet opiskelijoista koki, ettd
tyossakaynti lisési heidédn opiskelumotivaatiotaan. Suurin osa ajatteli myds, ettei
tydssakaynti ollut ainakaan merkittavasti heikentanyt heidan opintomenestystaan. (Aho
ym. 2012, 15.)

Isotalo ym. (2013, 7-8) esittavat, ettd mikali tydssakéyvan opiskelijan opinnot pitkittyvat,
tyossakaynnin voidaan olettaa olevan syy opintojen pitkittymiselle, vaikka todellinen syy
olisi jossain muualla. Toisaalta on mahdollista, ettd esimerkiksi opintojen aikaisiin
tyoharjoittelujaksoihin voidaan valita tavallista kyvykkaampia opiskelijoita, jotka
tyollistyisivat ilman harjoittelujaksoakin nopeasti valmistumisensa jalkeen. Nopea
tyollistyminen ei  kuitenkaan vélttaméattd johdu harjoittelujakson  tuomasta
lisakokemuksesta, vaan opiskelijan  kyvykkyydesta, jolloin  tyokokemuksen
kartuttaminen ei vaikuttaisi tyollistymiseen. Valikoitumishaasteen lisaksi opintojen
aikaisen tyoskentelyn vaikutuksia opintojen laatuun on haastavaa mitata, silla tyéskentely

voi tdydentad opintoja.
4.2 Tyollistyminen valmistumisen jalkeen

Suomalaiset valmistuneet maisterit aloittavat opintonsa idkk&ampind ja opiskelevat
pitkadn verraten muihin Euroopan maihin (Kivinen & Nurmi, 2011, 688; Aho ym. 2012,
48). Suomalaiset korkeakouluopiskelijat valmistuvat siis muita eurooppalaisia
opiskelijoita vanhempina. Syynd t&hdn on ajateltu olevan opintojen mydhdinen
aloittaminen ja opintojen aikainen tydskentely, jonka on esitetty hidastavan opintotahtia.
(Vanhanen-Nuutinen ym. 2016, 11.) Suomessa kokonaisaika opintojen aloittamisesta
omaa koulutusalaa vastaaviin toihin on 7,5 vuotta. Sekd Suomessa ettd Norjassa
opinnoista valmistumisen jalkeen kuluu hieman yli vuosi, jotta valmistunut tyollistyy
omalle alalleen. Tamé on suhteellisesti lyhyt aika, joten nopeampi ty6llistyminen kuroo
kiinni menetettya aikaa opintojen aloittamisessa. Tyomarkkinatilanteen tilanteen liséksi
tyollistymiseen vaikuttaa muun muassa se, millaista osaamista on hankittu opintojen
aikana. (Kivinen & Nurmi 2011, 688-689.)

Karhunen ym. (2021, 20-21) pitévét keskeisend kysymyksena sité, johtaako tydssakaynti
nopeampaan tyollistymiseen valmistumisen jalkeen vai onko silla negatiivisia
vaikutuksia opintojen valmistumisaikaan. Tuomisen (2013, 41) vaitoskirjatutkimuksessa

suomalaisista yliopisto-opiskelijoista havaittiin, ettd nopeasti maisteriksi valmistuvat



24

myos tyollistyvat hitaammin valmistuneita ripedmmin. Liséksi nopeasti valmistuneet
olivat tyollistyneet koulutustaan vastaavalle tasolle paremmin ja olivat vdhemmaén
ty6ttdmind kuin hitaammin valmistuneet. Ta&maé on ristiriidassa sen havainnon kanssa, etta
pidempi opiskeluaika otettaisiin kiinni nopealla ty6llistymisella. Tutkimus ei kuitenkaan
pystynyt esittaméan yksiselitteisid suuntaviivoja sille, mik& opintoihin kaytetty aika oli
kaikista hyodyllisinta tyollistymisen nakokulmasta.

TyoOkokemus, joka liittyy juuri omaan koulutusalaan, nostaa todennakoisyytta tyollistya
huomattavasti enemman, kuin tyd, joka ei ole liittynyt omaan koulutusalaan (Karhunen
ym. 2012, 28). Suurin osa valmistuneista opiskelijoista tydskentelee valmistumisensa
jalkeen samantyylisissa tehtdvissa kuin opintojensa aikana ja etenkin opintojensa
loppuvaiheessa. Puolet valmistuneista kuvailevat opiskeluaikaisen tydn vaikuttaneen
positiivisesti nykyisen tyopaikan saamiseen. Ylipaatdadn 70 prosenttia kokee, ettd
tyossakaynnilla opintojen ohessa oli hydtyd myohemman uran kannalta. Vain alle
viidennes on sitd mieltd, ettei tyoskentelystd ollut mitddn hyotyd valmistumisen
jalkeisessa tyollistymisessd. Opintojen ohessa tydskennelleet ovat yleisesti paremmassa
asemassa tyomarkkinoilla verrattuna niihin valmistuneisiin, joilla oli vain véhaist tai ei
ollenkaan tydkokemusta. Kolme neljasta kuvailee tydskentelevansd samansuuntaisissa
tehtdvissd kuin ennen valmistumista. Hieman vajaa puolet kertoo tydskentelevansa
samanlaisissa tai ldhes samanlaisissa tehtévissd opintojensa aikana. Siirtyminen
tybeldamé&an opinnoista tapahtui siis jo opintojen aikana ja opiskelustatuksestaan
huolimatta osa oli jo tydssékayvid veronmaksajia. (Aho ym. 2012, 14-16; 23.)

Mikali opintojen jalkeistd tyollistymistd mitataan vain opiskeluaikaisen tydnteon
maaréalla, yksi vuosi opintojen aikaista tyokokemusta nostaa todennakoisyytta tyollistya
ammattikorkeakouluopiskelijoilla 3-5 prosenttia ja yliopisto-opiskelijoilla 2-5
prosenttia. Esimerkiksi omaan koulutusalaan liittyva tyokokemus kahden viimeisen
opiskeluvuoden aikana nostaa valmistumisen jalkeisen kolmen vuoden ajalle
todennédkoisyyden tyollistyd 11 prosentilla. (Karhunen ym. 2012, 28.) Granmer (2006,
182) taas esittad, ettd tyokokemuksella ja ty6nantajien osallistumisella tutkintojen
suunnitteluun ja toteutukseen havaittiin olevan positiivisia vaikutuksia valmistuneiden
tyollistettdvyyteen. Vaikutukset kuitenkin vahenevét sitd mukaa, mitd enemman

valmistumisesta kuluu aikaa ja mitd enemman valmistunut hankkii tyékokemusta.
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Suurin osa valmistuneista opiskelijoista kokee, ettd tyossédkaynnilla opintojen ohessa oli
hyotyd myohemman uran kannalta ja he tydskentelivat valmistumisensa jalkeen
samantyylisissa tehtavissa kuin opintojensa aikana ja etenkin opintojensa loppuvaiheessa.
Puolet kuvailivat opiskeluaikaisen tydn vaikuttaneen positiivisesti nykyisen tyopaikan
saamiseen. Vain alle viidennes oli sitd mieltd, ettei tyoskentelysta ollut mitddn hyotya
valmistumisen jalkeisessa tyollistymisessd. Opintojen ohessa tydskennelleet ovat
yleisesti paremmassa asemassa tyomarkkinoilla verrattuna niihin valmistuneisiin, joilla
oli vain véhdista tai ei ollenkaan tyokokemusta. Kolme neljésta kuvaili tydskentelevansa
samansuuntaisissa tehtavissd kuin ennen valmistumista. Hieman vajaa puolet Kkertoi
tyoskentelevansd samanlaisissa tai lahes samanlaisissa tehtévissa opintojensa aikana.
Siirtyminen  tydeldmé&an opinnoista tapahtui siis jo opintojen aikana ja
opiskelustatuksestaan huolimatta osa oli jo tydssékadyvia veronmaksajia. (Aho ym. 2012,
14-16; 23.)

Myos Kivinen ja Nurmi (2011, 689-690) korostavat, ettd opintojen aikainen tydssakaynti
johtaa valmistumisen jalkeen nopeampaan ty6llistymiseen, jos ty0 on ollut yhteydessa
omaan koulutusalaan. Mitd enemmén relevanttia tyokokemusta opintojen aikana oli
kertynyt, sen nopeammin ty0llistyi koulutustaan vastaavin tehtdviin valmistumisen
jalkeen. Ne opiskelijat, joilla ei ollut ollenkaan tyokokemusta opintojensa aikana,
valmistuivat kahdeksan kuukautta nopeammin kuin opintojensa ohella tydskentelevat
opiskelijat. Vaikka opintojen aikainen tydssakaynti siis hidasti hieman valmistumista,
talle ryhmalle oli ehtinyt kertyd kaksi vuotta tyokokemusta, joka auttoi valmistumisen
jalkeiseen tyollistymiseen. Tutkimus ei tue ajatusta siitd, ettd nuorempana ja nopeammin
kayty korkeakoulututkinto toisi etumatkaa tydmarkkinoilla, vaan péinvastoin
iakkadmpind valmistuneet seka tyOkokemusta hankkineet maisterit siirtyivéat

koulutusalaansa vastaaviin tehtaviin vaivattomammin ehka jo opintojensa aikana.

Saloniemi ym. (2013, 407-408) jakavat tutkimuksessaan koskien opintojen aikaisen
tyonteon vaikutusta myohempéddn tyduraan kehityspolkujen tulokset neljdan eri
kategoriaan: perinteinen, varhainen, lisdantyva ja katoava tyossédkdynnin polku.
Perinteinen polku kuvastaa tyonteon kasvamista opintojen loppuvaihetta ja valmistumista
kohti. Tdssé kehityspolussa opinnot tehtiin pad&toimisesti ja uraan kiinnittyminen tapahtui
vasta opintojen loppuvaiheessa. Valmistumisen jalkeen suurin osa tyollistyi
kokoaikaisesti. Vdhemmistd opiskelijoista kuului perinteiseen polkuun. Varhaisessa

polussa tydnteko on kiinted osa opiskelua jo opintojen alkuvaiheessa ja lisadntyvassa
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polussa tyonteko kasvaa opintojen ajan. Puolet kaikista opiskelijoista lukeutuivat
varhaiseen kehityspolkuun. Téssa joukossa tyOpéivia kertyi jo opintojen alusta runsaasti

eikd valmistuminen muuttanut suuresti tydnteon méaéaraa.

Toiseksi suurin kehityspolku oli lisdantyva eli tyota tehtiin opintojen alussa melko
satunnaisesti, mutta tyonteko kasvoi valmistumista kohden. Valmistumisen jalkeen myos
tama kehityspolku johti suurimmaksi osaksi kokoaikatyollisyyteen. Ndma kolme
kehityspolkua olivat siis erilaisia opintojen alkuvaiheessa, mutta lopputulos oli
samankaltainen. Kiinnittyminen tyéeldmaén valmistumisen jalkeen tapahtui siis yhta
hyvin kaikissa kehityspoluissa. Neljas polku eli katoava kuvastaa niité opiskelijoita, jotka
eivat l&hes ollenkaan siirtyneet ty6elaméan valmistumisen jalkeen. Katoavaan polkuun
lukeutui huomattava vdhemmistd opiskelijoista. Opintojen aikana he tydskentelivat
keskiméaardisesti, mutta valmistumisen jélkeen heille ei ole rekisterdity ansiotytta

ainakaan Suomessa. (Saloniemi ym. 2013, 407-408.)

Mitd suuremman osan opiskelija on tydskennellyt lukukaudesta, sitd pienempi
tyottdmyysriski on valmistumisen jalkeen. Suurin etu tydmarkkinoilla on niilla
opiskelijoilla, jotka olivat tehneet opintojensa aikana kokoaikaty6td. Myd6s osa-aikatyota
tehneet saavat jonkin verran etua verrattuna muihin valmistuneisiin. Niisté opiskelijoista,
jotka eivét olleet lainkaan tyoskennelleet opintojensa ohella, jopa 40 prosenttia oli
jossakin vaiheessa valmistumisensa jalkeen olleet tyottdmind. Jatkuvasti tyota tehneistéa
opiskelijoista tyottomyytta koki valmistumisen jalkeen vain 19 prosenttia. Jatkuvasti
tyossa olijoista 3 prosenttia oli ty6ton yli vuoden valmistumisensa jalkeen. Vastaavasti
paatoimisesti opiskelevien joukosta osuus oli nelinkertainen eli 12 prosenttia. (Aho ym.
2012, 23-24.)

4.3 Ansiotulot valmistumisen jalkeen

Opiskeluaikaisella ty611& on positiivinen vaikutus valmistumisen jalkeisiin ansiotuloihin.
Opiskeluaikanaan yli 9,5 kuukautta per wvuosi tydskennelleiden valmistuneiden
bruttotulot ovat kuukaudessa melkein 500 euroa enemman kuin niiden, jotka eivat olleet
kayneet lainkaan t0issa opintojensa aikana. Myos kokemukset tyottomyydesté olivat tdssa
joukossa harvinaisia. (Aho ym. 2012, 23.) Enemmaén tyokokemusta opintojen aikana
kerryttdneet valmistuneet ansaitsivat noin yhdeksén prosenttia enemmén vuoden

valmistumisen jalkeen. Ero ei merkittdvasti muuttunut viiden vuoden aikajaksolla.
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Otoksesta ei kuitenkaan pystytty huomioimaan muita tekijoita liittyen palkkakehitykseen.
(Hakkinen 2006, 181.)

Myos Saloniemi ym. (2013, 406—412) havaitsivat positiivisen yhteyden palkan maaraan
valmistumisen jélkeen. Kun tarkasteluun otettiin kolme valmistumista edeltdavaa vuotta ja
kolme valmistumisen jalkeistd vuotta ja tarkasteltiin tehtyjd tyOpaivid suhteessa
palkkakehitykseen, miesten kerroin oli 1,43 ja naisten 1,35. Opintojen loppuvaiheella
tehdyilla tyotunneilla oli siis tilastollisesti merkittdva positiivinen  vaikutus
valmistumisen jalkeiselle palkkatasolle ensimmaéisena kolmena vuotena. Havaittiin myos,
ettd kuukausipalkka kasvoi opintojen edetessd, opinnoista valmistuminen kasvatti tuloja,
tyon maaran suhde opintoihin ei ratkaisevasti vaikuttanut palkkatasoon kolme vuotta
valmistumisen jalkeen palkkakehityksessa on merkittdva ero miesten ja naisten vélilla.
Vaikka valmistuminen siis nosti tulotasoa, naisilla valmistuminen vakiinnutti tulot, kun

taas miehilla kasvu kehittyi koko seurannan ajan.
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5 Yhteenveto jajohtopaatdkset

Suomen julkisessa keskustelussa on ldhivuosikymmenind pohdittu tydurien pidentdmista,
silla esimerkiksi opiskelijoiden valmistumisen viivastymisen on nahty heikentdvan
Suomen taloudellista  kilpailukykyd. Korkeakouluopiskelijat ovat esiintyneet
keskusteluissa lahinna siitd nakokulmasta, ettd opintoaikaa on saatava lyhemmaksi ja
tyénteon on nadhty olevan yksi suurimmista syistd opintojen pitkittymiseen (Aho ym.
2012, 10-11). Opintojen aikaista tydssakéyntid onkin tutkittu lahinnd opinnoissa
menestymisen ja valmistumisajan ndkokulmasta (Vanhanen-Nuutinen ym. 2016, 9).
Y lipadtéan opintojen aikaiseen tyohon liittyy ristiriitaisia nakokulmia. Tamén tutkielman
tarkoitus on ollut selvittdd, kuinka laajasti opiskelijat ovat tydeldmassa, miksi opiskelijat
tyoskentelevét opintojensa ohessa ja mitd vaikutuksia tydskentelylla on opiskelijalle

itselleen opintojen aikana ja lahitulevaisuudessa.

Noin puolet korkeakouluopiskelijoista tydskentelevat opintojensa ohessa (Tilastokeskus
2024). Opiskelijoiden tyossakaynti ei ole uusi ilmi6 (Tilastokeskus 2024, opiskelijoiden
tyossakaynti 2000-2022). Suurin osa opiskelijoista tyoskentelee lukukauden aikana osa-
aikatyossd ja tyonteko painottuu loma-aikoihin. Vain alle neljasosa tydskentelee
kokoaikatydssa lukukausien aikana. (Aho ym. 2012, 11.) Keskimaarin tyoskentelyn
madra kasvoi opiskelijan idn mukaan (Aho ym. 2012, 85). Enemmist0 opiskelijoista
kuitenkin nayttdd Kiinnittyvan tyduraan jo opintojensa alussa (Tilastokeskus 2022).
Suurin osa opiskelijoista ei siis noudattanut ajatusta perinteisestd jarjestyksestd, jossa

ensin tehdaén opinnot ja sen jélkeen aloitetaan tyoura.

Suurin osa opiskelijoista kokee tydssakaynnin olevan valttamatonta toimeentulon
kannalta (Aho ym. 2012, 17.) Ty6n ansiotulot ovatkin opiskelijoiden suurin tulonl&hde
(Isotalo ym. 2023, 7). Muita mainittuja syita opintojen aikaiselle tydlle ovat esimerkiksi
tyokokemuksen hankkiminen ja tyollistymisen edesauttaminen valmistumisen jalkeen
(Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 9). Palvelualojen osa-aikatydsuhteet ovat kasvaneet
tyoémarkkinoilla ja useimmiten opiskelijat tydskentelevat osa-aikatydsuhteissa kaupan ja
ravintolan alalla. (Karhunen ym. 2012, 20.) Opiskelijan tyypillisin viikkotyGtuntim&éra
vaihtelee vélilla 15,7-23,9 tuntia (Vanhanen-Nuutinen ym. 2018, 20). Enemmist6
opiskelijoista kokee tyonsa liittyvan koulutusalaansa (Potila ym. 2017, 45). Yli kaksi
kolmasosaa kertoi tydskentelevansé opintojen aikana saadakseen tyokokemusta (Potila

ym. 2017, 45). Vaikka suurin osa opiskelijoista tydskenteli siis taloudellisten syiden takia,
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osa olisi tyoskennellyt ilman taloudellista vélttdmattomyyttakin. Toisaalta voidaan
ajatella, ettd vaikka suurin syy olisi toimeentulo, opiskelijat ajattelevat saavansa muitakin

hyotyja tyoskentelysta samalla, kuten tyokokemusta.

Opintojen ja toiden yhdistamisessa nahdaén olevan yhteys opiskelijan psyykkiseen
hyvinvointiin (Owen ym. 2018, 512). Vaikka kyseessa olisi osa-aikatyd, opintojen
aikainen ty0 voi johtaa psyykkiseen uupumukseen (Galderwood & Allison 2017, 11).
Mikali opiskelija kokee ty0 mielekkéaksi ja kehittavan osaamistaan, tyo tukee opiskelijan
hyvinvointia. Kuitenkin opintojen aikainen tyd koettiin padosin hairitsevan opintoja
(Greed ym. 2014, 54.) Tyoympériston nahdaan vaikuttavan hyvinvoinnin lisaksi
muihinkin opiskelijan eldmédn osa-alueisiin kuten terveyteen sekd opinnoissa
menestymiseen. Tyon vaativuus aiheuttaa opiskelijalle elamaén kokonaiskuormitusta.
Opiskelija voi saada tydsta myos resursseja. Nama resurssit voivat kehittéa taitoja, jotka
auttavat opiskelijaa elamassé tyon lisaksi muuallakin, kuten opinnoissa. Parhaimmillaan
ajanhallintataidot vaikuttavat positiivisesti opintojen suorittamiseen. Mikéli opintojen ja
tyon yhdistdminen tehdddn helpommaksi, se véhentdd negatiivisia seurauksia, kuten
opiskelijoiden uupumusta. (Owen ym. 2018, 511-515.)

Suurin syy opintojen viivastymiseen on opiskeluaikainen tyoskentely. Vain noin joka
kymmenes kuitenkin koki, etta tydskentely olisi viivastyttanyt heidan valmistumistaan yli
vuodella. (Aho ym. 2021, 15-19.) Korhosen ja Rautopuron (2019, 1064) tutkimus tuki
havaintoa siitd, ettd tyohon menevd aika on pois opintoihin kéytettdvasta ajasta.
Opiskelijat kokivat, ettd opintoja edesauttoi se, ettei tarvinnut tydskennelld opintojen
ohella. Toiset taas kuvailivat, ettda palkkaty® opintojen aikana toimi tasapainottavana
tekijand ja tehosti ajankéyttod. (Hailikari 2018, 6.) Opintojen ja tdiden yhdistdminen antaa
parhaassa tapauksessa opiskelijoille opiskelumotivaatiota, mikd mahdollistaa myos
paremmat akateemiset tulokset opinnoissa (Owen ym. 2018, 511). Myds Tuononen ym.
(2016, 54-55) havaitsee, ettd opiskeluaikainen tyodssékaynti voi tukea opintojen
etenemistd, mikali ty6tunnit ovat suhteellisen véhaiset ja tyo liittyy opiskeltavaan alaan.
Vaikka tyoskentely vaikuttaa siis pa&osin hidastavan opintoja ja viivastyttdvan
valmistumista, lopullinen viivastymisaika on suhteellisen lyhyt verrattuna esimerkiksi

nopeamman tyollistymisen mahdollisuuteen.

Keskeinen kysymys oli, johtaako tydssdkdynti nopeampaan tydllistymiseen

valmistumisen jélkeen vai onko silld negatiivisia vaikutuksia —opintojen
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valmistumisaikaan. Y leisesti havaittiin, ettd opintojen aikana tydskennelleet valmistuneet
saivat etua tyomarkkinoilla. (Kts. Tuominen 2013, 41; Kivinen & Nurmi 2011, 688-689.)
Tyokokemuksen laadulla on kuitenkin merkitystd. Vaikka havaittiin, ettd kaikenlainen
tyokokemus nostaa tilastollisesti todennakoisyytta tyollistya, tydkokemus, joka liittyy
juuri omaan koulutusalaan, nostaa todennakoisyytta tyollistyd huomattavasti enemman
(Karhunen ym. 2012, 28). Riski valmistumisen jalkeiseen tyottdmyyteen vaheni, mikali
oli tydskennellyt opintojensa aikana. Opintojen aikaisen tydn havaittiin myds vaikuttavan
positiivisesti tulevaisuuden ansiotuloihin. (Aho ym. 2012, 23-24.) Vaikutukset kuitenkin
vahenevat sitd mukaa, mitd enemmé&n valmistumisesta kuluu aikaa ja mitd enemman
valmistunut hankkii tyokokemusta (Granmer 2006, 182). Suurin osa valmistuneista
kokee, etta tydssakaynnilla opintojen ohessa oli hydtyd myohemman uran kannalta (Aho
ym. 2012, 14-16).

Dundes ja Marx (2006/2007, 117-119) esittdvat, ettd optimaalinen aika opintojen
aikaiselle tydlle olisi 10-19 tuntia viikossa. Muutkin tdssé tutkielmassa kasitteleméani
tutkimukset nayttavat antavan samansuuntaisia viitteitd siit4, ettd olisi olemassa jokin
optimituntimadrg, joka kaantdd opintojen aikaisen tyon positiiviset vaikutukset
negatiivisia suuremmaksi. Negatiivisilla vaikutuksilla tarkoitan esimerkiksi opiskelijan
psyykKkista kuormitusta, opintojen suoritustahtia ja opinnoissa menestymista. Positiiviset
vaikutukset ndyttdvat taas olevan oppimisen syventdminen, ajanhallintaitojen
vahvistuminen, nopeampi ty6llistyminen valmistumisen jalkeen ja tulevaisuuden

korkeampi ansiotaso.

Jatkotutkimusta tarvitaan sen osalta, miten opiskelijoita voisi tukea opintojen ja toiden
yhdistamisessd. Koska suurin osa opiskelijoista tyodskentelee opintojen ohella,
oppilaitosten on ehk& tarkasteltava tarkemmin opiskelijoiden odotuksia ja tarpeita.
Perinteinen lineaarinen ajattelu opintojen ensisijaisuudesta ei ole endd nykypéivaa. On
ehkd aika myds pohtia uudelleen opetussuunnitelmaa, jotta tyo ja opiskelu olisi paremmin
yhdistettavissa. Opiskelijat odottavat hallituksen ja oppilaitosten purkavan esteitd
opintojen ja tyén yhdistdmiseen. (Devlin ym. 2008, 120-121.) Myds Kalluisen ym.
(2018, 26) mukaan suomalaiset korkeakoulut tarvitsevat uudenlaisia toimintatapoja
opiskelijoiden tydssakaynnin tukemiseksi. Koulutusohjelmia on ehk& syytd muuttaa
kokopdivatoteutuksesta joustavammaksi. Koska suurin osa opiskelijoista on jo
tyoelaméssa, ei ole tarpeen kouluttaa opiskelijoita nopeasti tyfelamaan vaan pohtia

opintopolun joustavuutta opintojen aikaiseen tydskentelyyn. Kokopéivénen opiskelu ei
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kerrytd tyoeldmataitoja ja tue oppimista samalla tavalla, kuin opintojen ja tydn
yhdistaminen. Pelkkd ty0dssé hankittu kokemus ei myodsk&an riit4, vaan tarvitaan seka

koulutusta etta tydkokemusta asiantuntijaksi kasvamiseen.

Tutkielma oli rajallinen katsaus aiheeseen. Suurin rajoittava tekija on aiheen
moniulotteisuus ja haastava mitattavuus. Opintojen aikaisen tyon vaikutusta opiskelijan
elamain ei voi mitata pelkastdan numeroilla. Liséksi opiskelijan ja vastavalmistuneen
elaméan osa-alueisiin liittyy paljon muitakin tekijoitd, kuin tyon ja opintojen
yhdistaminen. Nain niiden todellisia vaikutuksia voi olla haastavaa havaita tai yhdistaa
syihin ja seurauksiin. Tutkimusta voi olla kuitenkin syyta jatkaa, silla opiskelijat ovat
olleet kiinted osa suomalaista ty0eldmadd jo vuosikymmenien ajan. Tyodssakdyvien
opiskelijoiden maaré on pysynyt vakaana. Hallituksen tuoreet leikkaukset opiskelijoiden
sosiaalitukiin tuskin vahentéavat opiskelijoiden tydskentelyhalukkuutta. Jatkotutkimuksen
aihe voisi esimerkiksi olla se, miten opiskelijoita voisi tukea tyén ja opintojen
yhdistamisessa. Tyodskentely opintojen ohella voi tuoda myds hyétyja opetukseen, mita

ei ole tiedettavasti ennen kaytetty oppimisen tukena.

Opetuksen kehittdmisen ndkokulmasta tytelama on hyv& mahdollisuus (Vanhanen-
Nuutinen ym. 2018, 25). Ammattikorkeakouluopiskelijoita koskevassa tutkimuksessa
havaittiin, ettd opintojen aikaisen tyon ja opiskelun hydtyjen yhdistdminen paransi
oppimista ja lisasi motivaatiota opintoja kohtaan. Oppilaitoksen positiivinen ja avoin
suhtautuminen tyfelamaan toi apua opiskelijoiden kokemaan stressiin, kehittivat
ajanhallintakykya ja ndin paransivat opiskelijoiden opiskelutyytyvéisyyttd ja
kokonaishyvinvointia. Tarkoituksenmukaisesti mitoitetut ja erityisesti koulutusalaa
vastaavat tyotehtavét nayttaisivat tukevan oppimista ja opintojen edistymista. (Vanhanen-
Nuutinen ym. 2018, 9.) Vanhanen-Nuutinen ym. (2018, 25) ehdottavat, ettd tat4
voimavaraa tulisi hyddyntad enemman opetuksessa ja tydssékaynti tulisi huomioida myds

opintojen uraohjauksessa.
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