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Tutkimuksen tavoitteena oli selvittad, onko rasismin kokemisella yhteyttd nuorten itsetuntoon.
Toteutimme tutkimuksen systemaattisena katsauksena, johon sisallytimme 14 tutkimusartikkelia
PsyclInfo-, PsycArticles-, Psychology Database- ja PubMed -tietokannoista. Kaikissa
alkuperdistutkimuksissa oli mitattu koettua rasismia ja itsetuntoa 10—19-vuotiailla nuorilla seka
ilmoitettu ndiden muuttujien valinen korrelaatio. Tutkimusten otoskoot olivat 72—-3398 ja
yhteenlaskettu otoskoko kaikista tutkimuksista oli 8394. Tutkimuksiin sisaltyi osallistujia eri etnisista
ryhmista.

Korrelaatiot rasismin ja itsetunnon valilla olivat negatiivisia. Yhteydet olivat pienia lukuun ottamatta
yhté tutkimusta, jossa yhteys oli keskisuuri. Kaikissa paitsi neljassa tutkimuksessa yhteydet olivat
tilastollisesti merkitsevia korkeintaan viiden prosentin riskitasolla. Toteutimme aineistosta myds meta-
analyysin satunnaistekijéiden (random effects) mallin avulla. Meta-analyysin tulos oli, ett4
keskiméaarainen korrelaatio muuttujien valilla oli -.18. Heterogeenisyyden vaikutus tuloksiin oli
vahaista (12 = 0.189), joten tutkimukset olivat vertailukelpoisia. Kaikissa tutkimuksissa havaittiin pieni
negatiivinen yhteys rasismin kokemisen ja itsetunnon vélille eika yhteyden voimakkuus vaihdellut
merkitsevasti tutkimusten vélilla (Q = 17.27, p = .242) eli tulokset olivat yhtenevdiset. Suurimman
otoskoon tutkimukset, eli laadukkain néyttd, asettuu katsauksen tulosten keskitasolle, mika tukee
kokonaisarviota 16ydetyn yhteyden suuruudesta.

Katsauksen ja meta-analyysin tulosten perusteella voidaan sanoa, etta rasismin kokeminen on
negatiivisessa yhteydessa nuorten itsetuntoon, vaikka yhteys olikin tutkimuksissa heikko. Tulos oli
hypoteesin mukainen, ja korrelaatiot olivat johdonmukaisesti melko samansuuruisia kaikissa
katsaukseen siséllytetyissé tutkimuksissa. Kyseessé on monitahoinen ilmid, jota ei luultavasti
tavoitettu koko laajuudessaan tassa katsauksessa, ja siksi aiheesta tarvitaan liséa tutkimusta. Jatkossa
olisikin tarkeaa seké kehittéa tapoja rasismia kohtaavien nuorten auttamiseen ettd puuttua ongelman
juurisyyhyn eli kitked yhteiskunnassa vallitsevaa rasismia.

Avainsanat: rasismi, itsetunto, nuoret, systemaattinen katsaus, meta-analyysi, korrelaatiokerroin
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1 Johdanto

Rasismi on vakava ja laaja-alainen yhteiskunnallinen ongelma, joka heikentaa sita kohtaavien
hyvinvointia. Tutkimukset osoittavat, ettd suuri osa rodullistetuista ihmisistd joutuu kokemaan
syrjint&4 etnisen taustansa takia (Bleich ym., 2019; European Union Agency for Fundamental
Rights., 2023). Rodullistaminen on prosessi, jossa ihmiseen liitetdan esimerkiksi ihonvarin tai
etnisen taustan perusteella stereotypioita tai oletuksia (Y hdenvertaisuusvaltuutettu, ei pvm.).
Y hdysvalloissa tehdyn tutkimuksen mukaan 60 % tummaihoisista aikuisista on kokenut
rasistista syrjintaa poliiseilta, 57 % tydpaikalla, 56 % tyénhaussa ja 32 % terveydenhuollossa
(Bleich ym., 2019). Euroopan unionin perusoikeusviraston tekemésté ”Being Black in the
EU” -raportista (European Union Agency for Fundamental Rights., 2023) puolestaan kay
ilmi, ettd koko EU:n alueella 45 % afrikkalaistaustaisista ihmisisté oli kokenut syrjintaa
edellisten viiden vuoden aikana. Suomessa luvut olivat yleista tasoa korkeammat: 57 %
afrikkalaistaustaisista oli kokenut rasismia edeltdvan 12 kuukauden aikana ja 66 % edeltavéan
viiden vuoden aikana. Suomessa siis koetaan rasismia paljon, ja enemman kuin monessa

muussa EU-maassa.

Rasismi ei kuitenkaan kosketa vain aikuisia, vaan myos lapset voivat altistua syrjivélle
kaytokselle jo hyvin nuorina. Erdan Yhdysvalloissa tehdyn tutkimuksen mukaan suurin osa
mustista amerikkalaisnuorista on kokenut rasistista syrjintaa, ja yli 80 % heist4 alle 13-
vuotiaana (Martin ym., 2011). Kehityspsykologinen tutkimus on usein keskittynyt
lansimaisiin lapsiin (Nielsen ym., 2017), ja siksi olisi tarpeen tutkia lasten kehitysta
laajemmin. Jotta tuloksia voidaan soveltaa globaalimmin, on tutkimusten otettava huomioon
kulttuurin ja etnisen taustan vaikutus lasten ja nuorten kehitykseen (Quintana ym., 2006).
Terveystutkimuksessa puolestaan on tarkeda keskittya rasismiin, ei rotuun sinansd, koska
terveyseroja ei aiheuta rotu itsessadn vaan siihen liittyvat sosiaaliset tekijat (Wu, 2023).
Psykologisen tutkimuksen kentélla olisi siis kaiken kaikkiaan syyta siirtyd koko maailman
vaestod paremmin edustavaan tutkimukseen, seka tutkia rasismin vaikutuksia psyykkiseen

hyvinvointiin nykyistd enemman.

Rasismia mittaavien kyselylomakkeiden vastauksissa esiintyy seka koetun rasismin vahéttelya
eli minimointiharhaa, ettd kokemusten herkempaé tulkintaa rasismiksi eli valppausharhaa
(Kaiser & Major, 2006). Minimointiharhaa (engl. mimimization bias) esiintyy, kun vastaajat
eivat ole kiinnittdneet huomiota kohtaamaansa rasismiin, vahéattelevat kokemuksiaan tai

kieltavat kokemansa esimerkiksi sen psyykkisen kuormittavuuden takia. Valppausharha (engl.



vigilance bias) on péainvastainen ilmid, jossa epaselvat tilanteet tulkitaan rasistisiksi, koska
aiemmat itseen tai omaan sisaryhmaan kohdistuneet syrjintakokemukset ovat herkisténeet
havaitsemaan rasistista kohtelua. Nama molemmat ilmi6t voivat vaikuttaa rasismin kokemista
mittaavien tutkimusten tuloksiin, jotka saattavat siten antaa todellisuutta vahaisemman, tai

toisaalta joissakin tilanteissa liioitellun, kuvan rasismin méaéarasta.

Rasismin yhteyksista erilaisiin mielenterveyteen ja hyvinvointiin liittyviin tekijoihin on tehty
paljon tutkimusta. Tulokset viittaavat siihen, ettd syrjinnan kokemukset voivat nostaa
stressitasoa, mika lisaa esimerkiksi masennusta sekd ahdistusta ja vaikuttaa siten negatiivisesti
seka fyysiseen ettd mielenterveyteen (Molina & James, 2016; Wanda & Mumba, 2024).
Systemaattiset katsaukset rasismin ja hyvinvoinnin yhteydesta lapsilla ja nuorilla
osoittavatkin, ettd rasismikokemukset ovat yhteydessa heikompaan mielenterveyteen seké
kaytosongelmiin (Cave ym., 2020; Priest ym., 2013). Johdonmukaisin ndissé katsauksissa
havaituista yhteyksista on ollut rasismin ja negatiivisten mielenterveysvaikutusten, kuten
masennuksen, ahdistuksen ja matalan itsetunnon, vélilla. Téhéan vaikuttavat rasismille
altistumisen kesto ja sen ajoitus. Mielenterveysongelmien lisaksi katsauksissa on havaittu
vahva yhteys rasismin ja kaytdsongelmien valille, ja se on ollut vahvempi kuin rasismin ja
fyysisten terveysvaikutusten vélinen yhteys. Yleisesti terveyteen ja mielenterveyteen liittyvia
yhteyksié rasismin kokemiseen on siis tutkittu, ja ne vaikuttavat olevan negatiivisia. Rasismin
ja itsetunnon yhteydesté ei ole kuitenkaan aiemmin tehty juuri siihen keskittyvaa

systemaattista katsausta, joten ilmi6sté ei ole saatavilla kattavaa kokonaiskuvaa.

Itsetunto on kognitiivinen rakenne, joka on yhteydessa moneen eri eldman ja hyvinvoinnin
osa-alueeseen. Yksittaisten mielenterveysvaikutusten lisaksi on siis tarkeéa tutkia sita, miten
rasismin kokeminen on yhteydessa ihmisen késitykseen itsestaan, koska tamé késitys toimii
pohjana monelle muulle ilmi6lle (esim. Orth ym., 2018). Aiempien tutkimusten perusteella
vaikuttaa silta, ettd yhteys ndiden muuttujien valilla on luultavasti olemassa, mutta koska
aiheesta ei ole tehty systemaattista katsausta, on sellainen perusteltua tehda ilmion metatason

tarkastelua varten ja olemassa olevan tiedon kokoamiseksi.
1.1 Rasismi
1.1.1 Rasismin maarittely

Rasismi tarkoittaa asenteita ja toimintaa, jotka yllapitavat tai vahvistavat etnisten ryhmien
valista eriarvoisuutta, kuten stereotypioita, ennakkoluuloja ja syrjivaa kaytosta (Berman &



Paradies, 2010). Koettu rasismi tarkoittaa puolestaan yksilon kokemusta siitd, etta hanta on
kohdeltu epdoikeudenmukaisesti, koska muut suhtautuvat haneen kielteisesti etniseen

ryhmaén kuulumisen takia (Kam & Cleveland, 2011).

Rasismi voidaan jakaa kolmeen késitteelliseen tasoon, jotka eivat kuitenkaan ole
tarkkarajaisia vaan ilmenevat myos péallekkain ja yhtéaaikaisesti (Berman & Paradies, 2010).
Nama tasot ovat vuorovaikutuksessa ilmenevé, rakenteellinen ja siséistetty rasismi.
Vuorovaikutuksessa ilmeneva rasismi tarkoittaa ihmisten vélilla tapahtuvaa rasistista
syrjintad, kuten rasistisia loukkauksia tai fyysista vékivaltaa. Rakenteellista rasismia
puolestaan esiintyy, kun yhteiskunnan aineellisten, tiedollisten ja symbolisten resurssien
tuotanto, valvonta ja saatavuus yllapitavét tai pahentavat etnisten ryhmien eriarvoisuutta.
Esimerkiksi tilanteessa, jossa rodullistettua ihmisté ei oteta tOihin tai hénelle ei vuokrata
asuntoa ennakkoluulojen vuoksi, esiintyy rakenteellista rasismia. Sisaistetty rasismi
puolestaan viittaa rasististen ideologioiden omaksumiseen osaksi rasismia kohdanneen omaa
maailmankuvaa ja uskomuksia omasta sosiaalisesta ryhméstd. Rasismia kohdannut ihminen

voi esimerkiksi pitad itseadn vahemman alykkaana kuin valkoisia.

Sisaistetty rasismi on siis ilmion& lahelld itsetuntoa, ja onkin mahdollista, ettd ne ovat
yhteydessé toisiinsa. Koska sisaistetty rasismi voi olla seurausta vuorovaikutuksessa tai
muutoin koetusta rasismista (esim. D. James, 2022), voidaan ajatella, ett4 se on valittava
mekanismi rasismin ja itsetunnon valisen yhteyden taustalla. Siséistetty rasismi on usein
piilotettua ja automaattista, eika yksil6 ole vélttdmatta yhta tietoinen siitd kuin
vuorovaikutuksessa tapahtuvasta rasismista (David ym., 2019). Vuorovaikutuksessa tapahtuva
rasismi puolestaan on helpommin havaittavissa ja saattaa tulla tutkimuksissa paremmin ilmi
kuin siséistetty tai rakenteellinen rasismi. Téssa katsauksessa keskitymme vuorovaikutuksessa

ilmenevaan rasismiin.
1.1.2 Syrjinnan havaitseminen lapsuudessa ja huoruudessa

Syrjinnén havaitsemisen kehittymista lapsilla voidaan tarkastella Spears Brownin ja Biglerin
mallin avulla (2005). Mallissa on kolme padkomponenttia, jotka vaikuttavat syrjinnan
havaitsemiseen: kognitiiviset kyvyt, tilannekohtaiset vihjeet ja yksilolliset erot. Kognitiivisiin
kykyihin kuuluvat ymmarrys rodusta ja sukupuolesta, luokittelutaidot, toisten kognitioiden
ymmartdminen, sosiaalinen vertailu ja moraalinen paattely. Toinen pddkomponentti,
tilannekohtaiset vihjeet, sisdltaa tilanteesta riippuvaisia tekijoitd, jotka joko helpottavat tai

vaikeuttavat syrjinnan havaitsemista. Téllaisia tekijoita ovat esimerkiksi se, kohdistuuko



syrjinté itseen vai muihin seké se, liittyyko tilanteeseen itseen tai omaan ryhmaan kohdistuva
stereotypia. Liséksi syrjinnan havaitsemiseen voi vaikuttaa mahdollisuus tehd& sosiaalista
vertailua, eli esimerkiksi verrata omaa kohtelua muiden saamaan kohteluun. Kolmas
paakomponentti, yksilolliset erot, sisaltdd muun muassa stigmatisoituihin ryhmiin

kuulumisen, tiedon syrjinnasta ilmiéna ja ryhmiin liittyvat asenteet.

Syrjinndn havaitseminen kehittyy lapsilla vé&hitellen, kun heidan sosiokognitiiviset kykynsé
kehittyvat (Spears Brown & Bigler, 2005). Kuusivuotiailla lapsilla on yleensé jo kulttuuriset
ja sosiokognitiiviset perustaidot, jotka mahdollistavat syrjinnan havaitsemisen monenlaisissa
tilanteissa. Syrjinta voi perustua esimerkiksi sukupuoleen, etniseen taustaan, uskontoon tai
fyysisiin ja psyykkisiin kykyihin. Kymmenenvuotiaina lapset kykenevat keskimaarin
havaitsemaan syrjintd4 jo melko samaan tapaan kuin aikuiset, lukuun ottamatta
yhteiskunnallista tai rakenteellista syrjintad, joiden havaitsemisen mahdollistavat tiedon
lisd&ntyminen ja kognitiivisten valmiuksien kehittyminen nuoruusiéssa (Spears Brown &
Bigler, 2005). Myds moraalisen paattelykyvyn kehittyminen murrosiassé helpottaa syrjinnan

havaitsemista.

Varhaisnuoruudessa nuoret alkavat ymmartaa etnisen taustansa vaikutusta omaan eldmaénsa
sekd pohtia omaa identiteettiddn ja muiden suhtautumista itseen ja omaan ryhmaan (Benner
ym., 2018). My6haisnuoruudessa he ymmartavat abstraktimpia kasitteitd, kuten rasismi ja
etuoikeudet, seka yhteiskunnan vaikutuksen yksilon kokemuksiin. Koska omaa etnista
identiteettid aletaan pohtia enemmaén ja muiden suhtautumista omaan etnisyyteen
ymmarretdan paremmin, rasismia havaitaan aiempaa enemman ja tarkemmin. Siksi nuoret
voivat olla myds alttiimpia sen negatiivisille vaikutuksille (Benner ym., 2018). Lisaksi on
havaittu, etta ika valittaa rasismin ja psyykkisen ahdistuksen vélistd yhteytta siten, ettd se on
merkitsevasti suurempi alle 17-vuotiailla kuin aikuisilla (Lee & Ahn, 2013). Koska syrjinnén
havaitseminen kehittyy nuoruusidssd, ja nuoret ovat alttiimpia sen vaikutuksille, on olennaista

tutkia nimenomaan nuorten rasismikokemuksia.
1.2 Itsetunto
1.2.1 Itsetunnon maarittely

Itsetuntoa on madritelty psykologiassa eri tavoin, eika kasitteen méaarittelysté ole taytta
yksimielisyyttd. Ensimmaisten joukossa ké&sitteen maaritteli William James (W. James &
Burkhardt, 1983), jonka mukaan itsetunto tarkoittaa sita astetta, jolla ihminen arvioi



saavutustensa olevan suhteessa tavoitteisiinsa ja toiveisiinsa. Morris Rosenberg (1965)
puolestaan kuvasi korkean itsetunnon tarkoittavan sitd, ettd yksild kunnioittaa itse&an ja pitaa
itseddn arvokkaana. Yksilo ei valttamatta pida itseddn parempana kuin muut, mutta ei
ainakaan huonompana; han tunnistaa itsessdan myods parannuskohteita. Matalaan itsetuntoon
liittyy tyytymattomyytta itseen ja halveksuntaa itsed kohtaan (engl. self-rejection).
Rosenbergin maaritelm& on laajasti hyvaksytty, mutta sit4 on haluttu myos laajentaa
esimerkiksi siséllyttamalla siihen ulkoinen vertailu (esim. Leary & Tangney, 2003; Robins &
John, 1997). Jamesin (1983) ja Rosenbergin (1965) méaaritelmien mukaan itsetunto ei siis

riipu ulkoisista arvioinneista, vaan henkildékohtaisesta kokemuksesta omasta arvosta.

Sosiometriteorian mukaan itsetunto on puolestaan psykologinen arvio siitd, kuinka paljon
muut ihmiset arvostavat itsed (Leary, 2012). Ihmiset kéayttaytyvat tavoilla, jotka yllapitavéat
itsetuntoa, koska se pienentda todennékoisyytté sille, etté toiset kohtelisivat itsed huonosti.
Taman kasityksen mukaan itsetunto rakentuu siis vuorovaikutuksessa muiden kanssa, ja se
vaikuttaa yksilon kéytokseen sosiaalisissa tilanteissa. Itsetuntoon ja sen kehitykseen vaikuttaa
my0s sosiaalinen peilaaminen (Suarez-Orozco, 2002). Muiden ihmisten positiivinen tai
negatiivinen palaute vaikuttaa siihen, miten yksilo nakee itsensd. Esimerkiksi
maahanmuuttajanuoret joutuvat usein kohtaamaan negatiivista peilaamista valtakulttuurin
suunnalta, kuten koulusta ja mediasta, mik& voi vaikuttaa haitallisesti heidén itsetuntonsa

kehitykseen.
1.2.2 Itsetunnon kehitys nuoruudessa ja merkitys hyvinvoinnille

Vanhempien tutkimusten mukaan lapsilla on tyypillisesti hyva itsetunto, joka heikkenee
myohéislapsuudessa ja edelleen nuoruudessa ja paranee taas aikuisuudessa (esim. Robins &
Trzesniewski, 2005). Uudempi ndytté viittaa kuitenkin siihen, ettd itsetunto paranee
lapsuudessa, pysyy melko muuttumattomana varhaisnuoruuden (11-15-vuotiaana) ja jatkaa
kasvuaan keskinuoruudesta 30-vuotiaaksi saavuttaen huippunsa 60—70-vuotiaana (Orth ym.,
2018). Vaikka vaestotasolla itsetunnon kehitys on keskimaarin edelld kuvatun kaltaista, on
yksiloiden valilld kuitenkin eroja. Esimerkiksi onnistumisen kokemukset, erilaiset
elamantilanteiden muutokset tai stressaavat tapahtumat voivat vaikuttaa itsetunnon

yksilolliseen kehitykseen.

Itsetunnon merkityksestd ihmisen eldmassa ei ole psykologiassa taytta yksimielisyyttd, mutta
tutkimustieto aiheesta kasvaa jatkuvasti. On olemassa melko yhtendista ndyttoa siitd, etta

itsetunto on yhteydessa esimerkiksi parisuhdetyytyvaisyyteen ja parisuhteen laatuun (esim.



Orth ym., 2012), ty6tyytyvaisyyteen ja -menestykseen (esim. Kuster ym., 2013), sosiaaliseen
tukeen (esim. Marshall ym., 2014), opintoihin ja fyysiseen terveyteen (esim. Trzesniewski
tekijat vaikuttavat niihin (Orth, 2017). Toisaalta myos liian korkea itsetunto voi aiheuttaa
negatiivisia seurauksia, kuten vaikeuksia ihmissuhteissa, ja jotkut tutkijat ovatkin ehdottaneet,
ett4 paras itsetunnon taso olisi totuudenmukainen kasitys itsesté (esim. Baumeister ym.,
2003).

Nuoruudessa matalan itsetunnon on havaittu olevan yhteydessa muun muassa huonompaan
mielenterveyteen, itsemurhayrityksiin ja vaikeuksiin muodostaa myonteisié sosiaalisia
tukiverkostoja (Marshall ym., 2015). Mekanismit, joilla itsetunto vaikuttaa yksilon
hyvinvointiin, vaihtelevat luultavasti osa-alueittain. On kuitenkin esitetty, etta itsetunnon ja
negatiivisten mielenterveysvaikutusten, kuten masennuksen, valittdvana tekijana voisi olla

matalasta itsetunnosta johtuva ruminointi eli marehtiminen (Kuster ym., 2012).
1.3 Tutkimuskysymys

Tasséa systemaattisessa katsauksessa haluamme selvittdd, onko rasismin kokemisella yhteyttéa
10-19-vuotiaiden nuorten itsetuntoon. Koska itsetunto on laaja-alaisesti yhteydessa moniin eri
mielenterveyden ja hyvinvoinnin osa-alueisiin, ja se kehittyy merkittdvasti nuoruusiassa, on
tarkeaa tutkia, miten syrjintakokemukset ovat yhteydessa rasismin kokemiseen juuri nuorilla.
Itsetunnon ajatellaan rakentuvan ainakin osittain vuorovaikutuksessa (Leary, 2012), ja muiden
ihmisten asenteet itsed kohtaan voivat vaikuttaa sen kehitykseen esimerkiksi sosiaalisen
peilaamisen kautta (Suarez-Orozco, 2002). Rasismia kohtaavat nuoret joutuvat tekemisiin
negatiivisten itseensa kohdistuvien asenteiden kanssa itsetunnon vasta kehittyessa, joten on
todennékoistd, ettd he peilaavat niitd myos itseensa. Talloin itsetunto saattaa kehittya
heikommaksi kuin niilld nuorilla, jotka eivét joudu kohtaamaan toistuvaa syrjintaa.
Hypoteesimme on, etté yhteys rasismin kokemisen ja itsetunnon vélill& on negatiivinen, eli

rasismia kokeneilla nuorilla olisi huonompi itsetunto.
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Menetelmat

Tutkimuksemme oli systemaattinen kirjallisuuskatsaus. Toteutimme aineistohaun 2.2.2024
PubMed-, PsycArticles-, PsycINFO- ja Psychology Database -tietokannoissa. Valitsimme
kyseiset tietokannat, jotta 16ytdisimme mahdollisimman kattavasti psykologian alan julkaisuja

aiheestamme.

Hakulausekkeemme PubMedissa oli seuraava: (racis* OR "racial discrimination™ OR
"ethnic/racial discrimination” OR "ethnic-racial discrimination” OR "perceived racism™ OR
"perceived racial discrimination™ OR "Racism"[Mesh] OR "Perceived
Discrimination”[Mesh]) AND "self-esteem*" AND (child* OR adolesc* OR youth* OR teen*
OR young OR "Child"[Mesh] OR "Adolescent"[Mesh]). Muissa tietokannoissa kéytimme
samaa lauseketta, mutta muokkasimme sité asiasanojen osalta kunkin tietokannan

toimintaperiaatteiden mukaiseksi. Tarkat hakulausekkeet 10ytyvat Liitteesta 1.

Hakumme tuottivat yhteensd 496 tulosta, joista kaksoiskappaleiden poiston jalkeen jéljelle jai
336. Kédvimme ndma tutkimukset abstraktien ja otsikoiden perusteella sokkoutetusti 1&pi, eli
molemmat lukivat ne itsendisesti, ja otimme mukaan 80 tutkimusta. Olimme samaa mielt4 86
% lapikaydyisté abstrakteista, ja lopuista teimme pé&&tokset yhdessa. Sisaanottokriteereiné
meilla oli, etté tutkimuksissa tuli olla mitattu sek& rasismia etté itsetuntoa, ja otoksen tuli
ké&sittad alle 30-vuotiaita. Itsetuntoa tuli olla mitattu Rosenbergin itsetuntomittarilla
(Rosenberg Self-Esteem Scale, Rosenberg, 1965), joka on laajalti kdytdssa oleva itsetunnon
mittaamiseen kehitetty arviointimenetelma (Schmitt & Allik, 2005). Lisaksi rajasimme ulos
tapaustutkimukset, meta-analyysit ja tietyn intervention vaikutuksiin keskittyvét tutkimukset,

jotta saisimme mahdollisimman vertailukelpoista aineistoa.

Koko artikkeleiden lukemisen jalkeen kdvimme jéljelle j&&neet artikkelit sokkoutetusti 1&pi
uusilla rajauskriteereilld ja otimme mukaan 28 artikkelia. Téassa sisdénottokriteerein oli
otoksen rajautuminen 10-19-vuotiaisiin WHO:n nuoren (engl. adolescent) méaaritelman
mukaisesti. Lisdksi tutkimuksessa tuli olla mitattu suoraa yhteytta rasismin ja itsetunnon
valilla, ja yhteys tuli olla ilmoitettuna koko otokselle eiké erikseen useammalle ryhmalle
esimerkiksi sukupuolen tai etnisen taustan mukaan. Sisdanottokriteerina oli liséksi, etta
mitatun rasismin tuli olla henkild6n suorassa vuorovaikutuksessa kohdistuvaa etnisté
syrjintéa, eli rajasimme ulkopuolelle verkossa tapahtuvan sekéa yhteiskunnassa havaitun

rasismin, joka ei suoraan kohdistunut koehenkil6on. Olimme samaa mielta 89 % artikkeleista.
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Seuraavassa vaiheessa rajasimme tutkimuksia vield rasismin mittarin perusteella.
Sisadnottokriteerind oli arviointimenetelmat, joissa mitataan sit4, kuinka paljon tai usein
henkild kokee tai on kokenut rasismia eldménsa aikana. Liséksi rajasimme yhden tutkimuksen
ulos tarkemman tarkastelun jalkeen, koska siind ei ollut raportoitu korrelaatiota rasismin ja
itsetunnon valilla, vaan erilaisia profiileja. Kolme tutkimusta rajattiin pois siksi, etté niissa oli
hyodynnetty samaa otosta kuin muissa tutkimuksissa. Taman jalkeen lopulliseen aineistoon
jai 14 tutkimusta. Viimeiset rajaukset teimme yhdessa, emme sokkoutetusti. Tiivistelméa

artikkelien rajausprosessista 16ytyy Kuvaajasta 1.

Tietokantahauissa |6ydettyjen
artikkelien maara
496

\ 4

Artikkelien
médra kaksoiskappaleiden
poiston jdlkeen

336
$
Arvioitujen abstraktien maara Poistettujen artikkelien maara
336 - 256
3
Arvioitujen kokotekstien maara Poistettujen artikkelien maara
80 - 52
2
Tarkemmlnyarwo{_t_l_.uf:n Poistettujen artikkelien maara
kokotekstien maara =
14
28
2

Tutkimukseen
sisdllytettyjen artikkelien maara
14

Kuvaaja 1

Vuokaavio artikkelien sisallyttamisesté katsaukseen
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Mukaan otetuista artikkeleista taulukoimme otoskoon, tutkimuksen tekomaan, osallistujien
etnisyydet, rasismin ja itsetunnon mittarit, rasismin ja itsetunnon valiset korrelaatiokertoimet

seka korrelaatiokertoimien p-arvot.

Lisdksi suoritimme meta-analyysin satunnaistekijoiden (random effects) mallin avulla ESCI-
ohjelmassa (Cumming, 2016). Sisallytimme analyysiin otoskoot ja korrelaatiokertoimet
kaikista katsauksessa mukana olevista tutkimuksista. Tutkimuksista, joissa oli mitattu useita
erilaisia rasismikokemuksia ja tutkittu niiden yhteytta itsetuntoon, laskimme ilmoitettujen

korrelaatioiden keskiarvon meta-analyysia varten.
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3 Tulokset

Katsaukseen otettiin mukaan yhteensa 14 tutkimusartikkelia. Varhaisin tutkimus oli julkaistu
vuonna 1998, ja tuorein oli vuodelta 2022. Suurin osa tutkimuksista (9) oli tehty
Yhdysvalloissa, mutta mukana oli tutkimuksia myds Isosta-Britanniasta (1), Bulgariasta (1),
Ruotsista (1), Alankomaista (1) ja Kiinasta (1). Valtaosa tutkimuksista oli
poikittaistutkimuksia (11), mutta lisaksi tutkimusartikkelit sisalsivét kolme
pitkittaistutkimusta (Bayram Ozdemir & Stattin, 2014; Stein ym., 2014; Toomey ym., 2013).
Naissa tutkimuksissa oli kaksi mittausajankohtaa, joiden valilla oli noin vuosi. Kaytimme

kaikista naista tutkimuksista ensimmaisen mittausajankohdan arvoja.
3.1 Tutkimusten osallistujat

Tutkimuksiin osallistui yhteensa 8394 10-19-vuotiasta nuorta, ja otoskoot yksittdisissa
tutkimuksissa olivat 72-3398. Osallistujien joukossa oli seké valtavaestoon etta
marginalisoituihin etnisiin ryhmiin kuuluvia ihmisid. Tutkimusten otoskoot ja maat sek&
osallistujien iét ja etnisyydet on eroteltu tarkemmin Taulukossa 1. Kahdessa tutkimuksessa
kriteerit osallistujille oli rajattu tarkemmin: Mereishin ja kumppaneiden (2022) tutkimuksen
kaikki osallistujat (N = 3398) olivat seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvia nuoria ja
Toomeyn ja kumppaneiden (2013) tutkimuksessa kaikki osallistujat (N = 204) olivat

meksikolaistaustaisia teiniditeja.



Taulukko 1

Tutkimusten otosten demografiset tiedot

14

Tutkimus N Ika (skaala, M, SD) Maa Etnisyydet

Austin ym. (2021) 109 13-14, M =13.9,SD=0.3 UK Valkoiset, mustat, mixed, aasialaiset, muut, arabit

Aydinli-Karakulak ym. (2021) 195 M=16.5 Bulgaria Turkki

Bayram Ozdemir & Stattin 330 12-17, M = 14.07, SD =0.9 Ruotsi mm. Lahi-it4, Ita-Afrikka, Etela-Amerikka, Aasia ja

(2014) entinen Jugoslavia

Huynh & Fuligni (2010) 601 M=17.8,SD=0.4 USA Aasia, Latinalainen Amerikka ja Eurooppa

Kam & Bamaca-Colbert 338 Otos 1: 10-14, M=12.3, SD: 0.5, USA Meksiko

(2013) Otos 2: 14-17, M= 15.2, SD = 0.5

Lanier ym. (2017) 72 11-14,M=12.1 USA Afrikan amerikkalaiset, Karibian amerikkalaiset,
mixed

Mereish ym. (2022) 3398 13-17,M=15.6,SD=1.3 USA Aasialaiset, mustat, latinot, Amerikan
alkuperaiskansat, Lahi-ita, mixed ja muut

Phinney ym. (1998) 164 14-19,M=16.1,SD=1.2 USA Armenia, Meksiko, Vietham

Seaton ym. (2010) 1170 13-17,M=15,SD=1.4 USA Afrikan amerikkalaiset, karibialaiset

Stein ym. (2014) 176 M =15.0,SD=0.8 USA Aasian amerikkalaiset

Toomey ym. (2013) 204 15-18, M =16.8, SD=1.0 USA Meksiko

Umafia-Taylor ym. (2015) 219 11.0-18.3,M=14.4,5D=1.8 USA Latinalainen Amerikka

Verkuyten & Thijs (2004) 161 13-16, M =14.7 Alankomaat Turkki

Tutkimus 1

Verkuyten & Thijs (2004) 112 11-12, M =11.6 Alankomaat Turkki

Tutkimus 2

Zhao & Ngai (2022) 813 M=139,SD=1.1 Kiina Bai

N = otoskoko, M = keskiarvo, SD = keskihajonta, mixed = ihminen, jonka vanhemmat edustavat keskenéan eri etnisyyksia
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3.2 Arviointimenetelmat

Tutkimuksissa kdytettiin monia eri arviointimenetelmid, ja rasismia oli eri tutkimuksissa
madritelty hieman eri tavoilla. Tulkitsimme kasitteiden kuvaavan samaa ilmiota, jos niista
kavi ilmi syrjinnan kohdistuvan rotuun tai etnisyyteen. Itsetuntoa kuvattiin kaikissa
tutkimuksissa samalla késitteelld (engl. self-esteem), paitsi yhdessé tutkimuksessa (Verkuyten
& Thijs, 2004), jossa sita kutsuttiin globaaliksi itsearvostukseksi (engl. global self-worth).

Arviointimenetelmét sekd muuttujien véliset korrelaatiot on esitelty Taulukossa 2.



Taulukko 2

Rasismin ja itsetunnon mittaamiseen kaytetyt menetelmat seka muuttujien valiset korrelaatiot

16

Tutkimus Itsetunnon mittari Rasismin mittari N Mitattu korrelaatio r
Austin ym. (2021) RSES Kuinka usein vertaiset syrjivat edellisen 109 Vertaisten syrjinta ja itsetunto -.19
kouluvuoden aikana? (MADIC), 3 osiota, 4-
asteinen Likert
Aydinli-Karakulak ym. RSES Kuinka usein olet kohdannut syrjintaa 195 Koettu syrjinta ja itsetunto -.37**
(2021) etnisyyden, aksentin, uskonnon ja
vahemmistdstatuksen vuoksi edellisen 6kk
aikana? 4 osiota, 5-asteinen Likert
Bayram Ozdemir & RSES Etnisen hairinnan mittari, 6 osiota, 5-asteinen 330 Etninen hairinta ja itsetunto - 2] xx*
Stattin (2014) Likert
Huynh & Fuligni (2010) RSES, 5-asteinen Kuinka usein koet syrjintda aikuisten ja 601 Syrjinta aikuisilta ja itsetunto -.23%*
Likert vertaisten toimesta? 14 osiota, 5-asteinen Syrjinta vertaisilta ja itsetunto _ D1k
Likert
Kam & Bamaca-Colbert 4 osiota RSES Perceived Discrimination Scale (uudistettu 338 Globaali syrjinta ja itsetunto -.14%*
(2013) (positiivinen muotoilu)  versio), 9 osiota, 3-asteinen Likert Syrjinta auktoriteeteilta ja -.08
itsetunto
Syrjinta opettajilta ja itsetunto 01
Lanier ym. (2017) RSES The Dalily Life Experiences Scale, 20 osiota, 6- 72 Syrjinnan toistuvuus ja itsetunto =21
asteinen Likert
Mereish ym. (2022) RSES Racism and Life Experience Scale — Brief 3398 Rasismikokemukset ja itsetunto -.16**
Version, 9 osiota, 5-asteinen Likert
Phinney ym. (1998) RSES, 5-asteinen 3 osiota arvioi syrjityksi tulemista, 4 arvioi 164 Koettu syrjinta ja itsetunto -.20%
Likert tunnetta siita, ettei tule hyvaksytyksi
yhteiskunnassa, 5-asteinen Likert
Seaton ym. (2010) RSES The Everyday Discrimination Scale, 13 osiota, 1170 Koettu syrjinta ja itsetunto -.16**

6-asteinen Likert



Stein ym. (2014)

Toomey ym. (2013)

Umafia-Taylor ym.
(2015)

Verkuyten & Thijs
(2004) Tutkimus 1

Verkuyten & Thijs
(2004) Tutkimus 2

Zhao & Ngai (2022)

RSES

RSES

RSES

RSES, 5-asteinen
Likert

6 osiota RSES, 5-
asteinen Likert
(positiivinen muotoilu)

4 osiota RSES, 5-
asteinen Likert

Kuinka usein olet kokenut rotuun tai
etnisyyteen perustuvaa syrjintdd seuraavissa
tilanteissa? 7 osiota, 5-asteinen Likert

Perceived Discrimination Scale (uudistettu
versio), 10 osiota, 4-asteinen Likert

Perceived Discrimination by Adults and Peers
Scale (lyhennetty versio), 15 osiota, 5-asteinen
Likert

Kuinka paljon koet syrjintda koulussa? 1 osio,
5-asteinen Likert

Kuinka paljon koet syrjintda koulussa ja
pidetd&nko turkkilaisia lapsia véhemman
fiksuina? 3 osiota, 5-asteinen Likert

Everyday Discrimination Scalesta 3 osiota, 5-
asteinen Likert

176

204

219

161

112

813

Koettu syrjinta ja itsetunto

Etninen syrjinta ja itsetunto

Syrjinta vertaisilta ja itsetunto
Syrjinta koulun aikuisilta ja
itsetunto

Syrjintd aikuisilta ja itsetunto

Globaali itsearvostus ja syrjinta

Globaali itsearvostus ja syrjinta

Etninen syrjint& ja itsetunto

17

-.30*

-11

-.16*
-.18**

-.16**
-17*

-.08

- 14

RSES = Rosenberg Self-Esteem Scale, N = otoskoko, r = korrelaatiokerroin, * = p < .05, ** = p < .01, *** = p < .001
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3.2.1 Itsetunnon arviointimenetelmat

Rosenbergin itsetuntomittari (Rosenberg Self-Esteem Scale, Rosenberg, 1965) on laajalti
kéytossa oleva itsetunnon mittausmenetelma (Schmitt & Allik, 2005). Mittarilla on havaittu
olevan hyva reliabiliteetti ja validiteetti, sekd samankaltainen faktorirakenne 53 eri maassa,
mutta sen negatiivisesti muotoiltuja osakysymyksia saatetaan tulkita eri tavoin eri
kieliversioissa. Rosenbergin itsetuntomittari siséltdd kymmenen osiota, joihin vastataan 4-
asteisella Likert-asteikolla (vahvasti eri mieltd — vahvasti samaa mieltd). Ensimmaéinen véite
on “Kaiken kaikkiaan olen tyytyviinen itseeni”. Viisi osiota mittaa korkeaa itsetuntoa (esim.
“Tunnen, ettd minulla on lukuisia hyvid ominaisuuksia”), ja viisi matalaa (esim. “Toisinaan

tunnen, etten ole lainkaan hyva”). Negatiivisten osioiden pisteet on koodattu kaéntaen.

Tutkimuksissa, joissa kaytettiin Rosenbergin itsetuntomittaria kokonaisuudessaan,
Cronbachin alfat olivat .67 — .91, eli hyvaksyttavasta erinomaiseen. (Austin ym., 2021,
Aydinli-Karakulak ym., 2021; Bayram Ozdemir & Stattin, 2014; Huynh & Fuligni, 2010;
Lanier ym., 2017; Mereish ym., 2022; Phinney ym., 1998; Seaton, 2010; Stein ym., 2014;
Toomey ym., 2013; Umaria-Taylor ym., 2015). Lisaksi joissain tutkimuksissa mittaria oli
muokattu. Kam ja Bacama-Colbert (2013) kéyttivat mittarista vain neljaa osiota, jotka oli
muotoiltu positiivisesti, ja heidan versiolleen alfa oli .83. Myds Zhao ja Ngai (2022) kayttivéat
tutkimuksessaan neljaa osiota itsetuntomittarista, ja heidan mittarinsa alfa oli .80. Huynh ja
Fuligni (2010), Phinney ja kumppanit (1998), Verkuyten ja Thijs (2004) seka Zhao ja Ngai
(2022) kayttivat 4-asteisen Likert-asteikon sijaan 5-asteista Likert-asteikkoa. Heidan
mittareilleen alfat olivat .74 — .88. Lisaksi Verkuytenin ja Thijsin (2004) toisessa
osatutkimuksessa mittarista kéytettiin kuutta positiivisesti muotoiltua kysymysté ja osioita
muotoiltiin ikdryhmalle paremmin sopivaksi. Tamén mittarin alfa oli .75. Rosenbergin mittari

oli siis kaikissa tutkimuksissa siséisesti yhtendinen.
3.2.2 Rasismin arviointimenetelmat

Koetun rasismin mittarit olivat puolestaan vaihtelevampia, mutta muodoltaan samankaltaisia.
Kaikissa tutkimuksissa oli mitattu kyselylomakkeella sitd, kuinka paljon tai kuinka usein
henkild oli kokenut rasismia tai syrjintaa etnisyytensé vuoksi esimerkiksi edellisen vuoden,
kouluvuoden tai koko elaménsa aikana. Rasismikokemukset siséltavét esimerkiksi syrjinnan,
joka perustuu henkilén etnisyyteen, uskontoon, aksenttiin tai vahemmistdstatukseen. Osa

mittareista oli vakiintuneita, ja osa oli kehitetty kyseisia tutkimuksia varten.
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Suurimmassa osassa tutkimuksista (9) kéytettiin rasismin mittaamiseen 5-asteista Likert-
asteikkoa. Muissakin tutkimuksissa rasismia mitattiin Likert-asteikon avulla, mutta se oli 3-,
4- tai 6-asteinen. Suurimmassa osassa tutkimuksista (10) koettua rasismia oli mitattu 3—10
osiolla. Toisessa Verkuytenin ja Thijsin (2004) osatutkimuksessa sité oli mitattu vain yhdell&
kysymyksella ja lopuissa neljassa tutkimuksessa koettua rasismia oli mitattu 13-20 osiolla.
Yli kymmenen osakysymyksen mittareilla, tai niiden osilla, Cronbachin alfat olivat .85-.94,

eli hyvia tai erinomaisia.

Cronbachin alfat koetun rasismin kokonaisille mittareille vaihtelivat tutkimuksissa valilla .74
(Verkuyten & Thijs, 2004) — .94 (Aydinli-Karakulak ym., 2021), eli hyvéasta erinomaiseen.
Kolmessa tutkimuksessa (Huynh & Fuligni, 2010; Kam & Bamaca-Colbert, 2013; Umafa-
Taylor ym., 2015) rasismi oli jaettu kahteen tai kolmeen alaluokkaan. Huynh ja Fulingi
(2010) ja Umania-Taylor tutkimusryhmineen (2015) erottelivat vertaisten ja aikuisten taholta
tulleen syrjinnan omiksi alaluokikseen. Vertaisten harjoittamaa syrjintdd mittaavien osioiden
alfat olivat ndissé tutkimuksissa .94 ja .85. Huynhin ja Fulingin (2010) tutkimuksessa
Cronbachin alfa aikuisten taholta tulevan syrjinnan osioille oli .93. Umafia-Taylorin ja
kumppaneiden (2015) tutkimuksessa tamé oli jaettu viel& kahteen alaluokkaan: koulun
aikuisten rasistista kaytostad mittaavien kysymysten Cronbachin alfa oli .91 ja koulun

ulkopuolisten tuntemattomien aikuisten syrjivaa kaytosta mittaavien kysymysten alfa oli .93.

Huynhin ja Fulingin (2010) tutkimuksen lisdksi myos toisessa tutkimuksessa (Stein ym.,
2014) hyddynnettiin Greenen ja hénen tutkimusryhmansa kehittdmaa mittaria (2006). Stein ja
kumppanit (2014) eivat kuitenkaan erotelleet koettua rasismia alaluokkiin. Heidan
tutkimuksessaan rasismikokemuksia arvioivan mittarin sisdinen yhtenevéisyys oli .81. Myos
Phinney ja kumppanit (1998) mittasivat tutkimuksessaan rasismikokemusten toistumistiheytté
vertaisten, opettajien tai muiden aikuisten harjoittamana, joiden liséksi he mittasivat tunnetta
siitd, ettei tule hyvéksytyksi yhteiskunnassa. Hekaan eivét erotelleet rasismikokemuksia

alaluokkiin. Koko mittarin alfa oli .81.

Kamin ja Bamaca-Colbertin (2013) tutkimuksessa koettu syrjinta oli jaettu kolmeen
alaluokkaan: globaaliin syrjintéan, auktoriteettien harjoittamaan syrjintdan seké opettajien
syrjivaan kaytokseen. Cronbachin alfat olivat .84 eli hyva globaalille syrjinnalle, .56 eli alle
hyvaksyttavé auktoriteettien harjoittamalle syrjinnélle ja .68 eli hyvaksyttava opettajien
syrjivalle kaytokselle. Tamén tutkimuksen lisdksi myos toisessa tutkimuksessa (Toomey ym.,

2013) kaytettiin versiota samasta Perceived Discrimination Scalesta (Whitbeck ym., 2001).
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Toomeyn ja kumppaneiden tutkimuksessa (2013) eri rasismimuotoja ei ollut eroteltu
toisistaan, vaikka mittari mittasi kaikkia nditd kolmea alaluokkaa. Cronbachin alfa koko

mittarille oli heidan tutkimuksessaan .80.

Seaton ja kumppanit (2010) kayttivat Everyday Discrimination Scale -mittaria (Williams ym.,
1997), johon he lisé&sivat kolme kysymysté opettajan harjoittamasta syrjinnésta. Zhao ja Ngai
(2022) kayttivat samaa mittaria, mutta ottivat tutkimukseensa vain kolme alakysymysté.

Cronbachin alfat olivat néille .86 ja .80.

Verkuyten ja Thijs (2004) kayttivat osittain eri mittareita kahdessa eri osatutkimuksessa, jotka
sisaltyivat samaan tutkimukseen. Osatutkimukset on taulukoissa eritelty kahdelle eri riville.
Ensimmaisessa osatutkimuksessa rasismia mitattiin yhden kysymyksen avulla (”Missa méérin
koet syrjintaa koulussa?”), ja télle ei raportoitu Cronbachin alfaa. Toisessa osatutkimuksessa

kaytettiin kolmea kysymysté ja ndiden kysymysten Cronbachin alfa oli .74.
3.3 Koetun rasismin yhteys itsetuntoon

Tutkimuskysymyksemme oli, onko rasismin kokemisella yhteyttd 10—-19-vuotiaiden nuorten
itsetuntoon. Korrelaatiot néitd mitanneiden muuttujien vélille on raportoitu Taulukossa 2.
Tulokset ovat kaikissa tutkimuksissa samansuuntaisia: koetun rasismin ja itsetunnon valisten
korrelaatioiden perusteella voidaan sanoa, ettd ilmididen vélilla vaikuttaa olevan pieni
negatiivinen yhteys. Korrelaatiot vaihtelivat tutkimuksissa .01 ja -.37 valilla. Pienin
korrelaatio oli Kamin ja BAmaca-Colbertin (2013) tutkimuksessa, jossa syrjinta oli jaettu
vertaisten, opettajien ja koulun ulkopuolisten aikuisten harjoittamaan rasistiseen syrjintaan.
Heikoin korrelaatio oli opettajien harjoittaman syrjinnén ja itsetunnon vélilla. Suurin yhteys
havaittiin Aydinli-Karakulakin ja kumppaneiden tutkimuksessa (2021), jossa mitattiin
etnisyyden, uskonnon, aksentin ja vahemmistdstatuksen perusteella tapahtuvaa syrjintéa.
Neljaa tutkimusta lukuun ottamatta korrelaatiot olivat tilastollisesti merkitsevia vahintdan

viiden prosentin riskitasolla.

Vaikka rasismin mittarit olivat tutkimuksissa erilaisia, mitattiin kaikissa kuitenkin rasismin
kokemisen madraa tai toistuvuutta. Liséksi itsetunnon mittari oli kaikissa tutkimuksissa sama,
ja jokaisessa tutkimuksessa oli raportoitu korrelaatio ndiden muuttujien valille. Tuloksia
voidaan siis vertailla keskendén. Jokaisessa tutkimuksessa raportoitiin negatiivinen yhteys
koetun rasismin ja itsetunnon valille, ja efektikoot olivat kaikissa tutkimuksissa pienid, lukuun

ottamatta Aydinli-Karakulakin ja kumppaneiden (2021) tutkimusta, jossa se oli keskisuuri.
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Suurimmat otoskoot olivat Mereishin ja kumppaneiden (2022) ja Seatonin ja kumppaneiden
(2010) tutkimuksissa (N = 8898 ja N = 1170), ja molemmissa havaittiin pieni korrelaatio (-
.16). Vahvin yhteys (-.37) oli tutkimuksessa, jonka otoskoko oli 195 (Aydinli-Karakulak ym.,
2021). Kyseisessa tutkimuksessa rasismin mittariin oli yhdistetty muitakin kasitteitd, jotka
liittyvat jollain tavalla rotuun tai etnisyyteen, mutta saattavat silti samaan mittariin
sisallytettyind sekoittaa tulosta. Vahvimman yhteyden havainnut tutkimus ei siis ole
metodologisesti vahvin.

3.4 Meta-analyysin tulokset

Saimme meta-analyysista tulokseksi, etta keskimaaréinen yhteys rasismin kokemisen ja
itsetunnon valilla oli -.18 (95 % luottamusvali: -.21, -.15), eli muuttujien vélilla oli heikko
negatiivinen yhteys. Meta-analyysin tulokset on esitetty Kuvaajassa 2. Heterogeenisyyden
vaikutus tuloksiin oli vahaista (12 = 0.189), joten tutkimukset olivat vertailukelpoisia.
Tutkimusten tulokset olivat yhtenevaiset; kaikissa tutkimuksissa havaittiin pieni negatiivinen
yhteys rasismin kokemisen ja itsetunnon valille, eik& yhteyden voimakkuus vaihdellut
merkitsevasti tutkimusten vélilla (Q = 17.27, p = .242). Suurimman otoskoon tutkimukset, eli
laadukkain néytto, asettuu katsauksen tulosten keskitasolle. Tama tukee kokonaisarviota

I6ydetyn yhteyden suuruudesta.

Correlation r

-1 08 -06 04 02 0 02 04 06 08 1
Austin ym. (2021) a
Aydinli-Karakulak ym. (2021) o
Bayram Ozdemir & Stattin (2014) ]
Huynh & Fuligni (2010) O
Kam & Bémaca-Colbert (2013) O
Lanier ym. (2017) o
Mereish ym. (2022) ]
Phinney ym (1998) O
Seaton ym. (2010) O
Stein ym. (2014) o
Toomey ym. (2013) o
Umaiia-Taylor ym. (2015) O
Verkuyten & Thijs (2004) Tutkimus 1 o
Verkuyten & Thijs (2004) Tutkimus 2 o
Zhao & Ngai (2022) O

2

Kuvaaja 2

Meta-analyysin tulokset forest plot -kuvaajassa
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4 Pohdinta

Tassa tutkimuksessa selvitimme, millainen yhteys rasismin kokemisella ja itsetunnolla on
nuoruusidssé. Toteutimme systemaattisen kirjallisuuskatsauksen sekd meta-analyysin.
Aiemmissa katsauksissa ja meta-analyyseissa on havaittu negatiivinen yhteys rasismin
kokemisen ja lasten ja nuorten hyvinvoinnin eri osa-alueiden vélilla (Cave ym., 2020; Priest
ym., 2013). Néissa katsauksissa on todettu, ettd johdonmukaisimpia yhteydet ovat olleet
rasismin kokemisen ja mielenterveysvaikutusten seka rasismin kokemisen ja kdytésongelmien
valilla. Tassa katsauksessa keskityimme rasismin kokemisen ja itsetunnon valiseen yhteyteen
10-19-vuotiailla nuorilla. Tulokset olivat hypoteesin mukaiset: rasismin kokemisen ja
itsetunnon valilla havaittiin pieni negatiivinen yhteys. Koska yhteys oli samansuuntainen ja
melko samankokoinen kaikissa systemaattiseen katsaukseen valikoituneissa tutkimuksissa,

tulosta voidaan pitéé luotettavana.

Kaikissa systemaattiseen katsaukseemme sisallytetyissa tutkimuksissa yhteys rasismin
kokemisen ja itsetunnon valill& oli samansuuntainen, eli negatiivinen ja efektikooltaan heikko
tai keskisuuri. Myds muodollinen meta-analyysi osoitti, ettd ndiden tekijoiden vélilla on
heikko negatiivinen yhteys, eli rasismin kokeminen oli yhteydessé heikompaan itsetuntoon.
Tutkimuksissa, joissa otoskoot olivat suurimmat (Mereish ym., 2022; Seaton, 2010; Zhao &
Ngai, 2022), yhteys oli tulosten keskitasolla. Yhteydet olivat systemaattisesti
samansuuntaisia, ja vain kolmessa neljastatoista tutkimuksesta korrelaatio ei ollut
tilastollisesti merkitseva, eli korrelaation luottamusvali sisélsi nollan. (Lanier ym., 2017;
Toomey ym., 2013; Verkuyten & Thijs, 2004). Tulokset ovat siis hyvin yhtenevéisiéa.

Osassa tutkimuksista (Austin ym., 2021; Huynh & Fuligni, 2010; Kam & Bamaca-Colbert,
2013; Umafia-Taylor ym., 2015) rasismin kokeminen oli eroteltu useammaksi alaluokaksi tai
rajattu yhteen tarkempaan alaluokkaan, kuten vertaisten tai aikuisten rasistiseen kéytokseen.
Néissa tutkimuksissa havaittiin samankaltainen yhteys seké vertaisten ettd aikuisten rasistisen
kaytoksen ja itsetunnon valilla. Muissa tutkimuksissa seka vertaisten ettd opettajien ja muiden
aikuisten harjoittaman rasistisen syrjinnén ja itsetunnon valilla havaittiin pieni negatiivinen
yhteys, mutta poikkeuksena oli Kamin ja Bamaca-Colbertin tutkimus (2013), jossa opettajan
taholta koetun rasismin ja itsetunnon valilla ei havaittu yhteyttd. Vaikuttaa siis silta, etta
kaikenlainen vuorovaikutuksessa tapahtuva rasismi on yhteydessa heikompaan itsetuntoon,

eik tekijalla ole ainakaan suurta merkitysté yhteyden vahvuudelle. Keskityimme téssa
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katsauksessa tarkastelemaan vuorovaikutuksessa tapahtuvaa rasismia, joten saattaa olla, etta

sisdistetyn tai rakenteellisen rasismin yhteydet itsetuntoon olisivat erilaisia.
4.1 Tutkimuksen heikkoudet ja vahvuudet

Tutkimuksessamme oli useita vahvuuksia. Katsaukseen sisallytetyt tutkimukset olivat
monipuolisia: niita oli neljalta eri vuosikymmeneltd, eri mantereilta ja maista, ja tutkimusten
otoksiin siséltyi eri ihmisryhmié, kuten seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvia
nuoria. Osallistujien joukossa oli myds nuoria useista eri etnisista ryhmistéd. Vaikka valtaosa
tutkimuksista oli tehty Yhdysvalloissa, katsauksen otos oli kuitenkin melko kattava. Nama
tekijat lisdavat katsauksemme edustavuutta ja yleistettavyytta eri kulttuureihin ja
ihmisryhmiin. Valikoimme katsaukseen siséllytettavét artikkelit sokkoutetusti, ja olimme
melko samanmielisia siitd, mitka artikkelit otettiin mukaan. Tdma osoittaa, ettd tutkimuksen

menetelma oli reliabiliteetiltaan hyvé eli toistettavissa.

Tutkimuksessamme oli kuitenkin myds joitakin heikkouksia, jotka saattavat vaikuttaa tulosten
yleistettdvyyteen ja luotettavuuteen. Koska paatimme tarkastella vain korrelaatioita rasismin
jaitsetunnon valillg, ja jatimme ulkopuolelle analyysit, joissa on kaytetty monimutkaisempia
tilastollisia malleja, ei tutkimuksemme havaitse muita ilmiédn mahdollisesti vaikuttavia
muuttujia. On siis todenndakaistd, ettd rasismin ja itsetunnon yhteytta valittavat tai siihen
vaikuttavat myds muut tekijat. Valitsimme itsetunnon mittariksi Rosenbergin mittarin, ja
rajasimme rasismin arviointimenetelmét kesken&én samankaltaisiin menetelmiin. Tama
saattaa rajoittaa tulosten yleistettavyytta muihin mittareihin, mutta toisaalta valintamme lisési
tulosten vertailukelpoisuutta, koska alkuperaisissa tutkimuksissa kéytetyt mittarit olivat

keskenaan mahdollisimman samankaltaisia.

Arviointimenetelmét vaikuttavat tietysti myos siihen, kuinka kattavasti alkuperaisissa
tutkimuksissa on onnistuttu tavoittamaan tutkittava ilmid, miké saattaa nakya tassa
katsauksessa: on mahdollista, ettd rasismin mittarit eivat havaitse syrjintaa sen kaikessa
laajuudessa, esimerkiksi mikroaggressioita tai piilossa olevaa, normalisoitua syrjintdd. Tamé
saattaa pienentéé korrelaatioita rasismin ja itsetunnon valilla. Vastauksiin, ja siten myds
efektikokoihin, voi vaikuttaa myds minimointiharha, eli ihmisten taipumus aliarvioida

kokemaansa syrjintaa (Kaiser & Major, 2006).

Liséksi pohdinnan arvoista on, ovatko tutkimuksissa kdytetyt rasismin mittarit parhaita

kuvaamaan juuri nuorten kokemusta syrjinnasta, ja soveltuvatko kaikki arviointimenetelmat
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tutkimuskysymykseemme parhaalla mahdollisella tavalla. Rosenbergin itsetuntomittari on
osoittautunut toimivaksi (Schmitt & Allik, 2005), mutta sen taustalla vallitsee kasitys
itsetunnosta henkilon sisdisend rakenteena, joka ei muodostu esimerkiksi sosiaalisen
peilaamisen kautta. Rasismi puolestaan on sosiaalinen ilmio, joten voi olla, ettd tdhan
aiheeseen olisi sopinut paremmin jokin toinen mittari, joka huomioisi enemman sosiaalisia

tekijoita.

Yhteyden vahvuuteen saattavat vaikuttaa myos muut tekijat. Vaikka korrelaatiot ovat
heikkoja, ne esiintyvat kuitenkin johdonmukaisesti kaikissa katsaukseen siséllytetyissa
tutkimuksissa. On siis aiheellista pohtia, mitka tekijat saattavat muuntaa ja mahdollisesti
vaimentaa alkuperdisissa tutkimuksissa havaittua yhteyttad. Mittausvirheen lisaksi yhteyteen

vaikuttavat luultavasti monet tekijat, jotka eivéat tassé tutkimuksessa nousseet esille.

Esimerkiksi sukupuoli saattaa olla tallainen yhteyttd muuntava muuttuja. Tyttoihin ja poikiin
kohdistuva rasismi saattaa ilmetd eri tavoilla, ja myos reagointitavat syrjintaan saattavat olla
eri sukupuolilla erilaisia. Jotkut aiemmat tutkimukset (esim. Céspedes & Huey, 2008) antavat
viitteitd siit, ettd etnisiin vahemmistoihin kuuluvat teini-ikaiset tytot ovat alttiimpia heikolle
psykologiselle sopeutumiselle kuin pojat. Sukupuoleen kohdistuvan ja rasistisen syrjinnan
kasautuminen samoille ihmisille voi myds lisata negatiivisia vaikutuksia itsetuntoon
esimerkiksi sukupuolivéhemmistoilld. My6s muut ristedvét erot, kuten sosioekonominen
asema tai maahanmuuttajastatus, saattavat vaikuttaa yhteyteen, joten aihetta olisi tarkeaa

tutkia intersektionaalisemmin eli kasautuvat syrjintamuodot huomioiden.

Tassa katsauksessa rajasimme rasismin koskemaan interpersoonallista rasismia, joka on usein
helpointa havaita (David ym., 2019). Muita rasismin muotoja ovat sisaistetty ja rakenteellinen
rasismi. Koska itsetunto ja sisaistetty rasismi ovat kasitteind melko lahell4 toisiaan, olisi
niiden valinen yhteys luultavasti vahvempi kuin itsetunnon ja vuorovaikutuksessa tapahtuvan
rasismin valinen yhteys. Toisaalta ké&sitteet saattavat olla liian paallekkaiset, jotta niiden
yhteyttd olisi mielekésté tutkia. Siséistetty rasismi voi olla my6s rasismin kokemisen ja

itsetunnon valisen yhteyden valittava tekija.

Lisaksi saattaa olla, ettd tutkimuksiin osallistuneilla nuorilla on ollut elamé&sséan sellaisia
suojaavia tekijoitd, jotka ovat vahentaneet rasismin kokemisen negatiivisia vaikutuksia
itsetuntoon ja selittavat siten yhteyden heikkoutta. Talldin yhteys ei olisi katsauksessamme
tullut ilmi todellisessa vahvuudessaan. Suojaavia tekijoita voisivat olla esimerkiksi sosiaaliset

turvaverkot, kokemus vaikuttamismahdollisuuksista, positiiviset ajatukset itsed kohtaan,
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terveelliset elintavat sek& turvallinen elinympaéristé (Boden-Albala ym., 2023; Mieli Suomen
Mielenterveys ry, 2022). Lisaksi tutkimme pelkkid korrelaatioita, joten yhteyden suuntaan
liittyvié oletuksia ei voi tdman tutkimuksen perusteella todentaa. Katsauksemme tarjoaa siis
kaiken kaikkiaan vain yhden, hyvin rajatun ndkokulman aiheeseen, eika kata rasismin ja

itsetunnon yhteytta koko laajuudessaan.
4.2 Jatkotutkimus- ja sovellusehdotukset

Vaikka tutkimus rasismin vaikutuksista hyvinvointiin ja terveyteen lisadntyy jatkuvasti, on
rasismin ja itsetunnon vélisestd yhteydesta vield melko vahan empiirista tietoa.
Katsauksemme ja meta-analyysimme perusteella rasismin ja itsetunnon valilla on
poikittaistutkimuksissa toistuvasti havaittu negatiivinen yhteys 10—19-vuotiailla nuorilla. Jotta
ilmidsta saadaan lisaa tietoa, olisi tarkeaa tutkia myds rasismin kokemisen
pitk&aikaisvaikutuksia viel& aiempaa enemman pitkittaistutkimusten avulla.
Pitkittaisasetelman avulla voitaisiin saada tarkempaa tietoa esimerkiksi siitd, miten iké
vaikuttaa rasismin ja itsetunnon valiseen yhteyteen. Nuoruusidssa kognitiiviset taidot
kehittyvét vield, joten rasismin havaitsemisessa on luultavasti eroja eri ikaryhmien valilla.
Siten voidaan my0s olettaa, ettd rasismin kokemisella voisi olla erilaisia vaikutuksia
itsetuntoon ja sen kehitykseen nuoruuden eri vaiheissa. Myos rasismin eri tasojen yhteys
itsetuntoon olisi tarked tutkimuskohde, silla esimerkiksi siséistetty rasismi saattaa ilmeta eri
tavoin kuin vuorovaikutuksessa tapahtuva rasismi, ja sen yhteys itsetuntoon voi myos olla

erilainen.

Talla hetkelld mydskéan rasismikokemusten ja itsetunnon vélisen yhteyden suunnasta ei ole
selkedd yksimielisyyttd. Suurimmassa osassa katsaukseen valikoituneista tutkimuksista
oletettiin, ettd rasismin kokeminen heikentad itsetuntoa. Poikkeuksena oli yksi tutkimus
(Phinney ym., 1998), jossa oletettiin p&invastainen vaikutussuunta; huonon itsetunnon
oletettiin vaikuttavan rasismin kokemiseen herkistaméll& rasismin havaitsemiselle.
Tutkimuksessa siis ajateltiin, ettd yhteyteen voisi vaikuttaa valppausharhan kaltainen ilmi6.
Rasismikokemuksia voi olla kuitenkin vaikeaa tutkia kokeellisesti, sill& esimerkiksi
eettisyyskysymykset ovat vahvasti ldsna tutkimusasetelmassa, jossa osallistujia altistettaisiin

rasistiselle syrjinnélle.

Vaikka meta-analyysimme mukaan rasismin kokemisen ja itsetunnon valinen yhteys on
heikko, vaikuttavat syrjintdkokemukset myds muihin hyvinvoinnin ja terveyden osa-alueisiin

(esim. Cave ym., 2020; Priest ym., 2013). Rasismin kokemisen vaikutukset voivat myds
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yksil6tasolla olla vahvempia, vaikka keskimé&éarainen yhteys onkin heikko, ja yksittaisen
nuoren kokema rasismi voi olla hdnen eldméssaan merkittava huonovointisuutta aiheuttava
tekija. Siksi tarvitaankin matalan kynnyksen interventioita, joilla voidaan seka ennaltaehkaista
syrjintéa etté tukea syrjintdd kokeneita. Koska lapset ja nuoret viettavét suuren osan ajastaan
koulussa, voivat koulussa toteutetut syrjinnén vastaiset interventiot olla vaikuttavia.
Tutkimustuloksia syrjintakokemusten negatiivisesta yhteydestd itsetuntoon ja sen kehitykseen
on tarkeaa soveltaa myos kliinisessé hoidossa. Erityisesti nuorten kanssa kliinista tyota
tekevien terveydenhuollon ammattilaisten olisi hyva huomioida rasismin sek& muiden
syrjinnan muotojen yhteys nuorten itsetuntoon ja muihin mielenterveyden osa-alueisiin seka

niiden kehitykseen.
4.3 Lopuksi

Rasismin kokemisella ja itsetunnolla on tdméan systemaattisen katsauksen perusteella
johdonmukainen, heikko negatiivinen yhteys, eli rasismin kokeminen on yhteydessa
heikompaan itsetuntoon 10-19-vuotiailla nuorilla. Katsauksen ja meta-analyysin tulokset
taydentavat aiempaa empiirista ja teoreettista tietoa koetun rasismin ja itsetunnon yhteydesta
nuoruudessa kokoamalla yhteen aiempia tutkimustuloksia ja osoittamalla, ettd ilmididen
valilla on yhteys. Tulokset ovat yhdenmukaiset hypoteesin kanssa, mutta rasismin kokemisen
vaikutuksista hyvinvointiin tarvitaan vield laajasti uutta tutkimustietoa esimerkiksi ian,
sukupuolen ja moniperusteisen syrjinndn vaikutuksista, jotta ilmiota voidaan ymmartaa
paremmin. Vaikka sekd rasismikokemusten vaikutusten etté niita lieventdvien resurssien ja
hallintakeinojen tutkiminen onkin tarkedé, tulisi suurempana tavoitteena kuitenkin olla

syrjinnén vahentdminen eli ongelman juurisyihin puuttuminen.
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Liitteet

Liite 1. Hakulausekkeet

Tassa liitteessa kuvaamme tarkasti niissa tietokannoissa kéyttdmamme hakulausekkeet, joita

ei ole kuvattu menetelmaosiossa, seké rajauskriteerit.
Psyclnfo- ja PsycAtrticles -tietokannoissa kdytimme seuraavaa hakulausetta:

(racis* OR "racial discrimination™ OR "ethnic/racial discrimination™ OR "ethnic-racial
discrimination” OR "perceived racism" OR "perceived racial discrimination” OR DE
"Racism" OR DE "Internalized Racism™ OR DE "Systemic Racism" OR DE "Discrimination
OR DE "Cogpnitive Discrimination” OR DE "Perceptual Discrimination” OR DE "Social
Discrimination™) AND ("self-esteem*" OR DE "Self-Esteem™) AND (child* OR adolesc* OR
youth* OR teen* OR young).

Psyclinfossa rajauskriteeriné oli akateemiset lehdet (engl. academic journals).
Psychology Database -tietokannassa kdytimme seuraavaa hakulauseketta:

(noft(racis*) OR noft("racial discrimination™) OR noft("ethnic/racial discrimination™) OR
noft("ethnic-racial discrimination™) OR noft("perceived racism") OR noft("perceived racial
discrimination™)) AND (noft("self-esteem*")) AND (noft(child*) OR noft(adolesc*) OR
noft(youth*) OR noft(teen*) OR noft(young)).

Rajauskriteerind oli tieteelliset lehdet (engl. scholarly journals).
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